RELATORIO DE DESEMPENHO DO PLS
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO

Trata-se da apresentacdo do Relatério de Desemmimiiano de Logistica
Sustentavel do Tribunal Regional Federal da 32 &e(fPLS-JF3R), em cumprimento
ao artigo 23, 8§ 1°, da Resolugdo CNJ n°® 201/2015.

O PLS-JF3R foi instituido pela Resolucdo PRES n°dé509 de setembro de
2016, objetivando sistematizar as praticas de siadigidade, com previsdo de metas e
planos de acdo voltados ao incremento de alguneanhures (qualidade de vida no
ambiente de trabalho e capacitacdo de servidoresderwacdo socioambiental) e ao
consumo e/ou utilizagdo consciente dos seguirgas:ipapel; copos descartaveis; agua
envasada; impressdo de documentos e equipamertizdados; telefonia; energia
elétrica; 4gua e esgoto; telefonia; vigilancia; dema e conservacdo; combustivel;
veiculos; reformas.

Os dados refletem os resultados obtidos no ano0dé, Zomparado a 2015.
Cabe observar, porém, que anteriormente a insituilp PLS (segundo semestre de
2016) ndo havia medicao regular de alguns dosaddies, com histérico de consumo
e gasto; assim, alguns dados podem apresentarsisténtias, 0 que sera corrigido a
partir de agosto de 2017, quando sera feita a pamevisao anual do PLS-JF3R.

Por outro lado, cabe afirmar que o PLS-JF3R motavauplantacdo de diversas
acdes voltadas principalmente para a conscienbzacgensibilizacdo de magistrados,
servidores, estagiarios e terceirizados. Foranoedalas diversas campanhas quanto ao
uso racional de agua, copos descartaveis (“adotexicara”), energia elétrica (“utilize
as escadas”), papel (“impresséo consciente”) errabtie expediente.

Nesse mesmo sentido, tivemos alguns indicadoresuperaram as expectativas
quanto as metas previstas no PLS como: agua eravdsédi23% no consumo de
embalagens de 510 ml e -26% nas embalagens der@§);li-32% de gasto com
telefonia fixa; -25% de gasto com contrato de @iggia; aumento de 1.000% nas a¢des
de capacitacdo; e aumento de 2030% em participagdescoes de qualidade de vida.

Também em 2016 foi elaborado e instituido o Madeadlicitacbes Sustentaveis
da Justica Federal da Regido, previsto no PLS-Jii8Rumento que visa a instituicdo
de um novo paradigma de compras e a promocao e@ov®simento sustentavel.

Assim, os dados apresentados demonstram que h@ngmdaminho a percorrer
para uma estabilidade no consumo e gasto dos dafesdo PLS, mas com o empenho
de todas as areas as dificuldades e os entravesdposer vencidos e superados, com
alcance do equilibrio financeiro, ambiental e docia



Metodologia
Para avaliagéo dos resultados foi utilizada a ségunetodologia:

- Numeros estabelecidos como linha de base do addicno PLS-JF3R
referente ao ano de 2015 ou média do triénio 201%/2 sua comparacdo com dados

informados pelas areas durante o ano de 2016.

- No exame de cada indicador consta breve anatiserabultados e eventuais
justificativa para o ndo alcance das metas no arn20d6, seguido de comentéario sobre
eventuais acdes propostas pelas areas respons®jaipara o alcance das metas, seja

para o incremento dos resultados ja favoraveis.



ANALISE PARCIAL DOS RESULTADOS DOS INDICADORES
PREVISTOS NO PLS

COPOS DESCARTAVEIS

O tema objetiva o0 monitoramento da geracao deuesidriundos do consumo
de copos descartaveis, de plasticos ou outros iaiater

Analise e Comentarios sobre o Desempenho:

P Copos de 200 Foi prevista como meta a redugéo de
ml (centos) 5% no consumo de copos descartaveis
2015 21.450 de 200 ml. Alcangou-se a redugéo de
2016 20.550 4,2%.
Meta -5%
Resultado -4,20%

Acdes implementadas:

- Campanhas de conscientizacdo dos servidoresajaayuisicdo de copos duraveis e
xicaras;

- Realizac&o de estudo para a substituicdo dosabgsrartaveis por canecas duraeeis
encaminhamento de pedido de aquisicéo;

- Distribuic&o e abastecimento apenas nos portascimgtalados junto aos bebedouros.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

As acdes de conscientizac&o e incentivo junto @asdores ainda nao surtiram o efeito
esperado, tendo em vista a recente implantacac. 8o P

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

- Intensificar as acfes de divulgacdo e consci&gdiz junto aos servidores e usuarios
das instalacbes deste TRF.

- Realizacdo de pesquisa para diagnéstico das difidek e possibilidades de otimizar
0 consumo dos copos plasticos, com elaboracacade ple acao pontual.



AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS PLASTICAS

O tema objetiva 0 monitoramento da geracdo deuesidriundos do consumo
de agua mineral envasada em embalagens plasteeer@dweis e retornaveis.

Analise e Comentarios sobre o Desempenho:

Foi prevista como meta a reducdo de

ANo garrafa | galdo
(510 mh)| (201) 10% no consumo de agua envasada de
2015 125.683 22.927 510ml e o consequente aumento de 5%
2016 44,958 16.951 no consumo do galdo de 20 litros.
Meta -10% +5% Contrariando a previsdo de aumento,
Resultado | -64,23%-26,07% alcangou-se redugdo em ambos o0s
indicadores nos percentuais de 64,23%
e 26,07%.

Acdes implementadas:

- Fornecimento de agua mineral em embalagens dé&éseer de 510 ml, apenas para
atendimento aos chamados dos magistrados.

- Fornecimento de agua mineral durante as ses&igs0es e eventos, realizados com
jarras e copos de vidro.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

N&o se aplica. Metas cumpridas.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

- Manutencdo das mesmas medidas até a revisGoRHMF3R quando este completar 1
(um) ano, em agosto de 2017.

IMPRESSAO
O tema objetiva maior eficiéncia na gestdo de isgiies (aquisicdes de

equipamentos e suprimentos ou outsourcing), temdeista o impacto da implantacéo
dos processos administrativos e judiciais eletdmic



Analise e Comentarios sobre o Desempenho:

Gasto com
contrato de
terceirizacéo

Total de | Equipamentos
impressdes| de impressad

\"4J

Ano

2015 12.883.98P 275| R$ 1.558.383,20

2016 12.174.76P 274| R$ 1.578.313,04

Meta -5% -5% -5%
Resultado -5,50% -0,36% 1,28%

Foi prevista como meta a redugédo de 5% nos indieadguantidade de impressodes”,
“‘quantidade de equipamentos de impressao” e “gamtocontratos de terceirizagédo de
impressao”. A reducdo ocorreu na quantidade de esspes em 55% e de
equipamentos de impressdo em 0,36%. O gasto comnatm de terceirizacdo de
impressao aumentou 1,28%.

Acdes implementadas:

Os setores foram informados dos seus respectivastitativos de impresséo e a sua
posicdo em relacdo aos demais setores. Foi promdVatkshop para apresentacao dos
dados e de boas préticas. Essas duas acdes visaratientizar os departamentos
sobre a importancia de diminuir a quantidade deesgbes.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

Equipamentos de impressao: A disposicao fisica demparte dos departamentos
ainda nao permite o compartilhamento de maquinampieessao. Nao ha possibilidade,
no momento, de reduzir a quantidade de equipamelgasnpressao sob o risco de
trazer prejuizos aos servi¢os dos departamentos.

Gasto com contrato de terceirizacado: Embora teaki@d a reducdo na quantidade de
impressdes, houve reajuste contratual previsto@m L

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

Esta em andamento licitacdo para substituicdo dudrato atual, com previsdo de
otimizacdo do numero de equipamentos e controleqdastitativos por usuéario, o que
facilitara o monitoramento do consumo e a tomadacées para uso racional.



PAPEL
(CONSUMO CONSIDERADO DENTRO DO INDICADOR “IMPRESSAO DE DOCUMENTOS E

EQUIPAMENTOS INSTALADOS)

O tema objetiva o monitoramento do consumo gerapajeel em razdo da
implantacdo do Processo Judicial Eletronico (Leild?419/2006 e Resolucdo n°
185/2013) e da implantacdo do processo adminigbratetronico.

Analise e Comentarios sobre o Desempenho:

Ano N° de resmas Foi prevista como meta a redugédo de
2015 18.038 5% no consumo de papel. A meta foi
2016 17.047 alcancada, sendo obtida a reducdo de
Meta - 5% 5,49%.

Resultado -5,49%

Acdes implementadas:

Consideracoes inseridas no indicador “Impresséo”.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

Consideracoes inseridas no indicador “Impresséao”.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

Consideracdes inseridas no indicador “Impresséo”.

TELEFONIA

O tema objetiva 0 monitoramento dos consumos eogasim servigos de
telefonia, tendo em vista outros mecanismos de on@agio com a mesma
funcionalidade e menores gastos (VolP, email, afios gratuitos de comunicacao).
Séo considerados todos os edificios e unidadesamapdem o 6rgao.



Analise e Comentarios sobre o Desempenho:

Telefonia Foi prevista como meta a reducdo de

movel 5% nos indicadores “gasto com
2013/2015 R$ 66.475,95 R$ 98.443,0% telefonia fixa” e “gasto com telefonia

2016 R$ 45.027,23 R$ 98.815,90 movel”, em relagdo a média do periodo

Meta -5% -5% de 2013 a 2015. A reducdo superou a
Resultado -32,27% 0,38% meta em telefonia fixa, alcancando o
percentual de 32%. Em telefonia movel
a meta nao foi atingida, tendo o gasto se
mantido estavel, com uma variacdo de
0,38%.

Ano Telefonia fixal

Acdes implementadas:

- Cancelamento de linhas fixas com pouca utilizacao
- Realizacdo de estudo da possibilidade de impjaotssistema VOIP, que sera

encaminhado a Secretaria de Tecnologia da Inforomac8ET! para analise, para
reducao dos custos das telefonias fixa e movel.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

N&o houve cumprimento da meta da telefonia méwabdea falta de proposta de acao
e de divulgacao aos usuarios da meta estabelecida.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

- Divulgacéo mais intensa aos usuarios de telefmdzel da meta e das possibilidades
de uso de outros meios de comunicacao, principatntenuso de ligacdes via internet;

- Disponibilizacéo do Skype nos computadores dbuhal.

ENERGIA ELETRICA

O tema objetiva 0 monitoramento do consumo e gesiio energia elétrica,
para que seja verificada a possibilidade de eventapstes contratuais com a
concessionaria de energia visando a maior efi@édagigasto. Sdo considerados todos
os edificios e unidades que compdem o Orgao.



Analise e Comentarios sobre o Desempenho:

Energia o Foi prevista como meta a reducdo de
. Energia Elétrical 0 " p
Ano Elétrica (RS) 3% nos indicadores “consumo de
(kwh) energia elétrica” e “gasto com energia
2013/2015 6.799.851,7 R$ 4.913.641,36 elétrica”. A meta foi alcancada.
2016 6.570.105,0 R$ 4.029.354,85
Meta -3% -3%
Resultado -3,38% -18,00%

Acdes implementadas:

- Instalag&o de “dumpers” no sistema de ar-condazio;
- Campanha de conscientizagao para uso racioraletgia,;

- Implantacao de limite no horario de funcionameddar-condicionado.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

N&o se aplica. A meta foi atingida.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

- Substituicado das lampadas fluorescentes por l@asplaED;

- Incremento e aperfeicoamento das campanhas deieaohzacéo para uso racional da
energia,

- Orientacdo quanto a manutencao das janelas fasltagtante o funcionamento do ar-
condicionado;

- Substituicao de persianas por rol6 do tipo sfeeFen (revestimento aluminizado).

AGUA E ESGOTO

O tema objetiva o0 monitoramento do consumo e gasto agua para que seja
verificada a possibilidade de eventuais ajustes fetivielade de acdes de
sustentabilidade. S&o considerados todos os edifécunidades que compdem o érgéo.



Analise e Comentarios sobre o Desempenho:

Aguae | Aguae Esgoto Foi prevista como meta a reducdo de
Esgoto (m3) (R$) 3% nos indicadores “consumo de agua”
2013/2015 36.613,0 R$783.482,1 e “gasto com agua”, em relacdo a média

Ano

N4

2016 38.497,0 R$1.300.481,76  do periodo de 2013 a 2015. A redugéo
Meta -3% -3% esperada ndo foi alcancada, tendo
Resultado 5,15% 65,99% havido o aumento de 5,15% no

consumo e de 65,99% no gasto.

Acdes implementadas:

- Reforma da impermeabilizacéo dos reservatériacayde,;
- Substituicao parcial de torneiras convencionarstprneiras de pressao ou sensor;

- Campanha de conscientizacdo do uso racionalu® ag

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

- Constantes vazamentos nas tubulac¢des de femalfyrcom dificil manutencéo;

- Custo mais alto devido ao aumento da tarifa deote da estiagem ocorrida no final
de 2015 e inicio de 2016 (bandeira tarifaria);

- Obsolescéncia das instala¢des hidro sanitamas,gasto excessivo de agua nas bacias
sanitarias.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

- Reforma das instalacdes hidraulicas e sanitarielslindo troca de vasos sanitarios e
torneiras, por equipamentos mais econdmicos;

- Utilizacdo de &gua proveniente de pocos artesjano

- Incremento e aperfeicoamento das campanhas deientizacdo do uso racional da
agua.

GESTAO DE RESIDUOS

O tema objetiva 0 monitoramento da geracdo de uesi@ sua destinacao
pelos Orgdos em observancia a legislacdo e as sopmdinentes, como a lei n°



12.305/2012, Decreto Federal n° 5.940/2006, Dedfetteral n° 7.404/2010, ABNT,
NBR 10.004/2004, Resolugcao Anvisa n°® 358/2005 gemtitras.

O objetivo deste indicador é estimular a reducaael@acao de residuos e
aumentar sua destinacdo ambientalmente correta.

7

A coleta seletiva € uma realidade no Tribunal ded@E2, no entanto, néo
havia uma medicao sistematica dos residuos ger&do2016 com o desenvolvimento
dos trabalhos de elaboragdo do PLS comecou-se sumaers residuos. Nao havendo
linha de base, demonstraremos apenas as quantidadesesiduos destinados a
cooperativa de catadores no ano de 2016, que passarvir de linha de base.

Analise e Comentarios sobre o Desempenho:

INDICADOR TOTAL / 2016
9.1 Dpa - Destinacéo de papel 18.130 kg
9.2 Dpl - Destinacao de plasticos 6.215 kg
9.3 Dmt - Destinacéao de metais 2.475 kg
9.4 Dvd - Destinacao de vidros 169 kg

9.5 Cge - Coleta geral -
9.6 TMR - Total de materiais destinados a reciclage 26.989 kg

9.7. DRI — Destinacao de residuos de informética 0

9.8. DSI — Destinacdo de suprimentos de impressao 0

9.9. DPB — Destinacéo de pilhas e baterias 21,1 kg
9.10. DLP — Destinacao de lampadas 5.770 unid
9.11. DRS — Destinacao de residuos de salde 66,904 kg
9.12 Dob - Destinagéo de residuos de obras e refas 0

Acdes implementadas:

- Orientacdo para o correto descarte dos residoasdisponibilizacdo de lixeiras com
sacos de cores distintas.

- Treinamento aos colaboradores da equipe de limpeara a adequada coleta e
destinacao dos residuos.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

N&o se aplica. Nao foi estabelecida meta.

Obs.: Nenhum residuo de informatica foi destinadm@perativa de catadores porque
nao havia quantidade a ser encaminhada.



Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

Manutencdo das acbBes e implementacdo de treinampetidico junto aos
colaboradores envolvidos na atividade.

O processo SEI n°® 0018705-24.2016.4.03.8000, prop@&eseja firmado Acordo de
Cooperacdo para a destinacdo dos residuos dessan@dduzidos pelo Tribunal
Regional Federal da 32 Regido. Encontra-se em daselaboracdo do Edital de
Chamamento Publico.

REFORMAS

O tema objetiva 0 monitoramento dos gastos relados a obras para que seja
verificada a sua real necessidade e priorizacdatéodimento & Resolugdo CNJ n°
114/2010. Séao consideradas neste tema as obradeno porte, ou seja, reformas e
alteracOes de leiaute (mobiliarios e divisériasioNerdo considerados os gastos com
construcao de novos edificios.

Analise e Comentarios sobre o Desempenho:

Reformas /
Ano !
Leiaute
2015 R$ 709.065,00 Foi prevista como meta a reducdo de
2016 R$ 673.611,72 5% no indicador “gastos com reformas
Meta -5% no periodo-base”. A meta projetada foi
Resultada -5,00% alcancada.

Acoes implementadas:

- Diminuicdo da mao de obra (terceirizadas);

- Reducao de horas-extras para alteracéo de lefidgazando o trabalho em dias
ateis;

- Informacao ao usuario, que solicita a segundsegléio de mesmo leiaute, o custo para
realizar a alteracao.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

N&o se aplica. Meta foi alcangada.



Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

- Implementacao de diretrizes para priorizacaoldeagdo de leiaute;

- Evitar alteracBes desnecessarias e repetitivisalge.

LIMPEZA

O tema objetiva 0 monitoramento dos gastos relados aos servicos de
limpeza para que seja verificada a possibilidadeedentuais ajustes de gestao,
conforme instrucbes normativas sobre o tema.

Anélise e Comentérios sobre o Desempenho:

Ano Limpeza Foi prevista como meta a redugédo de
2015 | R$4.265.162,54 7,35% no indicador *“gastos com
2016 | R$4.937.143,56 contratos de limpeza no periodo-base”.
Meta -7,35 A reducado esperada néao foi alcancgada,
Resultadg 15,76% tendo havido o aumento de 15,76% na

referida despesa.

Acdes implementadas:

- Apés reducdo no numero de postos, a partir d@4fd16, foram efetuados ajustes
em clausulas contratuais, em especial quanto adieidade na execugdo dos servicos;

- Aprimoramento da fiscalizacdo e acompanhamentoenbzacdo das atividades, e
implantagéo de fichas de monitoramento do abas&torde materiais higiénicos;

- Suspensdo do fornecimento de papel toalha aosresetmantido apenas o
fornecimento de suportes instalados nos banheiros.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

- Valores do exercicio de 2015 e do exercicio dE626A0 provenientes de contratos
distintos, inclusive com formas de contratacadrdess;

- Houve dissidio coletivo da categoria, com coneatpl repactuacdo contratual, que
culminou com o efetivo pagamento no més de outBbi®, dentro do periodo de
monitoramento de resultados.



- Identificou-se a necessidade de revisar a metasiderando a impossibilidade de
acOes de reducdo na atividade durante a vigénciarekente contrato e consequente
aumento nos valores motivados pelos reajustegaalaindouros.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

- Manutencéao e aprimoramento da fiscalizagao.

- Identificagcdo de possibilidade de otimizar osvigess oferecidos com consequente
impacto no niamero de postos de trabalho, com vistaproximo planejamento de
contratacao de servicos.

VIGILANCIA

O tema objetiva 0 monitoramento dos gastos relados aos servicos de
vigilancia, segundo critérios de real necessidanle goea, tipo de postos (modelos,
horarios, armada e desarmada) e uso de tecnolbgiagoio (vigilancia eletrdnica), sem
comprometimento dos padrdes de seguranca.

Anélise e Comentérios sobre o Desempenho:

Foi prevista a reducdo do custo

Ano Vigilancia | Postos individual dos postos contratados, sem

R$ 4.211.880 71 78 gue fosse fixada meta especifica para o

2015 indicador “gastos com contratos de

R$ 3.136.638,75 23 vigilancia”. Houve a reducéo de 25,53%

2016 na referida despesa e 52% na
Meta - quantidade de postos.

Resultado -25,53% 952%

Acdes implementadas:

N&o se aplica. Nao foram previstas acOes para deddg gasto com o contrato de
segurancga, pois ja havia tido uma diminuicdo drastio gasto em razdo da severa
restricdo orgamentaria.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

Nao se aplica. Nao foram fixadas metas para oggssrde vigilancia, pois ja havia tido
uma reducéo drastica nos postos de trabalho ern dazéevera restricdo orcamentaria.



Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

Esclarecemos que os servicos nos moldes em quesestdo executados nao permitem
mais reducdes, pois afetaria negativamente a quigidos servicos.

VEICULOS
O tema objetiva a gestdo da mobilidade no 6rgdosegastos com a frota

oficial para a maior eficiéncia na gestao e nassagies dos veiculos.

Analise e Comentarios sobre o Desempenho:

n° de Gasto médio
més/ano . periodo com
veiculos ~
manutencgéo

ago/16 89 jan a jul/16 R$ 63.619,1%
dez/16 82 ago adez/1§ R$53.780,50

Meta | Menos1l Meta -
veiculo
Resultado] MEN0S 1 Resultado | R$ 117.399,65

veiculos

Foi prevista a reducdo de um veiculo na frota, n@sfoi prevista reducdo dos gastos
com manutencao. A frota foi reduzida em 7 (set&@ules.

Acdes implementadas:

Otimizagéo do controle das saidas dos veiculosifostque permitam executar dois ou
mais servicos com o mesmo veiculo).

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

A reducdo dos gastos com a manutencdo nao é vpisla frota esta envelhecendo e
consequentemente tornando-se mais onerosa.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

Estudo sobre a viabilidade de compartiihamento dekulos a disposicdo dos
gabinetes, pois desta forma diminuiriamos os gastosa manutencéo, vindo a utilizar
os veiculos que atualmente tem a quilometragem mermnsequentemente menor
desgaste de pecas.



COMBUSTIVEL

O tema objetiva 0 monitoramento do consumo dos rsige tipos de
combustiveis utilizados na frota de veiculos ofécia

Anélise e Comentérios sobre o Desempenho:

Consumo de | Consumo de Quilometragem
Ano combustivel | combustivel total da frgta
(R$) (litros)
2015 R$ 142.764,69 59.280,94 294.095
2016 R$ 145.229,69 56.575,91 294.529
Meta - - -2%
Resultadd 2% -4,56% 0,15%

Foi estabelecida como meta a reducao de 2% nod®tglildmetros rodados pela frota,
como forma de diminuir o consumo de combustivelgulometragem ficou estavel

tendo um aumento de 0,15%, enquanto o consumo mbusbivel foi reduzido em

4,56%. O valor gasto com combustivel aumentou 2%.

Acdes implementadas:

Abastecimento com combustivel etanol com um cusis taixo (valor por litro) nos
veiculos flex.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

O valor com gastos de combustivel aumentou emdértios constantes aumentos nos
precos.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

- Continuidade do uso de combustivel menos polueotam custo mais baixo (etanol).

- Implantar um sistema informatizado para um cdatneais efetivo e racional da frota.

QUALIDADE DE VIDA

O tema objetiva 0 monitoramento da participacatodza de trabalho total em
acOes de qualidade de vida e solidarias e da glaaletide acdes de inclusdo de forma a
estimula-las, para fomentar a politica de valoépago corpo funcional.



Analise e Comentarios sobre o Desempenho:

Qualidade de
Vida YL _ i
Ano (nGimero de N&o foi previsto aumento do nimero de
participantes) participacbes em acdes de qualidade de
2013/2015 50 vida para o ano de 2016. No entanto,
2016 1065 houve um aumento no numero de
Meta . participacbes de servidores para o total
Resultado 2030% de 1065, ou seja, 2030%.

Acdes implementadas:

A principio faz-se necessario esclarecer que pdmnaha de base 2015 foram
consideradas apenas as atividades em que hougs&agigrmal de participacdo. Dai a
diferenca entre os resultados de 2015 e 2016. 1@sleees que participaram de mais de
uma atividade foram computados apenas uma vezdéiaais atividades desenvolvidas
no ano base 2015, ndo foi quantificado o niumerpattcipantes, mas sim o total de
acOes desenvolvidas. Porém, estas acdes ndo compdepmntitativo da linha
base/2015.

A meta para 2016 era aumentar a participacdo dedeezs em acOes de
qualidade de vida em 5% ou seja, um total de 580gasse até 2020 este aumento
devera ser de 74 participantes. Neste ano de 2016tfapassada a meta prevista para
2020. Este aumento foi decorrente principalmenteraipstro das participacdes no
programa de gerenciamento em saude dos benefeciétitares, realizado em conjunto
com as empresas prestadoras de servico de plasaude. Tal progressdo nao sera
mantida, em razéo da dificuldade de registro daslates, pois atualmente as acdes de
qualidade de vida ndo s&do consideradas validas pbtencdo de adicional de
qualificag&o. Isto contribui para a n&o formalizagé inscricdo/participacao.

Descricdo das Acdes Desenvolvidas:

1) Acéo prevista: Sistematizar periodicamente as informacdes reltivencidéncia de
patologias.

Realizado: Acompanhamento das informacgdes de patologias corar nrecidéncia,
através das informacdes coletadas pelas empressiaqoras de servico de plano de
saude, quando da realizacéo do programa de gemertdia em saude dos beneficiarios
e da sistematizacédo do registro de CIDs (Codigarmacional de Doencas) referentes as
licencas médicas.



2) Acao prevista: Realizar junto as empresas prestadoras de seriptado de saude
programa de gerenciamento em saude dos benefictétitares (bianual).

Realizado: Foram realizados dois programas em conjunto coopesadoras de plano

de saude: Amil Assisténcia a Saude — que atendePa@to, Grande Sao Paulo,
Taubaté, Santos, Sdo Vicente, Jundiai, Braganciisalaraguatatuba e Registro; e
UNIMED do Estado de S&o Paulo - Federacdo EstathsaCooperativas Médicas que
atende as demais cidades do interior/SP.

AMIL: O programa contou com 882 participantes, espntando 34.41% do publico
alvo.

UNIMED: O programa contou com 112 participantegreésentando 09% do publico
alvo. Além das campanhas na intranet, os mateegdiscativos também foram
divulgados no Informativo “Em Tempo”, Mural eletréo.

3) Acao prevista: Divulgar (campanha de sensibilizacdo) acbes dedasadidade/
voluntariado

Realizado: Campanha de sensibilizacdo sobre o tema disp@aidi na intranet.
Trabalho realizado em consonancia com o preconipatiboSubsecretaria de Gestao de
Pessoas ao divulgar o Manual do Voluntariado, trdaeorientacdes a respeito dos
procedimentos que devem ser adotados para inscrigimalizacdo, controle e
encerramento do servico voluntario.

4) Agéo prevista:Ampliar a divulgacéo d&Convencéo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia”, desenvolvido pela Secretaria Nacional de Promogadlireitos da
Pessoa com Deficiéncia em conjunto com a SecretiiaDireitos Humanos da
Presidéncia da Republica.

Realizado: Campanha de sensibilizacdo sobre o tema atravdisulgacao na intranet.
Este material permanecerd disponivel para consdta tempo determinado para
substituicao.

- Participacdo no Seminério: “Empregabilidade daspa com deficiéncia”, visando
estreitar os lacos com seus organizadores e teagaussibilidade de parcerias para
trabalhos futuros. O Seminario foi organizado [Bdaretaria Estadual de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

5) Acéo prevista:Incentivar a mobilidade urbana sustentavel.
Realizado: Campanha de sensibilizacdo sobre o tema disp@aifdina intranet
6) Acéo prevista:Implementar campanha de descarte adequado de mmedhitces.

Realizado: Campanha de sensibilizacdo sobre o tema “Promogddsd racional de
medicamentos” disponibilizada na intranet em m&@bd e da campanha especifica de
“Descarte de Medicamentos” disponibilizada na imgtaem agosto/2016.



7) Acao prevista: Divulgar eventos na cidade ou estado de Sado Paga@antribuam
para a adocdo de comportamentos que tragam metfeogaalidade de vida e saude na
populacao da JFSP.

Realizada Divulgacdo de campanhas oficiais do Ministério 8aude, para a
divulgacdo em datas especificas, tais como as cdrapade prevencdo de céancer,
alertas de prevencao de Dengue, Zika e Chikungiigra os servidores inativos houve
a divulgagéo de eventos como a Conferéncia NacidosiDireitos da Pessoa Idosa,
cursos de arte, oficinas de artesanato e cursnatdedo, com o objetivo de manter este
publico participante e ativo, através da praticatiledade fisica e acdes de preservacao
da memoria.

8) Acéo prevista: Criar um “Arquivo Virtual” com materiais referentasqualidade de
vida no trabalho, salde e sustentabilidade.

Realizada O material que foi produzido pelo Setor de Pred@ere Qualidade de Vida
para o programa Educacdo em Saude foi divulgadoarigpanhas na intranet e outras
midias e esta arquivado, no formato digital, ena @répria na Intranet.

9) Acéo prevista:Realizar palestras sobre o tema qualidade de videabalho, saude
e sustentabilidade, de preferéncia, por video cénéta, para atingir também os
servidores das Secdes Judiciarias do interior dales

Realizada Para comemorar o Dia do Servidor foram realizgddestras, sendo que no
dia 28 de outubro de 201® tema foi Dicas Praticas de Atividade Fisica eng&intacao
para ter mais Qualidade de vida — Palestra midistigela Dra. Michele Mocho -
Nutricionista/Personal Diet/ Personal Trainer. A intencédo desta palestra foi transmitir
nocbes de alimentacdo saudavel, reeducacédo alimeniaportancia da pratica de
atividades fisicas com dieta adequada e com ntégdralanceados.

Outras acdes: Grupo de preparacdo para aposeata@orivénio entre TRF3 e SESC
SP, Programa Amil de Qualidade de Vida (rastreamnéatfatores de risco), Semana de
Saude (palestras teméticas) e SARAU.

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

N&o se aplica.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

Manutencdo das campanhas mencionadas em 2016zagéalde Exames Periddicos
de Saude, Grupos de Promocéo de Saude e Campan¥iasidacéo.



CAPACITACAO SOCIOAMBIENTAL

O tema objetiva 0 monitoramento da participacacatpo funcional em acdes
de capacitagcdo e sensibilizacdo relacionada ao twmtentabilidade, de forma a
subsidiar a tomada de decisdes quanto ao estiragfas tematicas.

Anélise e Comentérios sobre o Desempenho:

Ses d Foi previsto o aumento das acbes de
Ano Acoes de capacitacdo em 100%, ou seja, de uma
capacitacao - . L
para duas agdes. A meta foi atingida e
2015 1 superada tendo ocorrido 11 (onze)
2016 11 acoes. Houve um total de 312
Meta 100% participantes nas acgoes.
Resultadd 1000,00%

Acdes implementadas:

- Apoio a realizacdo da Semana do Meio Ambientetgue as seguintes palestras: “De
Drones a Brinquedos - Faca vocé mesmo"; "Recicladenkletronicos”; "The True
Cost"; Campanha simultanea de coleta do lixo etetcd

- Participacdo no Ill Seminario de PlanejamentoreiEsgico Sustentavel no Poder
Judiciario;

- Promocéao do curso EAD: "Carta da Terra: a nossaComum”;

- Apoio a realizacdo da Virada Sustentavel que gsveeguintes palestras, "Consumo
consciente na Administracdo Publica", Roda de CmaveDebate: "A Justica, o Estado
e a Sustentabilidade”, Roda de Conversa / DebAteohtribuicdo da Tl Verde para

uma vida mais sustentavel", Roda de Conversa: éDadat a pratica da Compostagem”,
Oficina Prética para Constru¢do de Minhocario @ampostagem.

- Workshop Adocéo de Boas Préticas Sustentaveis

Justificativa para ndo cumprimento de metas:

N&o se aplica.

Novas acdes ou acdes corretivas a serem implenasntad

Realizagdo, em 2017, dos Cursos em EAD: "Comprasitatdes e Contratos
Sustentaveis”; "Introducdo a Gestdo Socioambiend#mana do Meio Ambiente;
Virada Sustentavel; Parcerias para a realizacgmigstras com outros érgdos publicos
(IBAMA, AGU e Procuradoria da Republica (SP).



