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l. ROL DE RESPONSAVEIS
(arts. 10 e 11 da IN TCU n.° 63/2010)

SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

L.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 07/03/2012
ORGAO : 12000 - JUSTICA FEDERAL PAGINA : 001
UG : 090029 - TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3A.REGIAO REF. ¢ 2011
GESTAO : 00001 - TESOURO NACIONAL

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESAS

SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 023.142.238-53 - ROBERTO LUIZ RIBEIRO HADDAD

E-MAIL : RHADDAD@TRF3.JUS.BR

ENDERECO : RUA PEDROSO ALVARENGA, 810 AP32 ITAIM BIBI

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 04531-002
CARGO : DESEMBARGADOR FEDERAL PRESIDENTE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
19/Fev/2010 ATA PLE. 149 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

18/Mai/2010

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 003.813.218-43 - ANDRE NABARRETE NETO
E-MAIL : ANETOGTRF3.JUS.BR
ENDERECO : RUA ESPIRITO SANTO, 200 AP 102 SANTO ANTONIO

MUNICIPIO : 7077 - SAO CAETANO DO SUL UF: SP CEP: 09530-700
CARGO : DESEMBARGADOR FEDERAL VICE PRESIDENTE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
19/Fev/2010 ATA PLEN.149 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

18/Mai/2010

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESA P/ DELEG. DE COMPETENCIA
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 040.509.778-69 - GILBERTO DE ALMEIDA NUNES

E-MAIL : GNUNES@TRF3.JUS.BR

ENDERECO : R. AGOSTINHO RODRIGUES FILHO, 350 AP. 32C - VILA CLEMENTINO

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 04026-040
CARGO : DIRETOR GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
03/Ago/2005 ATO 7739 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

02/Bgo/2005

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : DIRIG. MAXIMO DA UJ QUE APRESENTA AS CONTAS
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 023.142.238-53 - ROBERTO LUIZ RIBEIRO HADDAD

E-MAIL : RHADDAD@TRF3.JUS.BR

ENDERECO : RUA PEDROSO ALVARENGA, 810 AP32 ITAIM BIBI

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 04531-002
CARGO : DESEMBARGADOR FEDERAL PRESIDENTE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
19/Fev/2010 ATA PLEN.149 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

18/Mai/2010

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 003.813.218-43 - ANDRE NABARRETE NETO

E-MAIL : ANETOG@TRF3.JUS.BR

ENDERECO : RUA ESPIRITO SANTO, 200 AP 102 SANTO ANTONIO

MUNICIPIO : 7077 - SAO CAETANO DO SUL UF: SP CEP: 09530-700
CARGO : DESEMBARGADOR FEDERAL VICE PRESIDENTE

Continua...



SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

L.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 07/03/2012
ORGAO : 12000 - JUSTICA FEDERAL PAGINA : 002
UG : 090029 - TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3A.REGIAO REF. : 2011
GESTAO : 00001 - TESOURO NACIONAL

Continuacao...

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
19/Fev/2010 ATA PLEN.149 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

18/Mai/2010

SIEL Y

ENCARREGADO DO SETOR 7

tana Asrocida Martines GHemo AMELING RABELO CUSTODIO
Dirstors %ﬁ&'ﬁ? :fw ”ﬁ:ﬂ:ﬂl”“‘e“" Diretor-Geral




FORMULARIO MANUAL — INCLUSAO DE DADOS NO SIAFI2012

ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 12/04/2012
ORGAO : 12000 - JUSTICA FEDERAL PAGINA : 001
UG : 090029- TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3A.REGIAO REF. : 2011
GESTAO : 00001 - TESOURO NACIONAL

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESA P/ DELEG. DE COMPETENCIA
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 040.509.778-69 - GILBERTO DE ALMEIDA NUNES

E-MAIL : GNUNES@TRF3.JUS.BR

ENDERECO : R. AGOSTINHO RODRIGUES FILHO, 350 AP. 32C - VILA CLEMENTINO

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 04026-040
CARGO : DIRETOR GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
03/Ago/2005 ATO 7739 01/Jdan/2011 A 31/DEZ/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

02/Ago/2005

TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 042.370.988-77 - MARISOL AVILA RIBEIRO
E-MAIL : MRIBEIRO@JUS.COM.BR

ENDERECO : RUA PAULINIA, 36 VILA SANTA ISABEL

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 03432-030
CARGO : DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

17/Jan/2011 PORT 6240/10 31/Jan/2011 PORT 6648/12 17/Jan/2011 A 30/Jan/2011
E 6648/2012
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO
30/Dez/2010 e 29/mar/2012 29/Mar/2012
TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 042.370.988-77 - MARISOL AVILA RIBEIRO
E-MAIL : MRIBEIROE@JUS.COM.BR

ENDERECO : RUA PAULINIA, 36 VILA SANTA ISABEL

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 03432-030
CARGO : DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
07/Dez/2011 PORT 6521/11 08/Dez/2011 PORT 6521/11 07/Dez/2011 A 07/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

07/Dez/2011 07/Dez/2011

(TN D
\1 \ \\\V_L]//

ENCARREGADO DO SETOR DIRIGENTE DA UNIDADE
Whena Apwesidy Miles: Cliero AMELING RABELO CUSTODIO
Direlors ds Sacroterin da Plenejamento Diretor-Geral

Omanarid 2 Prenges

Formuldrio elaborado manualmente, haja vista impossibilidade de impressdo do periodo
incluido no SIAFI 2012.



SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

L.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 07/03/2012
ORGAO : 12000 - JUSTICA FEDERAL PAGINA : 001
UG : 090035 - TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3A.REGIAO-ORCAM. REF. : 2011
GESTAO : 00001 - TESOURO NACIONAL

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESA P/ DELEG. DE COMPETENCIA
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 040.509.778-69 - GILBERTO DE ALMEIDA NUNES

E-MAIL : GNUNES@TRF3.JUS.BR

ENDERECO : R. AGOSTINHO RODRIGUES FILHO, 350 AP. 32C - VILA CLEMENTINO

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 04026-040
CARGO : DIRETOR GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
03/Ago/2005 ATO 7739 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

02/Ago/2005

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : DIRIG. MAXIMO DA UJ QUE APRESENTA AS CONTAS
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 023.142.238-53 - ROBERTO LUIZ RIBEIRO HADDAD

E-MAIL : RHADDAD@TRF3.JUS.BR

ENDERECO : RUA PEDROSO ALVARENGA, 810 AP32 ITAIM BIBI

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 04531-002
CARGO : DESEMBARGADOR FEDERAL PRESIDENTE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
19/Fev/2010 ATA PLEN.149 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

18/Mai/2010

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 003.813.218-43 - ANDRE NABARRETE NETO
E-MAIL : ANETO@TRF3.JUS.BR
ENDERECO : RUA ESPIRITO SANTO, 200 AP 102 SANTO ANTONIO

MUNICIPIO : 7077 — SAO CAETANO DO SUL UF: SP CEP: 09530-700
CARGO : DESEMBARGADOR FEDERAL VICE-PRESIDENTE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
19/Fev/2010 ATA PLEN.149 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

18/Mai/2010

:$£§§é¥%géﬁgkﬂ /ﬁf?;i

(A
ENCARREGADO DO SETOR DIRIGEN@gvzé/QNTDADE

Asiia cucida Mardirez Cliano L e o
Maméﬁ;ﬁ:mﬂéq de }‘hmi{zmnw AMELING BABEL&) CUSTODIO
Dursiora B icas Dirator-Geral



FORMULARIO MANUAL - INCLUSAO DE DADOS NO SIAFI2012

ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 12/04/2012
ORGAO : 12000 - JUSTICA FEDERAL PAGINA : 001
UG : 090035~ TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3A.REGIAO-ORCAM. REF. : 2011
GESTAO : 00001 - TESOURO NACIONAL

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESA P/ DELEG. DE COMPETENCIA
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 040.509.778-69 - GILBERTO DE ALMEIDA NUNES

E-MAIL : GNUNES@TRF3.JUS.BR

ENDERECO : R. AGOSTINHO RODRIGUES FILHO, 350 AP. 32C - VILA CLEMENTINO

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 04026-040
CARGO : DIRETOR GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
03/Ago/2005 ATO 7739 01/Jan/2011 A 31/DEZ/2011
PUBLICACAQO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

02/Ag0/2005

TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 042.370.988-77 - MARISOL AVILA RIBEIRO
E-MAIL : MRIBEIRO@JUS.COM.BR

ENDERECO : RUA PAULINIA, 36 VILA SANTA ISABEL

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 03432-030

CARGO : DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

17/Jan/2011 PORT 6240/10 31/Jan/2011 PORT 6648/12 17/Jan/2011 A 30/Jan/2011
E  6648/12

PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

30/Dez/2010 e 29/Mar/12 29/Mar/2012

TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 042.370.988-77 - MARISOL AVILA RIBEIRO
E-MAIL : MRIBEIRO@RJUS.COM.BR

ENDERECO : RUA PAULINIA, 36 VILA SANTA ISABEL

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 03432-030
CARGO : DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAOQO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
07/Dez/2011 PORT 6521/11 08/Dez/2011 PORT 6521/11 07/Dez/2011 A 07/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

07/Dez/2011 07/Dez/2011

v

v\
“ Sﬁ:~®f$ub'

ENCARREGADO DO SETOR DIRIGENTE DA UNIDADE
Maria Apasecida Mertinez Ciliano AMELING RABELO CUSTODIO
Diretore du 3 dz Planejamento

Oy
Diraior-Garst

site @ Finangas

Formuldrio elaborado manualmente, haja vista impossibilidade de impressdo do periodo
incluido no SIAFI 2012.



SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

L.40009.AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 07/03/2012
ORGAO : 12000 - JUSTICA FEDERAL PAGINA : 001
UG : 090047 - TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3A.REGIAO-PR.RPV REF. +.-2011

GESTAO : 00001 - TESOURO NACIONAL

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESAS

SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 023.142.238-53 - ROBERTO LUIZ RIBEIRO HADDAD

E-MAIL : RHADDAD@TRF3.JUS.BR

ENDERECO : RUA PEDROSO ALVARENGA, 810 AP32 ITAIM BIBI

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 04531-002
CARGO : DESEMBARGADOR FEDERAL PRESIDENTE

DESIGNACAQO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
19/Fev/2010 ATA PLEN.149 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

18/Mai/2010

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 003.813.218-43 - ANDRE NABARRETE NETO
E-MAIL : ANETO@TRF3.JUS.BR
ENDERECO : RUA ESPIRITO SANTO, 200 AP 102 SANTO ANTONIO

MUNICIPIO : 7077 - SAO CAETANO DO SUL UF: SP CEP: 09530-700
CARGO : DESEMBARGADOR FEDERAL VICE PRESIDENTE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
19/Fev/2010 ATA PLEN.149 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

18/Mai/2010

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESA P/ DELEG. DE COMPETENCIA
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 040.509.778-69 - GILBERTO DE ALMEIDA NUNES

E-MAIL : GNUNESQ@TRFEF3.JUS.BR

ENDERECO : R. AGOSTINHO RODRIGUES FILHO, 350 AP. 32C - VILA CLEMENTINO

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 04026-040
CARGO : DIRETOR GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
03/Ago/2005 ATO 7739 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

02/Ago/2005

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : DIRIG. MAXIMO DA UJ QUE APRESENTA AS CONTAS
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 023.142.238-53 - ROBERTO LUIZ RIBEIRO HADDAD

E-MAIL : RHADDADGTRF3.JUS.BR

ENDERECO : RUA PEDROSO ALVARENGA, 810 AP32 ITAIM BIBI

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 04531-002
CARGO : DESEMBARGADOR FEDERAL PRESIDENTE

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
19/Fev/2010 ATA PLEN.149 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

18/Mai/2010

SEQ: 001 - TIPO: SUBSTITUTO

AGENTE : 003.813.218-43 - ANDRE NABARRETE NETO

E-MAIL : ANETOG@TRF3.JUS.BR

ENDERECO : RUA ESPIRITO SANTO, 200 AP 102 SANTO ANTONIO

MUNICIPIO : 7077 - SAO CAETANO DO SUL UF: SP CEP: 09530-700
CARGO : DESEMBARGADOR FEDERAL VICE PRESIDENTE

Continua...

2
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ORGAO : 12000 - JUSTICA FEDERAL PAGINA : 002
UG : 090047 - TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3A.REGIAO-PR.RPV REF. . 2011
GESTAO : 00001 - TESOURO NACIONAL

Continuacao...

DESIGNACAOQO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (S) GESTAO
19/Fev/2010 ATA PLEN.149 01/Jan/2011 A 31/Dez/2011
PUBLICACAC DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

18/Mai/2010
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Dietora 63 Sacrotara de Pransjai: o Riretor-Geral
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FORMULARIO MANUAL - INCLUSAO DE DADOS NO SIAFI2012

ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAO: 12/04/2012
ORGAO : 12000 - JUSTICA FEDERAL PAGINA : 001
UG : 090047- TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3A.REGIAO REF. : 2011
GESTAO : 00001 - TESOURO NACIONAL

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESA P/ DELEG. DE COMPETENCIA
SEQ: 001 - TIPO: TITULAR
AGENTE : 040.509.778-69 - GILBERTO DE ALMEIDA NUNES

E-MAIL : GNUNES@TRF3.JUS.BR

ENDERECO : R. AGOSTINHO RODRIGUES FILHO, 350 AP. 32C - VILA CLEMENTINO

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 04026-040
CARGO : DIRETOR GERAL

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
03/Ago/2005 ATO 7739 01/Jan/2011 A 31/DEZ/2011
PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAQ

02/Ago/2005

TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 042.370.988-77 - MARISOL AVILA RIBEIRO
E-MAIL : MRIBEIRO@JUS.COM.BR

ENDERECO : RUA PAULINIA, 36 VILA SANTA ISABEL

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 03432-030
CARGO : DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO

17/Jan/2011 PORT 6240/10 31/Jan/2011 PORT 6648/12 17/Jan/2011 A 30/Jan/2011
E 6648/2012

PUBLICACAO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO
30/Dez/2010 e 29/mar/2012 29/Mar/2012
TIPO: SUBSTITUTO
AGENTE : 042.370.988-77 - MARISOL AVILA RIBEIRO
E-MAIL : MRIBEIRO@JUS.COM.BR

ENDERECO : RUA PAULINIA, 36 VILA SANTA ISABEL

MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: 03432-030
CARGO : DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO(S) GESTAO
07/Dez/2011 PORT 6521/11 08/Dez/2011 PORT 6521/11 07/Dez/2011 A 07/Dez/2011
PUBLICACAQO DESIGNACAO PUBLICACAO EXONERACAO

07/Dez/2011 07/Dez/2011
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ENCARREGADO DO SETOR DIRIGENTE éA UNIDADE

fiars Apereckia Meviisss Chlano AMELING RABELO CUSTODIO
Diretora da Secretarta de Plangjameni~ Diretor-Gera!

Ownamonid 3 Finengas

Formuldrio elaborado manualmente, haja vista impossibilidade de impressdo do periodo
incluido no SIAFI 2012.



Il. RELATORIOS E PARECERES DE INSTAl\lCIAS QUE DEVAM
PRONUNCIAR-SE SOBRE AS CONTAS OU SOBRE A GESTAO, DEACORDO COM
PREVISAO LEGAL, REGIMENTAL OU ESTATUTARIA

1. PARECER DE CONSELHO QUE, POR FORCA DE LEl,
REGULAMENTO OU REGIMENTO ESTEJA OBRIGADO A SE PRONU NCIAR
SOBRE AS CONTAS DA UJ

N&o se aplica a realidade da UJ. Registre-se qit@agiado do CJF, por forca
do inciso XXIl de seu RI aprecia os Processos detda3odo CJF e da JF de Primeiro e
Segundo Graus, apO0s exame de admissibilidade par Smcretaria de Cl (Portaria
PRES n.° 094/2011). Nao ha, portanto, exame ddan€&s Processos de Contas das UJs séao
elaborados pelas respectivas unidades de Cl, @movo principio de Segregacao de
Funcgdes, ndo havendo previsdo legal em norma emeatp interno, que atribua a conselho

ou Orgdo congénere, a funcdo de emisséo de pameras contas das UJs da JF.

2. RELATORIO DO ORGAO DE CORREICAO COM A
DESCRICAO SUCINTA DOS FATOS APURADOS, OU EM APURACAO, PELAS
COMISSOES DE INQUERITO EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARES INSTAURADOS NO PERIODO, COM O INTUITO DE APURAR
DANO AO ERARIO, FRAUDES OU CORRUPCAO

Em atendimento ao item 6, do Anexo Il, da DN TC¥U117, de 19 de outubro
2011, relacionam-se, a seguir, as sindicanciasrasimativas e 0s processos administrativos

disciplinares instaurados, no exercicio de 201Bmbito da JF3R.

SA — Sindicancia Administrativa
LEGENDA

PAD — Processo Administrativo Disciplinar

2.1. TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3.2 REGIAO

. , Deciséo/Situagcdo em
Tipo Namero Interessado Assunto 31/12/2011
Abalroamento de guarita
Administragcdo| no Memorial da América Arquivamento (art.145, |
1 SA 0172011 | " 45 TRF3R | Latina por veiculo oficial da Lei n.° 8.112/90).
da frota do TRF3R.
Administracdo| Auséncia de zelo peIaConvertida em PAD (art
2) SA 02/2011 do TRF3R | seguranca de Mal istrad3145’ l, da Lei n°
gurang 9 8.112/90).
Aplicacdo da pena de
Administracao| Auséncia de zelo pelpadverténcia. Houve
3) PAD 03/2011 do TRF3R | seguranca de Magistradorecurso ao CA/TRF3R,
em tramitacgao.
- ~ | Colisdo de motocicleta .
4) SA 04/2011 Administragao contra veiculo oficial da Arqmvam ento (art. 145,
do TRF3R I, da Lei n.° 8.112/90).
frota do TRF3R.




Tipo

NUmero

Interessado

Assunto

Decisdo/Situacdo em

o o

D o

[}

AS,

o o

31/12/2011
Administracdo| Retirada de equipamento . ~
5) SA 05/2011 do TRF3R | oficial sem autorizagéo. Em fase de instrugdo.
Administracio Possivel conduta
6) PAD 06/2011 & inadequada frente  @AEm fase de instrucao.
do TRF3R S
Policia Militar.
(Fonte: CPS)
2.2.  SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO
. , Deciséo/Situagdo em
Tipo Namero Interessado Assunto 31/12/2011
Infracdo ao art. 116, |
Administracio VI, da Lei n.° 8.112/9Q Decisdo de arquivament
1) SA 26/2010-DF da SJSI(D; (danos em viatura (art. 168 c/c art. 145, |, d
oficial, durante sua Lein.°8.112/90).
conducao).
Infracdo aos arts. 116, |,
I, e Ville 117, IX e
i Administracdo| XVI, da Lei n.°| Em tramitacdo (arts. 149
2) PAD 28/2010-DF | "~ 42 S3sP | 8.112/90 (fatod 150 da Lei n. 8.112/90),
ocorridos no Nucleo de
Célculos Judiciais).
Infragdo a0 art. 11§, Decisdo de arquivament
Tall 1 i o}
3) SA 20/2010-DF | Administragdo| VI, da Lein.® 8.112/9Q " g8 i art. 145, 1, d
da SJSP (colisdo de viatura ;." "o
. Lei n.° 8.112/90).
oficial).
Infracdo aos arts. 116, "Qsllgjgagns%% p:rnglcl)dgg
31/2010-DF I, e 1X; 117, IX e | (o 5 B0EHSED PO° S A
Administracao XV, e 13.2’ L, IV, Vil e perda de funé;a(
4) PAD 2011.03.0217 X, da Lei n.° 8.112/9( o
da SJSP . comissionada.
(TRF3R- (conduta irregular de L~
. S Interposicao de recurso.
recurso) servidora verificada na distribuid
subsecdo de Jales) Processo distribuido n
' CJF3R.
Infracdo ao art. 116, I'DesPon_to dos d|_as d
Administracéo| Il e X, da Lei n.° auséncia da servidora
5) SA 34/2010-DF ' " | decisdo de arquivamen
da SJSP 8.112/90 (faltas y d
injustificadas) (ar_t. 168 c/c art. 145, |,
) Lei n.° 8.112/90).
Infracdo ao art. 116, |
IV, da Lei n.° 8.112/9( o .
Administracdo| (suposta condutaDeCIsao de arquivament
6) SA 35/2010-DF . (art. 168 c/c art. 145, I, d
da SJSP irregular nof ' _.." ",
i Lei n.° 8.112/90)
encaminhamento de
documento).
Infracdo aos arts. 116,
IX; 117, IX e art. 132
Administracio IV, da Lei n.° 8.112/9(
7) PAD 36/2010-DF 30| (supostas Em tramitagao.
da SJSP . .
irregularidades na
utilizacdo de reembolsp
de plano de saude).
Infracdo aos art. 116, 1|,
e lve 117, IV, da
- ~ | Lei n.c 8.112/90 L
i Administracao Em tramitacdo (arts. 149
8) PAD 02/2011-DF da SJSP (suposta condutaslSO’ da Lei n.° 8.112/90).
irregulares de

servidores do Ndcle
Administrativo dos

D




Tipo

NUmero

Interessado

Assunto

Decisdo/Situacdo em

31/12/2011
Foruns  Criminal €
Previdenciario).
Infracdo aos arts. 116,
i, 1 e Iv; 117, IX,
- ~ | X, XVI e XVIII, e art. .

9) PAD 05/2011-DF Adg‘;”gg‘gao 132, IV e Xl da Lei| — "amitacas éalrfz'/;g)g e
n.° 8.112/90 (condutas™ ' T '
irregulares ocorridas np
JEF de Avaré).

Decisdo de arquivamento
Infracdo ao art. 117, Il gart. 16.8 clg no art./145, X
Administragdo| da Lei no 8.112/00 92 Lei n° 8.112190) ¢
10) SA 06/2011-DF d ; apuracao da
a SJSP (desaparecimento deres onsabilidade enal
“datashow” do JEF/SP),. P pe
pelo fato (Inquéritg
Policial n.° 1283/2011).
Infracdo ao art. 116, Il
Il e IV, da Lei n.°
Administrago 8.112/90 Decisdo de arquivamento

11) SA 07/2011-DF da SJSP (irregularidades (art. 168 c/c art. 145, |, da
verificadas na Centrgl Lei n.° 8.112/90).
de Mandadosg
Unificada).

Infracdo aos arts. 116,

I, M, Vil e IX; art.

117, IX e art. 132, |, I
Administracao| e Xlll, da Lei n.° o

12) PAD 09/2011-DF da SJSP 8.112/90 (condutab Em tramitacéo.
irregulares ocorridas ng
2.2 Vara de Execucdes
Fiscais).

10/2011-DF Infracdo ao art. 116, XI, Aplicacdo de penalidade
Administrago da Lei n.° 8.112/90 de adverténcia.

13) SA 2011.03.0285 da SJSP (suposta conduta Interposicao de recurso.
(TRF3R- irregular ocorrida ng Processo distribuido np
recurso) JEF/SP). CJF3R.

Infracdo aos arts. 116, |,
Administracao I, 1, Vi, e IX, art. _
14) PAD 11/2011-DF da SJSP 117, IX e Xll e art. 132] Em tramitagao.
[, IV VI, X, XI e XIlI,
da Lei n.° 8.112/90.
Infracdo ao art. 116, | ¢
Xl, da Lei n.° 8.112/9( o .
Administracao| (suposta condutaDeCIsao de arquivamento
15) SA 13/2011-DF d : . (art. 168 c/c art. 145, |, da
a SJSP irregular ocorrida ng Lei o
. p ei n.° 8.112/90).
Forum Civel da
Capital).
Decisdo de arquivamento
(art. 168 c/c art. 145, |, da
Infracdo ao art. 117, I, Lei n.° 8.112/90) €
da Lei n.° 8.112/90 apuracdo da

16) SA 17/2011-DF Adr(;winistragéo (desaparecimento  deresponsabilidade pen al

a SJSP pecas e componentes fipelo fato (Inquéritg
microcomputadores dpPolicial n.° 01324/2011|,

JEF/SP).

da Delegacia de Prevencao
e Repressdo a Crimegs
Fazendarios).




Decisdo/Situacdo em

Tipo Ndamero Interessado Assunto 31/12/2011
Infracdo ao art. 138, daRemetido ao TRF3R pal
Administracdo| Lei n.c 8.112/90 decisdo (art. 167, 88§ 1°
17) PAD 18/2011-DF da SJSP (suposto abandono de3° c/c o art. 141, da Lei n
cargo). 8.112/90).
Infracdo aos arts. 116, |,
I, 11, 1X e XI; 132, 1V,
da Lei n.° 8.112/90 ¢
Administracdo| art. 10, IX e Xl, da Lei o
18) PAD 21/2011-DF da SJSP n.o 8.429/92 Em tramitacéo.
(irregularidades
ocorridas no JEF dg
Lins).
Infracdo ao art. 138, daRemetido ao TRF1R pal
Administracdo| Lei n.c 8.112/90 decisdo (art. 167, 88 1°
19) PAD 22/2011-DF da SJSP (suposto abandono de3° c/c o art. 141, da Lei n
cargo). 8.112/90).
Infracdo aos arts. 116,
I, e 1v; 117, IV e
- ~ | XIX e 132, IV, da Lei T
i Administra¢éo| " T Em tramitacdo (arts. 149
20) PAD 232011-DF | 74, gy5p | M- - BAI2P0 454 44 | ein.o 8.112/90).
(irregularidades quantp
a entrega de Declaracao
de IR).
Infracdo ao art. 117, X,
- ~ | da Lei n° 8.112/9(¢ L
Administracao N Em tramitacdo (arts. 149
21) PAD 24/2011-DF | © . gygp | (suposta geréncia QU5 "y 60 8.112/90).
administracdo de
sociedade privada).
Infracdo ao art. 116, Il
e IX, 117, IX e 132,
I, IV e X, da Lei n.°
i Administracao| 8.112/90 (apuracdo de o
22) PAD 27/2011-DF da SJSP imegularidades Em tramitacéo.
verificadas em laudo
pericial do JEF de
Sorocaba).
Administracio Infracdo ao art. 117, IX|, Decisdo de arquivament
23 PAD 28/2011-DF §30| % e XVI, da Lei n.°| (art. 167, § 4° c/c art. 16§

da SJSP

8.112/90.

da Lein.° 8.112/90).

(Fonte: GADI)

2.2.A. Situacdo, em 31/12/2011, das sindicancias adnatisis e dos

S¢]

o

(=}

;1

processos administrativos disciplinares, instawsada SJSP, em andamento no final do

exercicio de 2010, conforme informado no ProcessOahtas da JF3R do exercicio de 2010:

Tipo

NUmero

Interessado

Assunto

Decisdo/Situacdo em

o

31/12/2011
Infracdo ao art. 117, II,
Administrago da Lei n.° 8.112/90 Decisdo de arquivament
1) SA 05/2010-DF da SJSP (desaparecimento de(art. 167, 8 4° clc art.
luminarias do Forum 168, da Lei n.° 8.112/90).
Criminal).
07/2010-DF Infracdo ao art. 116, I, Il, Aplicacdo de penalidad
2) SA Administracao| Ill, VI, IX e X e art. 117,| de adverténcia.

2011.03.0280

(TRF3R-

da SJSP

I, IV, V, IX e XVI, da
Lei n.° 8112/90 (supost3

Interposicéo de recurso.
sProcesso distribuido n




. . Deciséo/Situacdo em
Tipo Ndamero Interessado Assunto 31/12/2011
recurso) irregularidades cometida€JF3R.
por funcionarios dag
Administrativo do Forum
Pedro Lessa: auséncias
durante o horario de
trabalho, utilizacdo de
bens da justica por
familiares de servidores,
entre outros).
Descontos dos dias de
17/2010-DE ) aus_én~cia do se_rvidor e
Infracdo aos arts. 116,decisdo de arquivamento
Administracéo| Ill, e 117, IV da Lei n.9 (art. 168 c/c art. 145, |, da
3) SA 20(%?%3_109 da SISP | 8.112/90 (faltag Lei n. 8.112/90).
injustificadas). Interposi¢éo de recurso.
recurso) o
Processo distribuido np
CJF3R.
Administraco Infracdo ao art. 132, lll, Decisdo de arquivamento
4) PAD 18/2010-DF da SJSP da Lei n.° 8.112/90 (art. 167, 8 4° cl/c art.
(faltas injustificadas). 168, da Lei n.° 8.112/90)|.
Infracdo aos arts. 116, |,
I, 1, 1IVelXe 117, IV, L .
19/2010-DF V e XV da Lei no le:ﬁcg&:géﬁggenahdade
5) PAD 2011.03.0064 Adr(;nmstragao 8,'11.2/90 (mcapamgadelnterposigéo de recurso.
a SJSP técnica para conducéo d o
(TRF3R- vidad timentol [0CESSO distribuido np
recurso) gtlw ades € cometim CJIF3R.
e erros nas execucoes de
mandados).
Infracdo aos arts. 116, |,
I, n,IvelXell7,l e
Administrago XV da Lei n.° 8.112/90 Em tramitacdo (arts. 149
6) PAD 21/2010-DF da SJSP (irregularidades noe 150, da Lei n.
preenchimento de folha8.112/90).
de frequéncia e atrasos
reiterados).
Infracdo aos arts. 116, ||,
lelVell7, IVe XIX
Administracio e 132, IV da I__ei n.9 Decisdo de arquivamento
7 PAD 22/2010-DF da SJSP 8.112/90 (negativa da(art. 167, § 4° cl/c art.
servidora de apresentarl68, da Lein.° 8.112/90).
Declaracdo de IR/201D
do cbnjuge).
Infracdo aos arts. 116, |,
e lVell7, IV e XV
Administrago da Lei n.° 8.112/90 Em tramitacdo (arts. 149
8) PAD 25/2010-DF da SJSP (auséncia de devolugdoe 150, da Lei n.
de mandados, solicitada8.112/90).
por ocasido de Inspecdo
Ordinaria).
(Fonte: GADI e SCAJ)
2.3. SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO DO SUL

N&o houve ocorréncias na SIJMS, durante o exerdécR011, que ensejassem a
abertura de sindicancias administrativas ou a ungt@o de processos administrativos

disciplinares.



. RELATORIO DE AUDITORIA DE GESTAO

1. AVALIACAO DA CONFORMIDADE DAS PECAS DE QUE
TRATA O ART. 13 DA IN TCU N.° 63/2010

O Relatorio de Gestdo da JF3R, assim como as pempaplementares
integrantes do Processo de Contas, relativos arcieie de 2011, foram elaborados em
conformidade com o disposto no art. 13 da IN TCV 68/2010, contém todas as pecas
exigidas pelas normas do TCU e contemplam os fasnat conteidos obrigatérios, nos
termos da DN TCU n.° 108/2010, da Portaria TCUW 232011 e da DN TCU n.°© 117/2011.

2. AVALI@QAO DOS RESULTADOS QUANTITATIVOS E
QUALITATIVOS DA GESTAO

2.1. PROGRAMAS DE TRABALHO SOB A RESPONSABILIDADE
DA UJ, NO EXERCICIO DE 2011

PROGRAMA 0569 — PRESTACAO JURISDICIONAL DA JUSTICA FEDERAL

Tipo de programa Finalistico
Garantir pleno exercicio do direito por meio dastaedo dos servicas
Objetivo geral jurisdicionais, observando o disposto nos arts. @0809 da Constituicap

Federal e legislacdo complementar.

Atender ao aumento da demanda jurisdicional e dmtdustica Federal d

0]

Justificativa meios para cumprir as atribuicbes contidas na @oigsto Federal.
Gerente do programa Ari Pargendler

Ifiesponsavel pelo programa no Roberto Luiz Ribeiro Haddad

ambito da UG

Indicadores ou parametros
utilizados para avaliacédo do
programa

Periodicidade: anual
Unidade de medida: percentagem

Publico Alvo (beneficiarios) Sociedade

PROGRAMA 0089 — PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONIS TAS DA UNIAO

Tipo de programa Apoio as politicas publicas e fiespeciais

Assegurar 0s beneficios previdenciarios legalmeastabelecidos aods

Objetivo geral ; o - 7
) 9 servidores inativos da Unido e seus pensionistiependentes.

]

O desequilibrio dos regimes previdenciarios dosideres publicos nas tré
esferas de governo representa um obstaculo ace ajast contas publica
reduzindo a viabilidade de um ambiente macroecoc@niavoravel ag
desenvolvimento. Com as Emendas Constituciona20£1998 e n° 41/2003
com a Lei n° 9.717/98, novas regras foram definigasa organizacao d
Previdéncia Publica, dando énfase ao carater botitrd e & necessidade
equilibrio financeiro e atuarial, tornando-a digimla politica de pessoal.
Previdéncia Publica vinha funcionando como umansée da politica d
pessoal, com base no principio de que o vinculoregagicio por si sd
assegura o beneficio previdenciario. A partir deraga Unido, como as
outras esferas de governo, tem limitado a 12% d@ersoeita corrente as
gastos com inativos e pensionistas e devera obisemadacéo de 2/1 entre|a
sua contribuicBo como empregador e a dos seguradlodeterminacdo
constante da Lei n® 9.717/98, do registro individado das contribuiges d
cada servidor e dos entes estatais permitira aiadanplementacdo d
correlacao efetiva entre contribuicdes e beneficios

U)

1% >$mm

Justificativa

o)




Gerente do programa

N&o se aplica.

Responsavel pelo programa no
ambito da UG

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Indicadores ou parametros
utilizados para avaliacédo do
programa

Periodicidade: anual
Unidade de medida: percentagem

Publico Alvo (beneficiarios)

Servidores publicos federais titulares de cargaivefe servidores inativos
dependentes e pensionistas

PROGRAMA 0901 — CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS

Tipo de programa

Operagdes Especiais

Objetivo geral

Cumprimento de sentencas judiciais.

Justificativa

Cumprimento de sentencas judiciais.

Gerente do programa

N&o se aplica.

Responsavel pelo programa no
ambito da UG

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Indicadores ou parametros
utilizados para avaliagdo do
programa

Esse programa nao possui indicador

Publico Alvo (beneficiarios)

Sociedade

2.2.

ACOES

ORCAMENTARIAS, POR PROGRAMAS DE

TRABALHO, NO EXERCICIO DE 2011

A) PROGRAMA 0569 — PRESTACAO JURISDICIONAL DA JUSTI CA FEDERAL

ACAO 2004 -

ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS

SERVIDORES, EMPREGADOS E DEPENDENTES

Tipo de acdo

Atividade

Finalidade

Proporcionar aos servidores, empregados, seus diaes e pensionista
condicdes para manutencdo da saude fisica e menellisive pessod

contratado por tempo determinado (Lei n° 8.74%) de dezembro de 1993).

S

Descricao

Concesséo do beneficio de assisténcia médico-htapé odontoldgica ag
servidores e empregados, ativos e inativos, depéeslee pensionista
exclusive pessoal contratado por tempo determirfadon® 8.745, de 9 d
dezembro de 1993). A concessédo do beneficio é &xalpara a contratacg
de servicos médicos-hospitalares e odontolégicbsasiorma de contrato o
conveénio, servico prestado diretamente pelo 6rgéertidade ou auxilio d
carater indenizatorio, por meio de ressarcimento.

T c o ®I 0

Unidades responsaveis pelas
decisOes estratégicas

Tribunal Regional Federal da 32 Regido e Justidefaéde Primeiro Grau

Coordenador da Agdo

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidades executoras

12101 - Justica Federal de Primeiro Grau

12104 — Tribunal Regional Federal da 32 Regido

ACAO 2010 - ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTES

DOS SERVIDORES E EMPREGADOS

Tipo de acdo

Atividade

Finalidade

Oferecer aos servidores e empregados publicosdisdeinclusive pessog
contratado por tempo determinado (Lei n° 8.74%) de dezembro de 1993
durante a jornada de trabalho, condicdes adequidatendimento aos se
dependentes em idade pré-escolar.

Descricao

Concessdo do beneficio de assisténcia pré-escalgo piretamente n
contra-cheque, a partir de requerimento, aos smesd e empregadd
publicos federais, inclusive pessoal contratadot@mpo determinado (Lei 1
8.745, de 9 de dezembro de 1993), que tenham fhoslade pré-escolar.

Unidades responsaveis pelas

Tribunal Regional Bedar3? Regido e Justica Federal de Primeiro Gra




decisOes estratégicas

Coordenador da Agdo

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidades executoras

12101 — Justica Federal de Primeiro Grau
12104 — Tribunal Regional Federal da 32 Regido

ACAO 2011 — AUXILIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES E EMPREGADOS

Tipo de acdo

Atividade

Finalidade

Propiciar o pagamento de auxilio-transporte em maclpela Unido, de
natureza juridica indenizatéria, destinado ao dusparcial das despesas
realizadas com transporte coletivo municipal, imtenicipal ou interestadual
pelos militares, servidores e empregados publiedsris, inclusive pessogl
contratado por tempo determinado (Lei n°® 8.749) de dezembro de 1993)
nos deslocamentos de suas residéncias para os dlecaabalho e vice-versa.

Descricao

Pagamento de auxilio-transporte em pecunia, pei@lJde natureza juridica
indenizatdria, destinado ao custeio parcial dagpetss realizadas com
transporte coletivo municipal, intermunicipal oteirestadual pelos militares,
servidores e empregados publicos federais, in@dupassoal contratado ppr
tempo determinado (Lei n° 8.745, de 9 de dezemlero1€93), nos
deslocamentos de suas residéncias para os locaigbhdého e vice-versa.

Unidades responsaveis pelas
decisdes estratégicas

Tribunal Regional Federal da 32 Regido e Justidefaéde Primeiro Grau

Coordenador da Agao

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidades executoras

12101 - Justica Federal de Primeiro Grau
12104 — Tribunal Regional Federal da 32 Regido

ACAOQ 2012 — AUXILIO-ALIMENTACAO AOS SERVIDORES E EM PREGADOS

Tipo de acdo

Atividade

Finalidade

Proporcionar aos servidores e empregados pubkctesdis, inclusive pesso
contratado por tempo determinado (Lei n°® 8.743) de dezembro de 1993
0 auxilio-alimentacdo, sob forma de pecunia, pagopropor¢cao dos dia
trabalhados e custeado com recursos do 6rgdo ain@etde lotagdo o
exercicio do servidor ou empregado ou por meio deutencao de refeitorig.

=D

=

Descricao

Concessdo em carater indenizatério e sob formaed€ina do auxilio-
alimentacéo aos servidores e empregados publidesdis, ativos, inclusive
pessoal contratado por tempo determinado (Leif#33.de 9 de dezembro de
1993) ou por meio de manutengéo de refeitério.

Unidades responsaveis pelas
decisOes estratégicas

Tribunal Regional Federal da 32 Regido e Justidefaéde Primeiro Grau

Coordenador da Agdo

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidades executoras

12101 - Justica Federal de Primeiro Grau
12104 — Tribunal Regional Federal da 32 Regido

ACAO 4257 - JULGAMENTO DE CAUSAS NA JUSTICA FEDERAL

Tipo de acdo Atividade
Assegurar as condi¢cdes necessarias para as a@gidiadlisticas do 6rgao,
Finalidade bem como para a manutencéo e o funcionamento dadgaedo 6rgao e ¢
pagamento de pessoal ativo.
Pagamento de pessoal ativo e encargos sociaieimerl sobre a folha de
o pagamento, bem como das despesas relativas a attagép, transporte,
Descricao

reparos e reformas de imoveis, despesas com inficargé demais despesas
necessarias ao funcionamento do érgéo.

Unidades responsaveis pelas
decisOes estratégicas

Tribunal Regional Federal da 32 Regido e Justidefatde Primeiro Grau

Coordenador da Agdo

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidades executoras

12101 — Justica Federal de Primeiro Grau
12104 — Tribunal Regional Federal da 32 Regido




ACAO 4091 - CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

Tipo de acdo Atividade

Proporcionar ao quadro de integrantes do Orgdo alifigagcdo e o
aperfeicoamento necessarios ao cumprimento de saiibuicdes
Finalidade constitucionais, de modo a atender aos anseiosdeadsade cada vez com
maior presteza, primando assim pela transparéncia abjetividade das
informacdes prestadas aos cidadaos.

Oferecimento, aos servidores e demais agentes ladwsi ao Orgédo, de
cursos de treinamento, palestras, exposices, €8Ug € outros eventgs,
Descricao voltados para capacitacdo técnica e assimilacd@otdecimentos, com
vistas ao desempenho de suas atividades com nimacia; modernizacao
dos servicos e procedimentos dos 6rgdos onde atmarmmente.

Unidades responsaveis pelas

deciss P Tribunal Regional Federal da 32 Regido e Justidefatde Primeiro Grau
ecisdes estratégicas

Coordenador da Agdo Roberto Luiz Ribeiro Haddad

12101 — Justica Federal de Primeiro Grau

Unidades executoras 12104 — Tribunal Regional Federal da 32 Regido

ACAO 4224 - ASSISTENCIA JURIDICA A PESSOAS CARENTES

Tipo de acdo Atividade

Garantir a assisténcia juridica gratuita a pessmaentes, mediante |a
contratacdo de servicos especializados realizadas perceiros,
indispensaveis ao reconhecimento do direito redaee ao deslinde da
controvérsia legal.

Finalidade

D

Pagamento de honorarios devidos a defensores slapieatos, intérpretes
Descricao curadores especiais no ambito do Judiciario, quenaem processos em que
seja reconhecida a caréncia do requerente.

Unidade responsavel pelas

e - Justica Federal de Primeiro Grau
decisdes estratégicas

Coordenador da Agao N&o ha coordenador vinculado

Unidade executora 12101 — Justica Federal de Rarrau

ACAO 1136 - MODERNIZACAO DE INSTALACOES DA JUSTICA FEDERAL

Tipo de acdo Projeto
Reformar, ampliar e modernizar as instalacdes dershs edificacdes da
Finalidade Justica Federal, visando proporcionar condi¢desafisadequadas ao bgm
funcionamento dos servicos jurisdicionais.
Descricao Reforma, ampliagdo e modernizagdo deam@a Justica Federal.

Unidades responsaveis pelas

e P Justica Federal de Primeiro Grau
decisdes estratégicas

Coordenador da Agdo Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidades executoras 12101 — Justica Federal deefPoiBrau

ACAO 3757 - IMELANTAQAO DE SISTEMA INTEGRADO DE GES TAO DA
INFORMACAO JURISDICIONAL NA JUSTICA FEDERAL (E-JUS)

Tipo de acdo Projeto
Desenvolver sistemas de integracdo entre os oljgdasarios afins, bem
Finalidade como modernizar e agilizar os procedimentos derimdgao processual nas

Unidades da Justica Federal.

Desenvolvimento e implantacdo de sistemas de agumapaento e control
da tramitacdo processual; integracdo de informaed&® os 6rgados afin
formacéo de banco de dados; aquisicdo de equipamesatftwares, material
de consumo, servicos técnicos e demais despenas afi

[1%)

o

Descricao

Unidade responsavel pelas

e - Tribunal Regional Federal da 32 Regido
decisdes estratégicas

Coordenador da Agdo Ari Pargendler

Unidade executora 12104 — Tribunal Regional Fediad@? Regido




ACAO 3755 - IMPLANTACAO DE VARAS FEDERAIS

Tipo de acdo Projeto
- Adequar a estrutura da Justica Federal & cresdentanda pela prestagao
Finalidade LA
jurisdicional.
Despesas com reformas e adaptacdes de iméveisig@quile equipamento|e
Descricao material permanente; despesas com didrias e passagquisicdo de

material de consumo e demais despesas relacioaadstalacao de varas.

Unidade responsavel pelas
decisdes estratégicas

Justica Federal de Primeiro Grau

Coordenador da Agao

Ari Pargendler

Unidade executora

12101 — Justica Federal de Rorsau

ACAO 103D - CONSTRUCAO DO EDIFICIO-SEDE DA JUSTICA FEDERAL

EM SAO JOSE DOS CAMPOS-SP

Tipo de acdo Projeto

Construir edificio-sede para atender e receberbliqgmialvo em instalacbess
Finalidade condizentes que propiciem o bem estar, a satisfegi@étiva e a melhoria dp

prestacdo dos servigos jurisdicionais da Justidaraé

Construcgédo de prédio com instalagfes elétricasatiidas, infra-estrutura de
Descricio informatica, sistema de ar condicionado e demaiscteristicas apropriadas

ao funcionamento do servigo publico na prestag@isdigional da Justica
Federal na cidade de Sdo José dos Campos - SP.

Unidade responsavel pelas
decisdes estratégicas

Justica Federal de Primeiro Grau

Coordenador da Agao

Carlos Alberto Loverra

Unidade executora

12101 — Justica Federal de Rarrau

ACAO 103C - CONSTRUCAO DE EDIFICIO-SEDE DA JUSTICA FEDERAL

EM TRES LAGOAS-MS

Tipo de acdo

Projeto

Finalidade

Construir edificio-sede para atender e receberbtiqgnialvo em instalacde
condizentes que propiciem o bem estar, a satisfegi&tiva e a melhoria d
prestacao dos servicos jurisdicionais da Justidariaé

D O

Descricao

Construcdo de prédio, com area de 5.035 metrogapas com instalacde
elétricas, hidraulicas, infra-estrutura de inforic&t sistema de 4
condicionado e demais caracteristicas apropriagasuacionamento dg
servico publico na prestacdo jurisdicional da gastrederal na cidade de
Trés Lagoas - MS.

- wm

Unidade responsavel pelas
decisOes estratégicas

Justica Federal de Primeiro Grau

Coordenador da Agdo

Pedro Pereira dos Santos

Unidade executora

12101 — Justica Federal de Rarsrau

ACAO 120V - AQUISICAO DO EDIFICIO-SEDE DO TRF DA 32 REGIAO - TORRE NORTE

Tipo de acdo Projeto
o Proporcionar condi¢cbes fisicas adequadas ao bomiochamento dos
Finalidade . R R "
servicos jurisdicionais prestados a populagao.
Descri¢cao Aquisicdo de imével para o TRF da 32&egiTorre Norte.

Unidade responsavel pelas
decisdes estratégicas

Tribunal Regional Federal da 32 Regido

Coordenador da Agao

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidade executora

12104 — Tribunal Regional Fediad? Regiao

ACAO 12YT - AQUISICAO DE IMOVEIS PARA O FUNCIONAMEN TO DO

TRF DA 32 REGIAO EM SAO PAULO-SP

Tipo de acdo Projeto
Destina-se a ampliacéo fisica do TRF 3% Regida phrigar os diverso
Finalidade setores do Tribunal e proporcionar ao Magistradesyidores e publico el

=]

geral, ambiente adaptado e compativel com as ndadss atuais
decorrentes de suas atividades, garantindo melligri@tendimento e de




acesso a populagao.

Descricao

Aquisi¢cdo de novos espagos para abrigastlacdes do TRF 32 Regiéo.

Unidade responsavel pelas
decisOes estratégicas

Tribunal Regional Federal da 32 Regido

Coordenador da Agdo

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidade executora

12104 — Tribunal Regional Fediad@? Regido

ACAO 1J19 - CONSTRUCAO DE EDIFICIO-SEDE DA JUSTICA FEDERAL

EM DOURADOS-MS

JSURY)

Tipo de acdo Projeto
Construir edificio-sede para atender e receberbliquialvo em instalacée
Finalidade condizentes que propiciem o bem estar, a satisfegi&tiva e a melhoria d
prestacdo dos servicos jurisdicionais da Justidaad
Descri¢cao Construcdo de imoével.

Unidade responsavel pelas
decisdes estratégicas

Justica Federal de Primeiro Grau

Coordenador da Agao

Pedro Pereira dos Santos

Unidade executora

12101 — Justica Federal de Rorsau

ACAO 7Q70 - CONSTRUCAO DE EDIFICIOS-SEDES DA JUSTICA FEDERAL

Tipo de acdo Projeto
Finalidade Construir edificio-sede da Justica Fadey Municipio de S&o Carlos-SP.
Descricao Construcdo de imdvel.

Unidade responsavel pelas
decisOes estratégicas

Justica Federal de Primeiro Grau

Coordenador da Agdo

Carlos Alberto Loverra

Unidade executora

12101 — Justica Federal de Rarsau

ACAO 3600 - REFORMA DO EDIFICIO-SEDE DO TRF DA 32 REGIAO EM SAO PAULO-SP

Tipo de acdo Projeto

Reformar o edificio-sede para atender e receberdblico alvo em
Finalidade instalagdes condizentes que propiciem o bem estsatisfagéo coletiva e |a

melhoria da prestacdo dos servicos jurisdicionaidustica Federal.

Obras de reforma e recuperacao da infra-estrditsica do edificio sede,
Descrigio com area de 28.000 metros quadrados, tornando-aspregulas ag

funcionamento do servico publico na prestacdo digisnal da Justica
Federal na cidade de S&o Paulo - SP.

Unidade responsavel pelas
decisdes estratégicas

Tribunal Regional Federal da 32 Regido

Coordenador da Agao

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidade executora

12104 — Tribunal Regional Fediad? Regiao

AGAO 09HB - CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUI AS E FUNDAGCOES PARA O
CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS.

11

[2)

Tipo de acdo Operacdes Especiais
Assegurar o pagamento da contribuicdo da Unidosudes Autarquias
Finalidade Fundacgdes para o custeio do regime de previdémsssérvidores publico
federais na forma do art. 8° da Lei n° 10.887,8ldeljunho de 2004.
Pagamento da contribuicdo da Uni&o, de suas AutarquFundacdes para
Descricao custeio do regime de previdéncia dos servidorediqusbfederais na form

do artigo 8° da Lei n° 10.887, de 18 de junho d#20

0

Unidades responsaveis pelas
decisdes estratégicas

Tribunal Regional Federal da 32 Regido e Justidefaéde Primeiro Grau

Coordenador da Agao

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidades executoras

12101 - Justica Federal de Primeiro Grau

12104 — Tribunal Regional Federal da 32 Regido




B) PROGRAMA 0089 — PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA

UNIAO
ACAO 0396 - PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES.
Tipo de acdo Operacgdes Especiais
Garantir remuneracdo aos servidores civis inatidos poder Judiciario
Finalidade Legislativo e do Ministério Publico da Unido e/oeus pensionistas
beneficiarios, conforme as regras do regime prexideio proprio.
Pagamento de aposentadorias e pensdes aos sesvidaee inativos dos
Descrigdo poderes Judiciario, Legislativo e do Ministério R da Unido ou seu

pensionistas.

14

Unidades responsaveis pelas
decisOes estratégicas

Tribunal Regional Federal da 32 Regido e Justidefaéde Primeiro Grau

Coordenador da Agdo

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidades executoras

12101 - Justica Federal de Primeiro Grau
12104 — Tribunal Regional Federal da 32 Regido

C) PROGRAMA 0901 — CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS

ACAO 0005 - CUMPRIMENTO DE SENTENCA JUDICIAL TRANSI TADA EM JULGADO
(PRECATORIOS) DEVIDA PELA UNIAO, AUTARQUIAS E FUNDA COES PUBLICAS

U

Tipo de acdo Operacdes Especiais

Finalidade Proporcionar o pagamento de precatorios devida_s peldo, Autarquias ¢
Fundagdes Publicas em razdo de Sentenca Transitadalgado.

Descricio Pagamento de Sentencas Judiciais Transitadas eyaddul(Precatériog

devidas pela Unido, Autarquias e Fundacdes Publicas

Unidade responsavel pelas
decisdes estratégicas

Tribunal Regional Federal da 32 Regido

Coordenador da Agao

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidade executora

12104 — Tribunal Regional Fediad&? Regiao

ACAO 0625 - CUMPRIMENTO DE SENTENCA JUDICIAL TRANSI TADA EM JULGADO (RPV)
DEVIDA PELA UNIAO, AUTARQUIAS E FUNDACOES PUBLICAS

Tipo de acdo

Operagdes Especiais

Finalidade

Cumprir as decisfes judiciais relativas a Sentedgdiiais Transitadas e
Julgado de Pequeno Valor devida pela Unido, Autasqe Fundacde
Publicas.

[2)

Descricao

Pagamento de sentengas judiciais no prazo de s@sias contados da data

de transito em julgado, quando forem emitidas eoattJnido, Autarquias
Fundagdes Publicas e tiverem valores inferioressaesta salarios-minimo
nos termos do § 3° do art. 100 da ConstituicAgulaenentado pelo § 1° d
art. 17 da Lei n® 10.259, de 12 de julho de 20QE, impstitui os Juizado
Especiais Civeis e Criminais no ambito da JustegeFal.

e
S
(0]
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Unidade responsavel pelas
decisdes estratégicas

Tribunal Regional Federal da 32 Regido

Coordenador da Agao

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidade executora

12104 — Tribunal Regional Fediad&? Regiao

ACAO 00G5 - CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUI AS E FUNDACOES PARA O
CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS
DECORRENTE DO PAGAMENTO DE PRECATORIOS E REQUISICOE S DE PEQUENO VALOR

Tipo de acdo

Operacgdes Especiais

Finalidade

Alocar recursos orcamentarios para fazer face gampanto da contribuica
patronal relativa ao recolhimento da Contribuicd® dnido, de sua
Autarquias e Fundacdes para o Custeio do Regimé@rdeidéncia dos
Servidores Publicos Federais decorrente do PagansmtPrecatorios

Requisi¢bes de Pequeno Valor.

U O

)

Descricao

Pagamento da contribuicdo patronal para o regimepréeidéncia dos
servidores publicos federais incidente sobre Poeicst e Requisicbes d

D




Pequeno Valor.

Unidade responsavel pelas

decisOes estratégicas

Tribunal Regional Federal da 32 Regido

Coordenador da Agdo

Roberto Luiz Ribeiro Haddad

Unidade executora

12104 — Tribunal Regional Fediad@? Regido

2.3. RESULTADOS DOS PROGRAMAS DE GOVERNO
Identificagéo do Programa de Governo
Cdédigo no PPA:; 0569
Denominagédo Prestacdo Jurisdicional na Justi¢ca Federal
Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral:

Garantir pleno exercicio do direito por meio daspaedo dos servicos jurisdiciond

complementar

observando o disposto nos artigos 108 e 109 dati@og&o Federal e legislacéo

is,

Objetivos Especificos:

Atender ao aumento da demanda jurisdicional e @odstica Federal de meios p
cumprir as atribui¢cdes contidas na ConstituicdceFad

ara

Gerente:

Ari Pargendler

Publico Alvo:

Sociedade

Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa Em R$ 1,00

Dotacéo

Restos a Pagar

Inicial

Despesa Despesa

Final Empenhada Liquidada nao Valores Pagos

processados

1.373.385.895,00 1.472.301.365,3P 1.459.082.840,38 1.381.001.983,94  78.080.856,44 1.378.677.497,4

Informacdes sobre os resultados alcancados

. Referéncia indice indice
QI3 LIt ol indice previsto no | atingido no
m (Unidade medida) Data inicial Indice final —— S
1 Taxa de Processo Julgad  25/2/2008 34% 38% 36% 42%
2 Taxa de Processo Julgad  25/2/2008 24% 22% 17% 19%

Formula de Calculo do Indice

Relac&o percentual entre o n° de processos julgad@a®ma do n° de processos distribuidos no arestoque
de processos ndo-julgados dos anos anteriores.

Fonte: Sistema Integrado de Administracdo FinaaairGoverno Federal - SIAFI

Identificacdo do Programa de Governo

Cdédigo no PPA:;

0089

Denominagédo

Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido

Tipo do Programa:

Apoio as politicas Publicas e Areas Especiais

Objetivo Geral:

Assegurar os beneficios previdenciarios legalmessimbelecidos aos servido
inativos da Unido e seus pensionistas e dependentes

[€S

Objetivos Especificos:

N&o se aplica

Gerente:

N&o se aplica

Publico Alvo: Sociedade
Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa Em R$ 1,00
Dotacao Despesa Despesa RestosNa Pagar |
Inicial Final Empenhada Liquidada nao VEBES PR
processados
136.194.967,00 151.296.661,00 151.286.491,95 148.609.392,76 2.677.099,19 148.289.537,8

3

Informacdes sobre os resultados alcangados

. Referéncia indice indice
QI3 LIt ol indice previsto no | atingido no
m (Unidade medida) Data inicial Indice final —— S
1 Pessoa Beneficiada 1.019 936

Formula de Calculo do Indice

(ndo aplicavel)

Fonte: Sistema Integrado de Administracdo FinaaairGoverno Federal - SIAFI



2.4,
ORCAMENTARIA

RESULTADOS FiSICOS E FINANCEIROS, POR

DETALHAMENTO DOS RESULTADOS DE GESTAO

PROGRAMA DE GOVERNO

ACAO

POR

(1) Créditos Contingenciados

(3) Restos a Pagar

OBSERVACOES:

UO 12101 — Justica Federal de 1.° Grau (SP e MS)
UO 12104 - Tribunal Regional Federal da 3.2 Regiédo

(2) Créditos Suplementares e Descentralizacdes

(*) Disponivel na UG (diferenca entre a dotacamarpada e o executado)
(**) Reserva na UG 090035 (Setorial)
Nota 1. Fonte dos quadros or¢camentarios: SIAFI E 8PLAN
Nota 2. As metas indicadas nos quadros orcamentas®ao metas corrigidas.

2.4.A. PROGRAMA: 0569 — PRESTACAO JURISDICIONAL NA
JUSTICA FEDERAL
ACAO 2004 — ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS SERVIDORES,
EMPREGADOS E DEPENDENTES
Acéo: Atividade Dotacao Atu.torlzadzfl . .Execu.gao _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica
2004 - Assisténcia Médica e
Odontolégica aos Servidores,
Empregados e Dependentes.
Produto: Pessoa Beneficiada (unidade)
UO 12101 11.975.940,00 11.299 11.969.012,38 11.299
™* 6.927,62 3) 855.467,03
(2) 708.300,00
UO 12104 7.486.959,00 4.560 7.468.341,76  4.560
* 18.617,24 3) 882.755,14
(2) 2.510.319,0(
19.462.899,00 15.859 19.437.354,14 15.859
TOTAL 3) 1.738.22217

(Fonte: UMED e SADM/SJSP/MS)

ACAO 2010 — ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTESDOS
SERVIDORES E EMPREGADOS

Acdio: Atividade Dotacgéo Atultorizadzil . .Execu.géo _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica

2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos

Dependentes dos Servidores e

Empregados.

Produto: Crianca Atendida (unidade

UO 12101 4.241.643,00 1.029 4.224.047,50 1.029
™* 17.595,50 3) 87.324,80
(2) 377.643,00

UO 12104 1.135.000,0( 284 1.135.000,0( 284
(2) 43.000,00 (3) 10.855,00




Acéo: Atividade Dotacao A:u_torlzadzfl _ _Execugao _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica
5.376.643,00 1.313 5.359.047,50 1.313
TOTAL 3 98.179,80

(Fonte: UMED e SADM/SJSP/MS)

ACAO 2011 — AUXILIO TRANSPORTE AOS SERVIDORES E EMPREGADOS

Acéo: Atividade Dotacao A:u_torlzadzfl _ _Execugao _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica
2011 - Auxilio-transporte aos
Servidores e Empregados.
Produto: Servidor Beneficiado
(unidade)
UO 12101 1.360.217,00 1.037 1.359.007,00 1.037
* 1.210,00 3 4.544,27
(2) 192.567,00
UO 12104 902.660,00 709 850.195,47 709
* 52.464,53 3 50.451,34
2.262.877,00 1.746 2.209.202,47 1.746
TOTAL 3) 54.995,61

(Fonte: UMED e SADM/SJSP/MS)

ACAOQ 2012 — AUXILIO-ALIMENTACAO AOS SERVIDORES E EM PREGADOS

Aciio: Atividade Dotagéo Atultorlzadzil . .Execu.gao _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica
2012 - Auxilio-Alimentacdo aos
Servidores e Empregados.
Produto: Servidor Beneficiado
(unidade)
UO 12101 33.572.386,00 4.543 33.564.388,01 4.543
™* 7.997,99 3) 118.921,11
(2) 4.428.586,0(
UO 12104 14.450.683,00 1.884 14.450.683,00 1.884
(2) 449.563,0( 3) 80.304,63
48.023.069,00 6.427 48.015.071,01 6.427
TOTAL 3) 199.225,74

(Fonte: UMED e SADM/SJSP/MS)

ACAO 4257 — JULGAMENTO DE CAUSAS NA JUSTICA FEDERAL

Acdo: Atividade

Dotacgdo Autorizada

Execucéo

Orcamentéaria| Fisica

Financeira

Fisica

4257 - Julgamento de Causas na
Justica Federal.
Produto: Processo julgado (unidade

UO 12101

UO 12104

(*)
)

(*)
(2)
)

785.191.653,03 512.812
71.834,35
19.803.553,00

330.482.571,81 267.290
421.996,60
7.655.662,0(

5.601,97

785.119.818,68 506.190

©) 20.094.473,03

330.060.575,21 267.290

©) 10.734.485,78




Acdo: Atividade

Dotacéo Autorizada

Execugéao

Orcamentaria

Fisica

Financeira

Fisica

TOTAL

1.115.674.224,84 780.102

1.115.180.393,8p 773.480

©) 30.828.958,81

(Fonte: SADI, SEGE, SETI, SSEG e SADM/SJSP/MS)

! Nota: Consta no SIGPLAN pagamento de diferencainematéria resultante do valor do auxilio moradia considerado na composigéo do
PAE extra teto do ministro do STJ cf. oficio SG/SP©2011014380 - Aut. PA n.° 2008162537 - em 16edembro - R$ 207.356,19.

ACAO 4091 — CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

Acéo: Atividade Dotacao A:u_torlzadzfl _ _Execugao _
Orcamentaria Fisica Financeira Fisica
4091 - Capacitacdo de Recursos
Humanos.
Produto: Servidor capacitado (unidade)
UO 12101 2.129.874,00 3.985 2.042.019,04 2.238
* 87.854,96 3 614.096,26 1.747
UO 12104 1.546.535,00 1.472 1.540.936,34 1.375
* 5.598,66 3 133.603,94 97
Q) 200.000,0d
3.676.409,00 5.457 3.582.955,38 3.613
TOTAL 3) 74770020  1.844

(Fonte: SEGE, EMAG e SADM/SJSP/MS)

ACAOQ 4224 — ASSISTENCIA JURIDICA A PESSOAS CARENTES

Acdo: Atividade

Dotacgdo Autorizada

Execuc¢do

Orcamentaria

Fisica

Financeira

Fisica

4224 - Assisténcia a Pessoas Caren
Produto: Pessoa Assistida

tes.

UO 12101 32.288.216,00 151.969 32.287.778,06 151.896
*) 437,94 (3) 20.211,14 73
(2) 11.845.732,00

(Fonte: SOFI e SADM/SJSP/MS)

ACAO 1136 — MODERNIZACAO DE INSTALACOES DA JUSTICA FEDERAL

Acéio: Atividade Dotacgéo A:u_torizadzfl _ _Execugéo _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica

1136 - Modernizacéo de Instalacdes da

Justica Federal.

Produto: Instalacdo Modernizada

(unidade)

UO 12101 4.342.935,0( 21 4.342.266,75 9
* 668,25 3 3.463.923,9¢ 12
2 2.771.435,0(

(Fonte: SADI e SADM/SJSP/MS)

ACAO 3757 - IM PLANTACAO DE SISTEMA INTEGRADO DE GES TAO DA
INFORMACAO JURISDICIONAL NA JUSTICA FEDERAL

Acdo: Atividade

Dotacgdo Autorizada

Execuc¢éo

Orcamentaria Fis

ica

Financeira

Fisica

3757 - Implantacdo de Sistema
Integrado de Gestao de Informacao
Jurisdicional na Justica Federal.
Produto: Sistema Implantado (% de
execucgao




Dotacéo Autorizada

Execugéao

Acdo: Atividade

Orcamentéaria| Fisica

Financeira Fisica

UO 12104

(*)
(1)

)

12.661.453,00 1,963%
74.166,75
1.200.000,0(

12.661.453,00

®3)

12.587.286,2% 0,194%
11.346.448,06 1,769%

ACAO 3755 — INSTALACAO DE VARAS FEDERAIS

(Fonte: SETI)

Acéio: Atividade Dotacéo A:u_torizadzfl _ _Execugéo _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica
3755 - Instalacdo de Varas Federais|
Produto: Vara Federal (unidade)
UO 12101 5.400.000,0( 9 5.248.279,17 9
* 151.720,83 3 1.698.386,99
(2) 34.580,00

(Fonte: SADI e SADM/SJSP/MS)

ACAO 103D — CONSTRUGAO DO EDIFICIO-SEDE DA JUSTICA FEDERAL EM
SAO JOSE DOS CAMPOS-SP

Acéio: Atividade Dotacéo A:u_torizadzfl _ _Execugéo _

Orcamentéria Fisica Financeira Fisica

103D - Construcao do Edificio-Sede

da Justica Federal em Sé&o José dog

Campos-SP.

Produto: Sede construida com 6.00(

m2 (% de execucao)

UO 12101 197.065,00 1,165% 197.064,83 1,165%

* 0,17

(Fonte: SADM/SJSP)

AGAO 103C — CONSTRUGAO DO EDIFICO-SEDE DA JUSTICA FEDERAL
EM TRES LAGOAS-MS

Acdio: Atividade Dotacgéo Atultorizadzil . .Execu.géo _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica

103C - Construcao do Edifico-Sede da

Justica Federal em Trés Lagoas-MS|

Produto: Sede construida com 5.0385

m2 (% de execucao)

UO 12101 1.250.000,0012,079% 1.250.000,00 1,471%
(2) 600.000,00 (3) 1.097.786,11 10,61%

(Fonte: SADM/SJMS)

ACAO 120V - AQUISICAO DO EDIFiCIp-SEDE DO TRIBUNAL REGIONAL
FEDERAL DA 32 REGIAO - TORRE NORTE

Acdio: Atividade Dotacgéo Atultorizadzil . .Execu.géo _

Orcamentaria Fisica Financeira Fisica

120V - Aquisicao do Edificio-Sede do

TRF da 32 Regido - Torre Norte.

Produto: Aquisicao de imoével

(unidade)

UO 12104 20.011.228,00 7 20.011.228,00 4

(3) 8.763.784,24 3




ACAO 12YT — AQUISICAO DE IMOVEIS PARA FUNCIONAMENTO DO
TRF DA 32 REGIAO EM SAO PAULO-SP

Aciio: Atividade Dotacgéo A:u_torizadzfl _ _Execugéo _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica

12YT - Aquisicdo de imOveis para

funcionamento do TRF da 32 Regidqg

em S&o Paulo — SP.

Produto: Imével adquirido (unidade)

UO 12104 12.836.215,76 12.836.215,76 0
1) 4.310.976,0( 3 12.836.215,76 5
(** 2.952.808,24

(Fonte: SADI)

ACAO 1J19 — CONSTRUCAO DE EDIFICIO-SEDE DA JUSTICA FEDERAL

EM DOURADOS-MS

Aciio: Atividade Dotacgéo Atultorizadzil . .Execu.géo _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica

1J19 - Construcéo de Edificio-Sede da

Justica Federal em Dourados - MS.

Produto: Edificio construido (% de

execucao)

UO 12101 2.500.000,0079,879% 2.204.670,00 0,169%
™* 295.330,0d 3) 2.200.004,80 79,71%
(2) 2.200.000,0(

(Fonte: SADM/SJMS)

ACAO 7Q70 — CONSTRUCAO DE EDIFICIO-SEDE DA JUSTICA FEDERAL EM SAO CARLOS-SP

Acio: Atividade Dotagéo Atultorlzadzil . .Execu.gao _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica
7Q70 - Construcao de Edificio-Sede|da
Justica Federal no municipio de Saqg
Carlos-SP (% de execugé&o)
U0 12101 (1) 1.200.000,0(
ACAO 3600 - REFORMA DO EDIFICIO-SEDE DO TRF DA 32 REGIAO EM SAO PAULO-SP
Acio: Atividade Dotagéo Atultorlzadzil . .Execu.gao _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica
3600 - Reforma do Edificio-Sede do
TRF da 32 Regido em Sao Paulo-SP.
Produto: Edificio reformado (% de
execucao)
UO 12104 3.000.000,00 6,00% 2.898.659,71 0,00%
* 101.340,29 3) 2.898.659,71 6,00%

(Fonte: SADI)



ACAO 09HB — CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUI AS E FUNDACOES PARA O
CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUB LICOS FEDERAIS

Acio: Atividade Dotacéo A:u_torlzadzfl _ _Execugao _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica
09HB - Contribuicdo da Unido, de
suas Autarquias e Fundacdes para ¢
custeio do regime de Previdéncia dgs
Servidores Publicos Federais
UO 12101 122.118.292,00 122.116.691,00
* 1.601,00 3 70.629,73
UO 12104 ! 49.328.219,02 49.318.676,46
* 9.542,56 3) 17.523,59
(2) 70.468,00
(**) 733.209,56
171.446.511,02 171.435.367,46
TOTAL 3 88.153,32

"Nota: Consta no SIGPLAN pagamento de diferenca nematéria resultante do valor do auxilio moradia eénsiderado na composigdo do
PAE extra teto do ministro do STJ cf. oficio SG/SP®©2011014380 - Aut. PA n.° 2008162537 - em 16adembro - R$ 6.932,42.

2.4.B. PROGRAMA: 0089 - PREVIDENCIA DE INATIVOS E
PENSIONISTAS DA UNIAO

ACAO 0396 — PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES

Acéo: Atividade Dotacao A:u_torlzadzfl _ _Execugao _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica
0396 - Pagamento de Aposentadorias e
Pensdes.
Produto: Pessoa beneficiada (unidade)
UO 12101 105.001.343,38 647 105.001.312,80 647
* 30,58 3 2.205.152,33
UO 12104 46.295.316,00 290 46.285.179,1% 290
* 10.136,85 3 471.946,84
(2) 6.654.110,0(
(** 1,62
151.296.659,38 937 151.286.491,9% 937
TOTAL 3) 2.677.099,19

(Fonte: SOFI)

2.4.C. PROGRAMA: 0901 - CUMPRIMENTO DE SENTENCAS
JUDICIAIS

0005 — CUMPRIMENTO DE SENTENCA JUDICIAL TRANSITADA
EM JULGADO (PRECATORIOS)

Acdio: Atividade Dotacgéo A:u_torizadzfl _ _Execugéo _
Orcamentaria Fisica Financeira Fisica
0005 — Cumprimento de sentenca
judicial transitada em julgado
(Precatérios)
UO 12104 1.325.759.713,21L 1.325.759.713,22 | 26.010
(** 1.034.358,79

(Fonte: SOFI e SEPE)



™ EXECUGAO FINANCEIRA DE PRC, POR UO

Unidade Orgcamentaria N.° de Valor Total (R$)
Processos

COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR - CNEN 15 68839,76
BANCO CENTRAL DO BRASIL 43 4.171.307,38
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO 24 773.329,72
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS 15 53673,03
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL 328 7.750.347,09
FUNDACAO NACIONAL DO INDIO 1 65.301,21
FUNDAGAO JORGE DUPRAT - FIG. SEG. MED. DO TRAB. 8 374119,00
INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE REC. NAT. REQV. 1 37.434,94
INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA 94 36.154.726,10
ENCARGOS FINANCEIROS DA UNIAO - SENTENCAS JUDICIAIS 3.575 309.772.504,23
INSTTUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS 7.617 712.628,12
FUNDO DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 13.779 874.868.575,03
FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE 4 88.463,19
FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 506 19.002.084
TOTAL 26.010  1.325.759.713,21

ACAO 0625 — CUMPRIMENTO DE SENTENCA JUDICIAL TRANSI TADA EM JULGADO (RPV)

Acéio: Atividade Dotacao Atu.torizadrfl . .Execu.géo _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica
0625 - Cumprimento de sentenca
judicial transitada em julgado (RPV)
UO 12104 1.110.785.876,00 1.110.785.876,00 | 198.818
(3) 23.028.176,60

(Fonte: SOFI e SEPE)

®) EXECUCAO FINANCEIRA DE RPV, POR UO

Unidade Orcamentaria N.° de Valor Total (R$)
Processos
FUNDO DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 87.468 775.742.194,00
ENCARGOS FINANCEIROS DA UNIAO - SENTENCAS JUDICIAIS 105.014? 272.728.389,00
FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 6.335 62.315.293,00
TOTAL 198.818 1.110.785.876,00

) Restos a pagar - exercicio 2010 - valor de R$478735,37
@ Restos a pagar - exercicio 2010 - valor de R$37529,19
® Restos a pagar - exercicio 2010 - valor de R$053872

ACAO 00G5 — CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUI AS E FUNDACOES PARA O
CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS
DECORRENTE DO PAGAMENTO DE PRECATORIOS E REQUISICOE S DE PEQUENO VALOR

Acdio: Atividade Dotacgéo Atultorizadzil . .Execu.géo _
Orcamentéria Fisica Financeira Fisica
00G5 - Contribuicéo da unido, de sups
autarquias e fundac@es para o custeio
do Regime de Previdéncia Social.
UO 12104 11.122.396,00 11.122.225,50
™* 170,50 3) 838.864,48
(**) 25.602.455,00

(Fonte: SOFI e SEPE)



© CONTARIBUIC;AO DA UNIAO, AUTARQUIAS E FUNDACOES PARAO CUSTEIO DO REGIME DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS DECORRTE DO PAGAMENTO DE PRC e
RPV, POR UO

Unidade Orgcamentaria Valor Total (R$)

ENCARGOS FINANCEIROS DA UNIAO - SENTENCAS JUDICIAIS 8.385.243,42
COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR - CNEN 99.463,00
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO 111.790,52
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS 62.0632

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL 1.572.950,00
FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE 73.057,00
FUNDAGCAO JORGE DUPRAT - FIG. SEG. MED. DO TRAB. 9.583,16
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 808.074,08

TOTAL 11.122.225,50

2.5. QUADRO RESUMO DOS RESULTADOS ALCANCADOS POR
PROGRAMA DE GOVERNO/ACAO ORCAMENTARIA

2.5.A. METAS FIiSICAS

Programa / Unidade de Medida Meta Meta Meta Percentual de
Acao Prevista Corrigida Realizada Execucdo (%) *
0569/2004 Pessoa beneficiada 15.041 15.859 15.859 05,44%
0569/2010 Crianca atendida 1.180 1.313 1.313 19,27
0569/2011 Servidor beneficiado 1.711 1.746 1.746 2,05%
0569/2012 Servidor beneficiado 5.707 6.427 6.427 2,82%
0569/4257 Processo julgado 665.896 780.102 773.480 116,16%
0569/4091 Servidor capacitado 4.399 5.457 3.613 1382,
0569/4224 Pessoa assistida 81.128 151.969 151.896 87,23%
0569/1136 Instalacdo modernizada 8 21 9 112,50%
0569/3757 Sistema implantado 0% 1,963% 0,194% -
0569/3755 Varas Instaladas 9 9 9 100,00%
0569/103D Edificio construido 13% 1,165% 1,165% 68,9
0569/103C Edificio construido 6% 12,079% 1,471% 52%
0569/120V Aquisicao 0 7 4 -
0569/12YT Aquisicao 5 5 0 -
0569/1J19 Edificio construido 11% 79,879% 0,169% 54%,
0569/3600 Edificio reformado 6% 6% 0% -
0089/0396 Pessoa beneficiada 1.019 937 937 91,95%
* Em comparacao com a Meta Prevista.
2.5.B. METAS FINANCEIRAS
Programa / Acio Dotacéo Execucgéo Execucéo Financeira /
Autorizada (R$) Financeira (R$) Dotac&o Autorizada (%)
0569/2004 19.462.899,00 17.699.131,97 90,94
0569/2010 5.376.643,00 5.260.867,70 97,85
0569/2011 2.262.877,00 2.154.206,86 95,20
0569/2012 48.023.069,00 47.815.845,27 99,57
0569/4257 1.115.674.224,84 1.084.351.435,08 97,19
0569/4091 3.676.409,00 2.835.255,18 77,12
0569/4224 32.288.216,00 32.267.566,92 99,94
0569/1136 4.342.935,00 878.342,77 20,22
0569/3757 12.661.453,00 1.240.838,19 9,80
0569/3755 5.400.000,00 3.549.892,18 65,74
0569/103D 197.065,00 197.064,83 100,00
0569/103C 1.250.000,00 152.213,89 12,18
0569/120V 20.011.228,00 11.247.443,76 56,21




Programa / Acéo Dotacéo Execucédo Execucédo Financeira /
Autorizada (R$) Financeira (R$) Dotacao Autorizada (%)
0569/12YT 12.836.215,76 nao houve -
0569/1J19 2.500.000,00 4.665,20 0,19
0569/3600 3.000.000,00 nao houve -
0569/09HB 171.446.511,02 171.347.214,14 99,94
0089/0396 151.296.659,38 148.609.392,76 98,22
0901/0005 1.325.759.713,21 1.325.759.713,21 100,00
0901/0625 1.110.785.876,00 1.087.757.699,40 97,93
0901/00G5 11.122.396,00 10.283.361,02 92,46

2.6. AVALI@(;AO DOS RESULTADOS QUANTITATIVOS E
QUALITATIVOS DA GESTAO

Adotou-se, como metodologia para avaliagcdo doslteegs quantitativos e
qualitativos da gestédo, o cotejo dos dados orcarieate financeiros constantes das leis de
orcamento, do SIAFI e do SIGPLAN, com as informacpeestadas pelas areas gestoras da
JF3R para composicao do Relatorio de Gestdo daieiede 2011 e variadas publicacdes em
midia escrita e eletrbnica, no exercicio de 2011.

As informacdes e dados coletados apresentaramsestamtes entre si.

Verifica-se que a JF3R estabeleceu acbes, no eierde 2011, que,
implementadas e acompanhadas, atingiram o0s olgetvonetas estipulados nas leis de
orcamento, no seu PE, para o quinquénio de 20140/28Hm como nas Metas Prioritérias
fixadas pelo CNJ.

As acdes desenvolvidas tiveram por escopo asseguaawr agilidade e
eficiéncia na tramitacdo dos processos, a melldaigualidade do servico jurisdicional e a
ampliacdo do acesso a Justica.

Demonstrou-se, no Relatério de Gestdo, o cumprionedas metas fisicas e
financeiras planejadas nas Acdes 2010 (Assist@métascolar aos dependentes dos servidores
e empregados); 2011 (Auxilio-transporte aos sergglce empregados); 2012 (Auxilio-
alimentagcéo aos servidores e empregados); 1136diMizdcéo de instalacées da JF); 103C
(Construcao do Edificio sede da JF em Trés Lagdals/BPHB (Contribuicdo da Unido, de
suas autarquias e fundacdes para o custeio doeatpnprevidéncia dos servidores publicos
federais); 0396 (Pagamento de aposentadorias &g®nH005 (Cumprimento de sentenca
judicial transitada em julgado - PRC); 0625 (Cummamto de sentenca judicial transitada em
julgado — RPV) e 00G5 (Contribuicdo da Unido, dassautarquias e fundacdes para o custeio
do regime de previdéncia dos servidores publicdsrtes decorrente do pagamento de PRC e
RPV).

Além dessas, destaca-se o cumprimento, com ecoramgcursos, das Agdes:

3755 (Instalacéo de Varas Federais); 1@@8Dnstrucdo do edificio-sede da JF Sao José dos



Campos-SP); 120V (Aquisi¢cédo do edificio-sede do JRF Torre Norte) e 12YT (Aquisi¢do
de imoveis para funcionamento do TRF3R em Sao F&i)o

O orcamento da Acédo 3757 (Implantacdo de sistenegrecdo de gestdo da
informac&o jurisdicional na JEpntou com acréscimo de 51,82% em relacdo ao ez
2010, favorecendo o atendimento de parte das neéades de infraestrutura, ambiente,
servigos e arquitetura computacional, decorrentegnghlantacéo de sistemas eletrbnicos de
apoio a atividade fim da instituicdo, repercutimdocumprimento do PE e, consequentemente,
no beneficio direto ao jurisdicionado da JF3R.

N&o obstante o acréscimo da dotagdo, houve contirmgeento do orgamento,
com liberacdo apenas no final do exercicio de 2fat&,que impactou a execucao das metas
fisicas e gerou inscricdo em restos a pagar, del%da dotac&o autorizada. Ditou a linha de
investimentos, exigindo alteracdes nas metas §igicavistas na Proposta Orcamentaria, a
implantacdo, na JF3R, do projeto PJ-e e da primetepa do SigaDoc — Processo
Administrativo Eletronico.

O inicio da execucao das obras de reforma do edgade do TRF3R em Séo
Paulo — SP (Acdo 3600) e da construcdo de edsmie da JF em Dourados —MS (Acéo
1J19) ocorreu apenas no final do exercicio. Asodmreforma do edificio-sede do TRF3R,
pela conclusédo dos procedimentos licitatorios nal filo exercicio, e a construc¢do de edificio-
sede da JF em Dourados/MS, face as datas de supéei@e de crédito, em outubro de 2011
(R$ 900.000,00) e 30/12/2011 (R$ 1.300.000,00).

A Acédo 2004 (Assisténcia médica e odontoldgicasmwgidores, empregados e
dependentes), de natureza obrigatéria, apresemrdficitdPara atendimento da meta, houve
suplementacdo de crédito, com indicacdo de caneelamcompensatorio. O aumento
progressivo do custo da saude e o fato de queagatpbrcamentaria encontra-se inalterada,
desde 2003, influiu, significativamente, na exeoudas metas. Foi constituida Comissao
técnica para avaliacdo e apresentacdo de propestaddquacdo e sustentabilidade do
Programa de Beneficios e Assisténcia da JF3R,efraos novos cenéarios de assisténcia a
saude (Portaria PRES/TRF3R n.° 6430/2011), residtada conclusdo dos trabalhos — e com
0 objetivo de equacionar o equilibrio financeircateiarial do Programa de Beneficios e
Assisténcia — a alteracdo na forma de participag@® beneficidrios (custeio integral)
(Portaria n.° 7217/2011 e RES CA/TRF3R n.° 429/204 Hestinacdo prioritaria de recursos
aprovados na LOA no custeio parcial do auxilio-saéda apresentacdo de proposta de
reajustamento do valgper capita do auxilio-salde e de destaque das despesas médica

administrativas e exames periddicos, em acdes iéispsc



As metas fisicas e financeiras da Acédo 4257 forammpcidas, embora
deficitaria para a SJISP, em decorréncia de reconbeto de obrigacdo a pagar, com servigos
de vigilancia (repactuacéo), ocasionando o recomeeto de passivo por insuficiéncia de
créditos ou recursos, no valor de R$ 777.238,7¢crito na conta contébil 212111100,
conforme item 11 deste Relatorio de Auditoria dst&e (avaliacdo dos registros de passivos
sem prévia previsado orcamentéria de créditos oeaesos).

O cumprimento da meta inicial prevista para a A¢@81 (Capacitacdo de
Recursos Humanos) foi impactado pelo adiamentorelscitmento previsto para o quadro de
pessoal e pelo movimento paredista que se mantel@ngo do segundo semestre de 2011,
gerando inscricdo, em restos a pagar, de 20,86%edassos disponibilizados. No entanto,
foram equacionadas as oportunidades de capacitalghdprma a permitir o constante
desenvolvimento das competéncias individuais e scdela exceléncia dos servicos
prestados pela JF3R no cumprimento da sua misstianonal.

A Acao 4224 (Assisténcia juridica a pessoas casgnteie tem por finalidade
garantir a assisténcia juridica gratuita a pessassntes, mediante contratacdo de servigos
especializados realizados por terceiros (defenstaéisos, peritos, intérpretes e curadores
especiais) indispensaveis ao reconhecimento dibadiezgjuerido e ao deslinde da controvérsia
legal, apresentou significativo déficit no exergidie 2011, para a execucdo das despesas da
UO 12101. Foi constituindo Grupo de Trabalho (R@ta.° 6316/2011) com objetivo de
analisar os procedimentos relativos ao processamentpagamento dos profissionais
designados para a Assisténcia Judiciaria GratuitelG. Como resultado, apresentaram-se
propostas de melhorias/racionalizagéo, tendo pimgee o incremento do atual sistema AJG,
gerido pelo CJF, notadamente no que se refere d@ngegracdo ao sistema dos JEF e a
obtencéo de dotacao, para fazer frente ao totadamstacées de pagamento do exercicio. Em
24 de agosto de 2011, foi editado, pelo Presiddnt€RF3R, o Edital de Cadastramento n.°
03/2011 — GABP/ASOM, disciplinando os procedimengasa cadastramento e pagamento de
honorarios de advogados dativos, tradutores epii&s e peritos, em casos de justica
gratuita.

Permaneceram, outrossim, contingenciados, no emsento do exercicio de
2011, para a UO 12104, os valores de R$ 4.310.078¢00 12YT) e R$ 200.000,00 (Agéo
4091), totalizando R$ 4.510.976,00, e, para a UD0120 valor total de R$ 1.200.000,00
(Acao 7Q70).

No que atine ao Programa 0569, a JF3R superou iceimulevisto para o
exercicio de 2011, de 36% de julgamento de prosgs@a@ 0 TRF3R e de 17% para as Secdes
Judiciarias de SP e MS. Foram julgados, no exerci® 2011, 773.480 processos,



representando 42% de processos julgados, para 8R,RF19% para as Secdes Judiciarias de
SP e MS.

Comparativamente, 0 numero de processos julgadusraau, no exercicio de
2011, 3,53% em relacdo ao de 2010 (747.110) e Wi &t relacdo ao de 2009 (676.147)
(Fonte: AEGE).

Evidencia-se, assim, que a JF3R, que tem por mga&@mtir a sociedade uma
prestacdo jurisdicional acessivel, rapida e efetiwan-se empenhando na conquista da
concretizacdo do acesso a justica, assegurandaagiafe eficiéncia no cumprimento dos

objetivos e metas do programa (fisicas e finanggira

3. AVALIAQAO DOS INDICADORES DE GESTAO UTILIZADOS
PELA JF3R, QUANTO A MENSURABILIDADE E A UTILIDADE, NA AVALIACAO
DO DESEMPENHO DA GESTAO

Adotou-se, para avaliacdo da mensurabilidade aladié dos indicadores de
gestdo, a certificacdo de que a metodologia utitizzela UJ para construcdo do PE, qual seja,
0 BSC —Balenced Scorcard, esta sendo seguida na prética. As informacdesnf@restadas
pela AEGE e cotejadas com os dados colhidos noeBsocn.° 2010.03.00.00.2767-7, que
tratou do desenvolvimento e implementacdo do PEIJF2ZR, e com os indicadores de
desempenho nas metas prioritarias do CNJ para@0DQ.1; indicadores de desempenho nas
metas de nivelamento do Poder Judiciario de 20@3n lwomo com o0s indicadores
institucionais (fonte: Relatérios de Gestdo da JRBI® exercicios de 2010 e 2011),
evidenciando a consisténcia entre as fontes.

O BSC —Balanced Scorcard, considera, na construcdo dos indicadores, a
capacidade de proporcionar medi¢cdo da situacdenulieta ao longo do tempo, por intermédio
de séries historicas. Todas as medi¢des parterarddrecdo de um ponto de corte, analise da
situagdo atual, fixacdo de um padrdo percentual etlelucdo pretendido e seu
acompanhamento pelo periodo — numero de anos —ddixgara o PE. E possivel, se
necessario, 0 acompanhamento em periodos intemosdia

O BSC é classificado como um sistema de suportec&sdb, pois relne 0s
elementos-chave para acompanhamento e cumprimemt@sttatégia. Foca também a
comunicacao da estratégia e o feedback de seu irnempo.

As fontes dos dados utilizados para o calculo ddeadores séo dinamicas e
refletem a posicao, dia-a-dia, da instituicdo. @ngeanhamento e monitoramento das bases de
informacBes decorrem do proprio indicador, ou sdjgada uma linha de base, o

acompanhamento do indicador tera dupla funcdo: mnanss meta estipulada e verificar



eventuais desvios quantitativos dos registroxzatilbs, operando como controle.

Cada indicador encontra-se definido em uma *“ficloa indicador” e esta
atrelado a um objetivo estratégico. Na construgimdicador sdo considerados: o objetivo ao
qual esta vinculado; qual o tipo do indicador —dseresultado, eficiéncia ou efetividade; o
qué e quem mede; onde, por qué e como medir (f)mal polaridade (indicando como
deverd ser considerado, se maior, ou menor; a estédelecida e o resultado apurado na
medicao.

Os indicadores de gestdo estabelecidos pela JFBRitgm a avaliacdo e o
acompanhamento, periédico, do desempenho da gest@ssociados a dados qualitativos,
representam, com proximidade, a situacdo medidavarégaveis importantes para a Instituicao.

Os indicadores do PE da JF3R relacionados a dnea-findicadores 1 a 3,

5 e 6 — alinham-se as metas do CNJ para o Podmiaha possibilitando, assim, ndo sé o
acompanhamento dos objetivos e metas estabelquathn$)J, para consecucao de sua misséao
institucional, como a evolugdo dos resultados, @ammo-os com padrdes nacionalmente
estabelecidos.

Merecem atencéo os indicadore¥ 19, 21 e 22, atinentes a area de TI, que tem
permitido o aprimoramento da &rea, situacdo demaatespelos proprios resultados colhidos.

Os indicadores, ndo relacionados diretamente a fareatais como os de
orcamento; consumo de papel; agua e energia alésatisfacao de cliente interno e externo, e
clima organizacional possibilitam mensurar as d#ges realizadas, os resultados obtidos e os
recursos utilizados.

A metodologia eleita para a coleta e processameln® indicadores é
transparente e reaplicavel por outros agentesnwgeou externos a unidade, evidenciando-se
sua confiabilidade.

Registros da AEGE apontam como dificuldades enadas para a mensuracao,
a instrumentalizacdo insuficiente da area resp@hg@ra medi¢cdes na frequéncia estipulada;
alteracdes de planos de implementagcdo de projetestecdo orcamentaria. Tais situacdes,
contudo, sdo equacionadas pela propria metododmptada. Os Indicadores do PE da JF3R
n.® 02 - JFSP (Racionalizar e padronizar os tramitelicigrios e administrativos); 04
(Otimizar a gestdo de custos operacionais) e 06n{&ver a efetividade na prestacéo
jurisdicional e no cumprimento das decisdes judigigue ndo puderam ser mensurados até a
data de apresentacdo do Relatorio de Gestdo doi@gede 2011 (item 2.b.1.1), foram
levantados para composicéo deste Relatério de énalide Gestao

O indicador 16 (Fortalecer a cultura da qualidadevitia), instituido para
mensuracdo do “percentual de pessoas sem nenhomditrisco”, ndo foi passivel de



medi¢cdo, no exercicio de 2011, por questbes admatigs e restricio orgamentaria

(contratacdo de laboratoérios). A medicdo estd progda para o exercicio de 2012, uma vez
gue o Decreto n.° 6.856, de 25 de maio de 2009%eguamenta o art. 206-A da Lei n.° 8.112,

de 11 de dezembro de 1990, determina a realizagdexdmes médicos periddicos dos
servidores publicos civis da Unido.

O Indicador 03 (Racionalizar e padronizar os tré@mitjudiciarios e
administrativos), foi retificado, para que, ondenstou o percentual de 9,5 de processos
mapeados e padronizados na area administrativee pasonstar, 9,1%.

O indicador 23 (Gerir 0s recursos orcamentarioands garantir o adequado
funcionamento da JF3R, bem como a execucéo daéggtafoi desmembrado, para constar a
medicdo em dois periodos: 1) da edicdo da RES TRF36/2009, a edicdo da RES CJF n.°
148/2011, em que a classificacdo orcamentaria ckedao Plano de Contas da JF3R.
Considerando a auséncia de norma especifica do cCpErcentual alcancado, na medicao
efetuada, foi de 47,79%; 2) apés a edicdo da REShCJIL48/2011, que trouxe metodologia e
conceito estrito para projetos estratégicos na jercentual alcancado foi de 28,43%.

Consta do Anexo |, a medicdo completa dos indiesloio PE da JF3R do
exercicio de referéncia.

Desse modo, desenvolveram-se, na UJ, indicadoresatbas em critérios
cientificos, porém de facil levantamento, compavag&compreensédo; de baixo custo e que
atendem as condicdes de ser repetido por qualguesador e de estar vinculado a estratégia

regional e nacional, relacionando, destarte, agéle eficiéncia, eficacia e efetividade.

4, AVALIACAO DA GESTAO DE PESSOAS

Para avaliacdo das informacdes atinentes a gestgesboal da JF3R foram
comparadas as informacdes prestadas nos quadrdsa®d%5.7 do Relatério de Gestao, pelo
TRF3R e Secbes Judiciarias de SP e MS, entrecsmeaquelas enviadas para composicao do
Relatdrio de Auditoria de Gestao do exercicio del20

Na JF3R, a Gestdo de Pessoas é tema do PE, eno aloestr objetivos
estratégicos (objetivos n21 a 14), cujo cumprimento é monitorado peloscadiores n°13

a l7, como segue:

- : 2010 2011
e — LBl Meta Apurado Meta Apurado
. Motivagéo e

Motivar e  comprometef comprometimento de
magistrados e servidores cqm b [ 50,0% 65,7% 55,0% 76,9%

~ - magistrados
a execucdo da estratégia. :

servidores.




- . 2010 2011
. — LBl Meta Apurado Meta Apurado
Desenvolver conhecimentosCa acitacio nak 41,86%
habilidades e atitudes dps-2Pachaca servidores
. . competéncias 70,0% - 75,0%
magistrados e servidores, cqn} . 52,02%
estratégicas. .
foco em resultados. magistradosg
Fortalecer a cultura daC“ma. . 50,0% 60,5% 55,0% 28,6%
; . Organizacional.
qualidade de vida -
Fatores de Risco - - - -
Adequar a estrutura Unidade com
organizacional e de pessoal astrutura adequada |a 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
estratégia. estratégia.

Segundo informacdes da AEGE, a apuracédo dos iralieaderenciais do PE,
relativos a area de gestdo de pessoas, utilizoesguBa de Clima Organizacional — CNJ
padronizada para todo o Poder Judiciario. Do tdéalmagistrados e servidores da JF3R,
responderam a pesquisa 43 magistrados e 437 s@awidd numero nao atingiu a amostra
minima ideal. Dessa forma, o quantitativo obtido répresenta a opinido de toda a populacao
de magistrados e servidores da JF3R, pois retpataaa a opinido daqueles que responderam
0 questionario. O CJF esta organizando pesquisalide especifica para a JF, com
perspectiva de realizacdo em 2012.

Além desses indicadores, o Relatério de Gestaeomiou, por intermédio de
séries historicas, os indicadores gerenciais gaweagdo da taxa de absenteismo, acidentes de
trabalho, rotatividadetyrnover), educagédo continuada e aposentadoria X repo®gapdos
pela Portaria TCU n.° 123/2011.

No entanto, tais indicadores nao permitémper si, avaliacdo do desempenho
da gestdo ao longo do tempo, posto que estdo adesc dados qualitativos somente a partir
do exercicio de 2011.

N&o obstante, o cumprimento dos objetivos e metaseh de gestdo de pessoal
pode ser comprovado pelo cotejo dos indicadoresaaceferenciados, com os resultados
quantitativos e qualitativos, fisicos e financejrmenstantes das leis orcamentarias, planejados
e alcancados no exercicio de 2011, e informac@stgutas pela UJ no Relatério de Gestéo,
em atendimento ao item 5 da parte A, do AnexodID&l TCU n.° 108/2010.

Quanto aos quadros constantes do item 5 do RelatériGestdo (Informacdes
sobre Recursos Humanos da Unidade), o quadro &£brta de Trabalho) foi retificado pela
SJIMS, para incluséo de trés servidores, no quawtitda lotacdo efetiva de servidores de

carreira vinculada ao o6rgao (linha 1.2.1).



Desse modo, o quadro A.5.1 do Relatdrio de Gegi@gsa a ter 0os seguintes

dados:
Lotacéo Ingressos| Egressos
Tipologias dos Cargos . . no no
PoRs ) Autorizada | Efetiva exercicio | exercicio
1. Servidores em cargos efetivos (1.1 + 1.2) 11.515 6.513 452 153
1.1. Membros de poder e agentes politicos 477 372 36 8
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.34).2 11.038 6.141 416 145
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgao 656. 6.058 395 133
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio deszléado - - - -
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio proMsor 452 35 4 3
1.2.4. Servidores requisitados de outros érgaaseeas 3.930 48 17 9
2. Servidores com Contratos Temporarios ndo h4 ndo ha ndo h4 ndo hg
3. Total de Servidores (1+2) 11.515 6.513 452 153

Fonte: RING e RDEA/DAPO/UCEP/SEGE e NUAF e NUREGAS

Em relacdo ao quadro A.5.2 (Situacdes que reduzé&iorga de Trabalho), a

consolidagdo do numero total de servidores da W8)(Ideterminada na Portaria TCU n.°
123/2011, néo reflete a reducdo da forca de trabdiéh JF3R, visto que a soma inclui os
deslocamentos de servidores dentro da Terceiraéa®d€giovimentacao interna). Demonstra-

se, no Anexo VI deste Relatério de Auditoria de t@msa efetiva reducdo da forca de

trabalho, pelos mesmos quadros, no entanto, seyaeate por UG da JF3R.
No quadro A.5.3 (Detalhamento da Estrutura de Gargm Comissdo e

Funcbes Gratificadas), ndo constou do RelatoriGestao, para a UO 12101, o registro dos
limites fixados no 8 7.°do art. 4.°e § 1.° do@ft da Lei n.° 11.416/2006, para destinacéo do

total de cargos em comisséo e fungdes gratificadesizadas.

Foram feitas as seguintes retificacdes no quadBSBA.

* TRF3R

Linha 2.1 (coluna lotacéo efetiva): alterada dd.8 gara 1.246;
Linha 2.3 (coluna lotacéo efetiva): alterada dedad 9.

e SJSP

Linha 1.2.3 (coluna lotacéo efetiva): alterada ga& 3;
Linha 2.3 (coluna lotacédo efetiva): alterada dedf 20.

e SJSP e SIMS

Linhas 1.2 e 2 (coluna lotacdo autorizada): foescentado o quantitativo de
cargos em comissao (93) e funcdes gratificadas),(#&sivel pela Lei n.°

11.416/2006, para a UO 12101.



Abaixo, o quadro A.5.3, consolidando os dados esi@ados:

Tipologias dos cargos em comisséo e das funcdes Lotagao Ingrneossos Egrneossos
gratificadas Autorizada | Efetiva | exercicio| exercicio

1. Cargos em comisséo 421 413 69 47
1.1. Cargos Natureza Especial - - - -
1.2. Grupo Direcdo e Assessoramento superior 421 413 69 47
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgédo 1142 375 58 44
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio desgle#do *210 - - -
1.2.3. Servidores de outros 6rgéos e esferas 210 11 2 -
1.2.4. Sem vinculo *210 26 9 3
1.2.5. Aposentados *210 1 - -

2. Funcfes gratificadas 3.908 3.813 1.219 1.046
2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 8908 3762 1.208 1.044
2.2. Servidores de carreira em exercicio descéeraca *781 - - -
2.3. Servidores de outros 6rgaos e esferas 781 51 11 2
3. Total de servidores em cargo e em funcéo (1+2) 4.329 4.226 1.288 1.093

Fonte:RDEA/DAPO/UCEP/SEGE e NUAF e NURE
(*) Lei 11.416/06: 1.2.2+1.2.3+1.2.4+1.2510 e 2.2+2.8781

Em relagdo aos demais quadros conclui-se pelasténsia das informagdes
prestadas pela UJ no Relatério de Gestéao.

4.1. CADASTRAMENTO DE ATOS DE PESSOAL NO SISAC

Em 2/12/2010, foi encaminhado pelo Cl do TRF3Ryréidades de Cl das SJSP
e SIMS, bem como a SEGE do TRF3R, para ciéncieogdadde providéncias, copia do
Acordao n.° 2790/2010-TCU-Plenario, prolatado nas8e Ordinaria de 20/10/2010, que
tratou das alteracfes de dispositivos da RES TC€R0O%/2007 e da IN TCU n.° 55/2007.

Recomendou-se especial atencdo aos termos do wotblimistro Relator,
acolhido no referido Acordao, o qual se referecesfigamente, a efetiva aplicabilidade dos
prazos estabelecidos nos arts. 7.° e 11 da IN T€8b/2007.

Além disso, em auditoria realizada pelo Cl do TRKEBRRIatério de Auditoria
n.° 309/2011-UCON/DAUD/RANG), em atendimento aoc@fiCircular CNJ n.° 87/SG -
SCI, de 11/4/2011, que determinou a verificacaewntual ocorréncia, no ambito da JF3R,
de situacdo semelhante a abordada na represerthjgio do Acorddo n.° 587/2011-TCU-
Plenario, de 16/3/2011, que versa sobre a mesmaititam foram coletados dados
concernentes aos atos Sisac de admissdo e coroegsao de aposentadorias e pensdes
enviados ao TCU, pendentes de julgamento.

Da analise dos referidos dados, verificou-se awefetumprimento, pela UJ,
dos prazos estabelecidos no art. 7.°, § 3.9, &r§ 4.°, ambos da IN TCU n.° 55/2007.



4.2.

REFORMAS E PENSOES

4.2.1. MAGISTRADOS

3 FORCA DE TRABALHO, ADMI§SAO, REMUNERACAO,
CESSAO E REQUISICAO DE PESSOAL E CONCESSAO DE APOSETADORIAS,

Admissao
Quadro de Magistrados Ativos
Desembargadores TRF3R 40
. N . SJSP 310
Juizes Federais Titulares e Substitutos SIMS 50
Total de Membros 372

N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

20782411-01-2011-000228-1

20782411-01-2011-000239

-7 20782411-01-2011-000250-8

20782411-01-2011-000229-0

20782411-01-2011-000240

-0 20782411-01-2011-000251-6

20782411-01-2011-000230-3

20782411-01-2011-000241

-9 20782411-01-2011-000252-4

20782411-01-2011-000231-1

20782411-01-2011-000242

-7 20782411-01-2011-000253-2

20782411-01-2011-000232-0

20782411-01-2011-000243

-5 20782411-01-2011-000254-0

20782411-01-2011-000233-8

20782411-01-2011-000244

-3 20782411-01-2011-000255-9

20782411-01-2011-000234-6

20782411-01-2011-000245

-1 20782411-01-2011-000256-7

20782411-01-2011-000235-4

20782411-01-2011-000246

-0 20782411-01-2011-000257-5

20782411-01-2011-000236-2

20782411-01-2011-000247

-8 20782411-01-2011-000258-3

20782411-01-2011-000237-0

20782411-01-2011-000248

-6 20782411-01-2011-000259-1

20782411-01-2011-000238-9 20782411-01-2011-000249-4

Remuneracao

O remuneracao dos magistrados é efetuada por sybsddforme previsto no
art. 93 inciso V da CR e na Lei n.° 10.474/200&enando o valor do subsidio de Ministro
do STF definido na Lei n.° 11.143/2005, e reajpsé¥isto na Lei n.° 12.041/2009.

Cessao

Nome Fundamento Legal N.° Ato

Oficio n.° 47/2011 - AJUFESR,
aprovado na Sessdo Extraordinaria-
196.° do CJF3R.

Ricardo Geraldo RezendeArt. 73, inciso Il da Lei

1 Silveira Complementar n.° 35/1979.

RES n.° 353/08, alterada pela R
n.° 387/08 - Rl do STF, XVI-A, art
3.0

=Bficio n.© 493/GP - STF.

2) | Carlos Eduardo Delgado " Portaria n.° 306/2010 - STF.

Emenda n.°

2/12/09.

regimental 36,

3) | Marcelo Guerra Martins j'TDOrtaria n.° 28/11 - STF.

4) | Tatiana Cardoso de Freitas  Art. 6.2, XXXVIII, Bbdo CNJ Oficio n.° 447/10 GP, do CNJ

5) | Sidmar Dias Martins Art. 6.2, XXXVIII, do Rl dGNJ. Oficio n.° 449/10 GP, do CNJ.

Lei n.° 9.788/99 edas RES n%

51/2009-CJE e 72/2009-CNJ. Ato n.° 9.795/10-PRES-TRF3R.

6) | Gilberto Rodrigues Jordam

Lei n.° 9.788/99 edas RES n%
51/2009-CJF e 72/2009-CNJ.

Silvio Luis Ferreira d3

7) Rocha

Ato n.° 9.797/10-PRES-TRF3R.

Lei n.° 9.788/99 edas RES n®

(o] - -
51/2009-CJE e 72/2009-CNJ. Ato n.° 9.801/10-PRES-TRF3R.

8) | Erik Frederico Gramstrup




Nome

Fundamento Legal

N.° Ato

RES n.® 51/2009-CJF e 72/2004

9) | José Carlos Francisco CNJ )'Ato n.° 10.303/11-PRES-TRF3R.
7 . é _ _
10) Marcia  Hoffmann  do RES n.®51/2009-CJF e 72/2009 Ato n.° 10.243/10-PRES-TRE3R.
Amaral e Silva Turri CNJ.
11) Rubens Alexandre EliasRES n.251/2009-CJF e 72/2009- | Atos n.® 10.706 e 10.805/11-PRES$-
Calixto CNJ. TRE3R.
12) | Silvia Maria Rocha RES n.® 51/2009-CJF e 72/2009-Ato n.® 10.205/10 e 10.490/11-
CNJ. PRES-TRF3R.
13) | Nino Oliveira Toldo RES n.® 51/2009-CJF e 72/2009-Ato n.® 10.729, 10.806 e 10.808/1L-
CNJ. PRES-TRF3R.
Requisicéo
N&o houve requisicdo de magistrados no exercickOd®6.
Remocéao
Removidos para a JF3R
Nome N.° Ato de remocéao
1) José Renato Rodrigues (TRF1R) 10.502/11-PRES 38 da RES CJF n.° 001/2008
2) Mauro Spalding (TRF4R) 10.507/11-PRES - Artda0RES CJF n.° 001/2008
3) Erico Antonini 02/00650-TRF3/TRF5 (Permuta) - Art. 32 e 37|da
RES CJF n.° 001/2008
Removidos da JF3R
Nome N.° Ato de remocéao
DA . 02/00650-TRF3/TRF5 (Permuta) - Art. 32 e 37|da
1) Gilvanklim Marques de Lima RES CJF n.° 001/2008
Concesséo de Aposentadoria
Nome Fundamento(s) Legal(is) N.° da Ficha SISAC
Eva Regina Turano Duarte da&Art. 3.° da Emenda 47/2005 c.c art
1) Conceicéo 74, da Lei Complementar n.° 35/79. 20782403-04-2011-000023-3
Art. 6.° da Emenda 41/2003 c.c art. Processo em tramitacio nd
2) | Pedro Paulo Lazarano Neto 2.° da Emenda 47/2005 c.c art. 74, Ministério da Justiga
da Lei Complementar n.° 35/79. &
Art. 3.° da Emenda 47/2005 c.c grt
3) | Casem Mazloum 74, da Lei Complementar n.° 35/79. 20782411-04-2011-000005-f
Art. 2.° da Emenda 41/2003 c.c grt.
4) | Olga Curiaki Makiyama Sperandiq 40 §83.°e 7.°c.c § 1.9, Il, do art. 2.20782411-04-2011-000050-2
da Emenda 41/2003.
Ritinha Alzira Mendes da CostaArt. 3.° da Emenda 47/2005 c.c art
5) | stevenson 74, da Lei Complementar n.° 35/79. 20782411-04-2011-000025-[
Concesséo de Penséo
Instituidor Beneficiario(s) Tipo Fundamento(s) Legal(is)
1) | Pedro Rotta Dalgiza Bacaro Art. 40,882°e7.° 1, e 93, VI, da CF,
c.c o art. 2.°, | da Lei n.° 10.887/2004,
Vitalicia “‘b” e “c” e 218, § 2.° da Lei np

Dalva de Sousa Cruz

8.112/90, por forca do art. 52 da Lei
n.° 5.010/66 e do paragrafo Unico
art. 11 da Lei n.° 7.727/89.

do




Instituidor Beneficiario(s) Tipo Fundamento(s) Legal(is)
Angela de Castro Correia Arts. 40, 88 2% e 7.9 |, e 93, VI, da
Rotta CF, cc o art. 2° | da Lei nj°
10.887/2004, e dos arts. 185, I, “a”,
Temporéaria | 215, 217, I, “a” e 218, § 2.2 da Lei

Giovanni de Castrg

[0}
Correia Rotta n.° 8.112/90, por forca do art. 52 da

Lei n.° 5.010/66 e do paragrafo Unico
do art. 11 da Lei n.° 7.727/89.

(Ficha SISAC n.° 20782403-05-2012-000002-2)

4.2.2. SERVIDORES
Admissao

Quadro de servidores ativos por categoria funcional

Cargos Efetivos

. TRF3R SJSP SIMS TOTAL JF3R
(providos)
Analista Judiciario 596 1.599 121 2.316
Técnico Judiciario 1.217 2.275 195 3.687
Auxiliar Judiciario 25 30 - 55
Total 1.838 3.904 316 6.058

* Fundamento legal: Art. 96, I, letras “b” e “e” @R, habilitagdo por concurso publico, e Lei n.%416/2006,
que dispde sobre as carreiras dos servidores der Bodiciario da Unido.

Quadro de comissionados sem vinculo*

TRF3R SJSP SIMS TOTAL JF3R

22 03 01 26

* Fundamento legal: Art. 9.9, 1I, da Lei n.° 8.19Q/ com redacéo dada pela Lei n.° 9.527/97.

TRF3R - Nimero de admissdes em 2011: 48 servidores.

N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

20782403012011000001-5

20782403012011000017-1

20782403012011000033-3

20782403012011000002-3

20782403012011000018-0

20782403012011000034-1

20782403012011000003-1

20782403012011000019-8

20782403012011000035-0

20782403012011000004-0

20782403012011000020-1

20782403012011000036-8

20782403012011000005-8

20782403012011000021-0

203822011000037-6

20782403012011000006-6

20782403012011000022-8

203822011000038-4

20782403012011000007-4

20782403012011000023-6

203822011000039-2

20782403012011000008-2

20782403012011000024-4

203822011000040-6

20782403012011000009-0

20782403012011000025-2

203822011000041-4

20782403012011000010-4

20782403012011000026-0

203822011000042-2

20782403012011000011-2

20782403012011000027-9

203822011000043-0

20782403012011000012-0

20782403012011000028-7

203822011000044-9

20782403012011000013-9

20782403012011000029-5

203822011000045-7

20782403012011000014-7

20782403012011000030-9

203822011000046-5

20782403012011000015-5

20782403012011000031-7

203822011000047-3

20782403012011000016-3

20782403012011000032-5

203822011000048-1

SJSP - NUumero de admissdes em 2011: 399 servidores.

N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

20782411-01-2011-000185-4

20782411-01-2011-000343-1

20782411-01-2011-000350-4

20782411-01-2011-000171-4

20782411-01-2011-000378-4

20782411-01-2011-000043-2

20782411-01-2011-000127-7

20782411-01-2011-000189-7

20782411-01-2011-000302-4




N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

20782411-01-2011-000318-0

20782411-01-2011-000377-4

20782411-01-2011-000303-2

20782411-01-2011-000093-9

20782411-01-2011-000069-6

20782411-01-2011-000008-4

20782411-01-2011-000384-9

20782411-01-2011-000250-§

20782411-01-2011-000398-9

20782411-01-2011-000178-1

20782411-01-2011-000090-4

20782411-01-2011-000128-5

20782411-01-2011-000360-1

20782411-01-2011-000009-7

20782411-01-2011-000033-5

20782411-01-2011-000179-0

20782411-01-2011-000199-4

20782411-01-2011-000147-1

20782411-01-2011-000167-6

20782411-01-2011-000044-C

20782411-01-2011-000293-1

20782411-01-2011-000342-3

20782411-01-2011-000044-(

20782411-01-2011-000176-5

20782411-01-2011-000122-6

20782411-01-2011-000272-9

20782411-01-2011-000138-2

20782411-01-2011-000325-3

20782411-01-2011-000247-§

20782411-01-2011-000400-4

20782411-01-2011-000220-6

20782411-01-2011-000317-7

20782411-01-2011-000168-4

20782411-01-2011-000351-2

20782411-01-2011-000099-§

20782411-01-2011-000203-6

20782411-01-2011-000183-8

20782411-01-2011-000382-Z

20782411-01-2011-000352-0

20782411-01-2011-000258-3

20782411-01-2011-000190-0

20782411-01-2011-000249-4

20782411-01-2011-000223-0

20782411-01-2011-000262-1

20782411-01-2011-000148-0

20782411-01-2011-000233-8

20782411-01-2011-000016-5

20782411-01-2011-000091-2

20782411-01-2011-000067-0

20782411-01-2011-000231-1

20782411-01-2011-000297-4

20782411-01-2011-000271-0

20782411-01-2011-000169-Z

20782411-01-2011-000359-8

20782411-01-2011-000280-0

20782411-01-2011-000208-7

20782411-01-2011-000100-5

20782411-01-2011-000080-7

20782411-01-2011-000074-2

20782411-01-2011-000259-1

20782411-01-2011-000279-6

20782411-01-2011-000331-§

20782411-01-2011-000087-4

20782411-01-2011-000186-2

20782411-01-2011-000346-4

20782411-01-2011-000313-0

20782411-01-2011-000022-0

20782411-01-2011-000197-§

20782411-01-2011-000103-0

20782411-01-2011-000196-0

20782411-01-2011-000307-5

20782411-01-2011-000344-0

20782411-01-2011-000216-8

20782411-01-2011-000075-G

20782411-01-2011-000097-1

20782411-01-2011-000039-4

20782411-01-2011-000315-4

20782411-01-2011-000017-3

20782411-01-2011-000153-6

20782411-01-2011-000228-1

20782411-01-2011-000012-2

20782411-01-2011-000362-8

20782411-01-2011-000243-5

20782411-01-2011-000194-3

20782411-01-2011-000256-7

20782411-01-2011-000257-5

20782411-01-2011-000026-2

20782411-01-2011-000240-0

20782411-01-2011-000300-§

20782411-01-2011-000005-0

20782411-01-2011-000007-6

20782411-01-2011-000073-4

20782411-01-2011-000041-6

20782411-01-2011-000309-1

20782411-01-2011-000174-9

20782411-01-2011-000266-4

20782411-01-2011-000048-3

20782411-01-2011-000028-4

20782411-01-2011-000180-3

20782411-01-2011-000370-9

20782411-01-2011-000141-Z

20782411-01-2011-000267-2

20782411-01-2011-000053-0

20782411-01-2011-000347-4

20782411-01-2011-000383-0

20782411-01-2011-000278-8

20782411-01-2011-000310-5

20782411-01-2011-000230-3

20782411-01-2011-000241-9

20782411-01-2011-000381-4

20782411-01-2011-000239-7

20782411-01-2011-000057-2

20782411-01-2011-000191-9

20782411-01-2011-000144-7

20782411-01-2011-000187-0

20782411-01-2011-000120-G

20782411-01-2011-000367-9

20782411-01-2011-000328-8

20782411-01-2011-000083-1

20782411-01-2011-000145-5

20782411-01-2011-000188-9

20782411-01-2011-000332-6

20782411-01-2011-000296-6

20782411-01-2011-000229-0

20782411-01-2011-000192-7

20782411-01-2011-000013-0

20782411-01-2011-000096-3

20782411-01-2011-000117-G

20782411-01-2011-000046-7

20782411-01-2011-000110-2

20782411-01-2011-000105-4

20782411-01-2011-000388-1

20782411-01-2011-000162-5

20782411-01-2011-000207-9

20782411-01-2011-000376-8

20782411-01-2011-000252-4

20782411-01-2011-000276-1

20782411-01-2011-000354-7

20782411-01-2011-000246-0

20782411-01-2011-000030-0

20782411-01-2011-000104-8

20782411-01-2011-000155-2

20782411-01-2011-000149-§

20782411-01-2011-000001-7

20782411-01-2011-000336-9

20782411-01-2011-000281-§

20782411-01-2011-000269-9

20782411-01-2011-000166-8

20782411-01-2011-000206-0

20782411-01-2011-000143-9




N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

20782411-01-2011-000356-3

20782411-01-2011-000061-(

20782411-01-2011-000060-2

20782411-01-2011-000287-7

20782411-01-2011-000170-4

20782411-01-2011-000135-8

20782411-01-2011-000236-2

20782411-01-2011-000015-7

20782411-01-2011-000173-0

20782411-01-2011-000154-4

20782411-01-2011-000071-§

20782411-01-2011-000116-1

20782411-01-2011-000298-2

20782411-01-2011-000059-9

20782411-01-2011-000324-5

20782411-01-2011-000123-4

20782411-01-2011-000118-§

20782411-01-2011-000244-3

20782411-01-2011-000047-5

20782411-01-2011-000209-5

20782411-01-2011-000397-0

20782411-01-2011-000365-2

20782411-01-2011-000366-C

20782411-01-2011-000050-5

20782411-01-2011-000159-5

20782411-01-2011-000142-G

20782411-01-2011-000184-6

20782411-01-2011-000368-7

20782411-01-2011-000291-5

20782411-01-2011-000282-6

20782411-01-2011-000051-3

20782411-01-2011-000340-7

20782411-01-2011-000140-4

20782411-01-2011-000327-0

20782411-01-2011-000055-4

20782411-01-2011-000062-9

20782411-01-2011-000049-1

20782411-01-2011-000200-1

20782411-01-2011-000261-3

20782411-01-2011-000401-2

20782411-01-2011-000089-C

20782411-01-2011-000195-1

20782411-01-2011-000131-5

20782411-01-2011-000329-4

20782411-01-2011-000156-0

20782411-01-2011-000036-0

20782411-01-2011-000330-(

20782411-01-2011-000225-7

20782411-01-2011-000393-8

20782411-01-2011-000392-C

20782411-01-2011-000106-4

20782411-01-2011-000292-3

20782411-01-2011-000084-(

20782411-01-2011-000132-3

20782411-01-2011-000227-3

20782411-01-2011-000037-§

20782411-01-2011-000018-1

20782411-01-2011-000268-0

20782411-01-2011-000146-3

20782411-01-2011-000363-6

20782411-01-2011-000306-7

20782411-01-2011-000034-3

20782411-01-2011-000064-5

20782411-01-2011-000035-1

20782411-01-2011-000129-3

20782411-01-2011-000002-5

20782411-01-2011-000322-9

20782411-01-2011-000372-5

20782411-01-2011-000323-7

20782411-01-2011-000390-3

20782411-01-2011-000125-G

20782411-01-2011-000006-8

20782411-01-2011-000151-0

20782411-01-2011-000181-1

20782411-01-2011-000137-4

20782411-01-2011-000157-9

20782411-01-2011-000086-6

20782411-01-2011-000314-8

20782411-01-2011-000290-7

20782411-01-2011-000023-§

20782411-01-2011-000312-1

20782411-01-2011-000014-9

20782411-01-2011-000285-(

20782411-01-2011-000232-0

20782411-01-2011-000339-3

20782411-01-2011-000345-§

20782411-01-2011-000085-8

20782411-01-2011-000221-4

20782411-01-2011-000349-G

20782411-01-2011-000274-5

20782411-01-2011-000222-2

20782411-01-2011-000224-4

20782411-01-2011-000210-9

20782411-01-2011-000387-3

20782411-01-2011-000164-1

20782411-01-2011-000011-4

20782411-01-2011-000265-6

20782411-01-2011-000288-5

20782411-01-2011-000214-1

20782411-01-2011-000201-0

20782411-01-2011-000204-4

20782411-01-2011-000385-7

20782411-01-2011-000373-3

20782411-01-2011-000054-§

20782411-01-2011-000068-8

20782411-01-2011-000211-7

20782411-01-2011-000260-5

20782411-01-2011-000371-7

20782411-01-2011-000081-5

20782411-01-2011-000094-7

20782411-01-2011-000082-3

20782411-01-2011-000066-1

20782411-01-2011-000215-G

20782411-01-2011-000163-3

20782411-01-2011-000289-3

20782411-01-2011-000374-1

20782411-01-2011-000024-6

20782411-01-2011-000217-6

20782411-01-2011-000172-Z

20782411-01-2011-000113-7

20782411-01-2011-000010-6

20782411-01-2011-000095-5

20782411-01-2011-000263-0

20782411-01-2011-000177-3

20782411-01-2011-000065-3

20782411-01-2011-000364-4

20782411-01-2011-000139-0

20782411-01-2011-000321-(

20782411-01-2011-000003-3

20782411-01-2011-000114-5

20782411-01-2011-000019-C

20782411-01-2011-000161-7

20782411-01-2011-000079-3

20782411-01-2011-000052-1

20782411-01-2011-000212-5

20782411-01-2011-000038-6

20782411-01-2011-000098-(

20782411-01-2011-000391-1

20782411-01-2011-000134-0

20782411-01-2011-000235-4

20782411-01-2011-000213-3

20782411-01-2011-000150-1

20782411-01-2011-000254-(

20782411-01-2011-000219-2

20782411-01-2011-000121-8

20782411-01-2011-000369-5

20782411-01-2011-000021-1

20782411-01-2011-000070-0

20782411-01-2011-000294-C

20782411-01-2011-000175-7




N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

20782411-01-2011-000165-0

20782411-01-2011-000333-4

20782411-01-2011-000295-8

20782411-01-2011-000040-8

20782411-01-2011-000234-6

20782411-01-2011-000158-7

20782411-01-2011-000273-7

20782411-01-2011-000056-4

20782411-01-2011-000092-0

20782411-01-2011-000237-0

20782411-01-2011-000193-5

20782411-01-2011-000358-0

20782411-01-2011-000275-3

20782411-01-2011-000353-9

20782411-01-2011-000029-7

20782411-01-2011-000226-5

20782411-01-2011-000108-(

20782411-01-2011-000348-2

20782411-01-2011-000027-0

20782411-01-2011-000032-7

20782411-01-2011-000245-1

20782411-01-2011-000357-1

20782411-01-2011-000025-4

20782411-01-2011-000130-7

20782411-01-2011-000111-0

20782411-01-2011-000316-4

20782411-01-2011-000341-5

20782411-01-2011-000361-0

20782411-01-2011-000242-7

20782411-01-2011-000136-6

20782411-01-2011-000115-3

20782411-01-2011-000253-1

20782411-01-2011-000399-7

20782411-01-2011-000218-4

20782411-01-2011-000308-3

20782411-01-2011-000101-3

20782411-01-2011-000107-2

20782411-01-2011-000270-Z

20782411-01-2011-000338-5

20782411-01-2011-000305-9

20782411-01-2011-000379-1

20782411-01-2011-000072-6

20782411-01-2011-000304-0

20782411-01-2011-000152-§

20782411-01-2011-000284-2

20782411-01-2011-000102-1

20782411-01-2011-000251-4

20782411-01-2011-000112-9

20782411-01-2011-000031-9

20782411-01-2011-000182-C

20782411-01-2011-000238-9

20782411-01-2011-000311-3

20782411-01-2011-000004-1

20782411-01-2011-000058-0

20782411-01-2011-000334-2

20782411-01-2011-000063-7

20782411-01-2011-000124-2

20782411-01-2011-000396-2

20782411-01-2011-000202-§

20782411-01-2011-000337-7

20782411-01-2011-000088-2

20782411-01-2011-000335-(

20782411-01-2011-000277-0

20782411-01-2011-000380-6

20782411-01-2011-000286-9

20782411-01-2011-000042-4

20782411-01-2011-000160-9

20782411-01-2011-000375-G

20782411-01-2011-000319-9

20782411-01-2011-000255-9

20782411-01-2011-000126-9

20782411-01-2011-000386-5

20782411-01-2011-000248-6

20782411-01-2011-000077-71

20782411-01-2011-000301-6

20782411-01-2011-000389-0

20782411-01-2011-000020-3

20782411-01-2011-000109-9

20782411-01-2011-000133-1

20782411-01-2011-000205-Z

20782411-01-2011-000299-0

20782411-01-2011-000326-1

20782411-01-2011-000320-Z

20782411-01-2011-000264-8

20782411-01-2011-000078-5

20782411-01-2011-000283-4

20782411-01-2011-000395-4

20782411-01-2011-000198-6

20782411-01-2011-000045-9

20782411-01-2011-000394-6

SJIMS - NUmero de admissdes em 2011: 44 servidores.

N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

N.° de Controle do SISAC

20782411-01-2011-000119-8

20782411-01-2011-000318

-0 20782411-01-2011-000186-2

20782411-01-2011-000187-0

20782411-01-2011-000188

-9 20782411-01-2011-000322-9

20782411-01-2011-000265-6

20782411-01-2011-000373

-3 20782411-01-2011-000139-0

20782411-01-2011-000040-8

20782411-01-2011-000107|

-2 20782411-01-2011-000311-3

20782411-01-2011-000189-7

20782411-01-2011-000317

-2 20782411-01-2011-000190-0

20782411-01-2011-000262-1

20782411-01-2011-000346

-6 20782411-01-2011-000315-6

20782411-01-2011-000191-9

20782411-01-2011-000192

-7 20782411-01-2011-000023-8

20782411-01-2011-000285-0

20782411-01-2011-000345

-8 20782411-01-2011-000260-5

20782411-01-2011-000374-1

20782411-01-2011-000321

-0 20782411-01-2011-000193-5

20782411-01-2011-000316-4

20782411-01-2011-000286

-9 20782411-01-2011-000320-2

20782411-01-2011-000313-0

20782411-01-2011-000194

-3 20782411-01-2011-000376-8

20782411-01-2011-000140-0

20782411-01-2011-000261

-3 20782411-01-2011-000195-1

20782411-01-2011-000106-4

20782411-01-2011-000323

-7 20782411-01-2011-000314-8

20782411-01-2011-000312-1

20782411-01-2011-000113

-7 20782411-01-2011-000021-1

20782411-01-2011-000319-9

20782411-01-2011-000264

8




Remuneracao

A remuneracao dos servidores é efetuada, distimizngelo exercicio de cargo

de provimento efetivo, de funcdo comissionada eca@®o em comissao, observando a

legislacdo pertinente, notadamente, o Capituld ¢ lll da Lei n.° 8.112/90 (arts. 40 a 80),

além dos seguintes dispositivos:

REMUNERACAQO

LEGISLACAO VIGENTE

Vencimento, funcgdes comissionadas e cargos

comissao

AN 41 da Lei n.° 8.112/90 e Lei n.° 11.416/2006

Gratificacdo de Atividade Judiciaria - GAJ

Arts.413 da Lei n.° 11.416/2006

Gratificacdo de Atividade Externa — GAE, Gratifidagde
Atividade de Seguranca GAS e Adicional
Qualificacdo — AQ

darts. 14, 15, 16, 17 e 30 da Lei n.° 11.416/2006

Vantagem Pecuniaria Individual — VPI

Lei n.° 102983

Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI

ei n° 9.527/97

Gratificacdo Especial de Localidade

Lei n.° 8.270/1991 e Lei n.° 9.527/97
Obs.: O pagamento da vantagem foi suspenso
forca do decidido nos autos do proce
administrativo n.° 99/2010-GEL, considerando
decidido pelo CJF nos autos do Proce
Administrativo n.° 2004164882

por
5SO

SSO

Adicional por Tempo de Servico

Art. 67 da Lei n21®/90 e Lei n.° 9.527/97

Abono de Permanéncia

CR, Emendas Constitucionais®2®/1998, 41/2003

17

Lei n.° 9.783/99

Cessao
Orgdo | Qtde.em . ~
UG Destino | 31/12/2011 Tipo de Cesséo Fundamento Legal
TRF3R | Diversos 16
SJSP Diverso$ 13
SIMS JERN 02 Exercicio de FC/CJ Art. 93, |, da Lei n.° 8.112/90
TRT19
TOTAL 31
Requisicéo
Orgdo | Qtde.em . o
UG Origem | 31/12/2011 Tipo de requisicdo Fundamento Legal
TRF3R | Diversos 07
SJSP Diversos 04 - S
SIMS JFPB o1 Exercicio de FC/CJ Art. 93, |, da Lei n.° 8.112/90
TOTAL 12
Remocéo (para outros 6rgaos)
Orgdo | Qtde.em . R
UG Destino | 31/12/2011 Tipo de Remocéao Fundamento Legal
A pedido, a critério da Art. 36, § Unico, I, Il, Ill, da Lei n.g
TRF3R | Diversos 31 Administracao, para 8.112/90, Lei n.° 11.416/06 e RES CJF
acompanhar conjuge, pom.° 03/2008




Orgdo | Qtde.em . ~
UG Destino | 31/12/2011 Tipo de Remogéo Fundamento Legal
) motivo de saude,
SJSP | Diversos 39 | concurso de remocdo
SJGO nacional e, de oficio, np
SIMS SIRJ 02 interesse da
TOTAL 75 Administracao.
Remocao (de outros 6rgaos)
Orgdo | Qtde.em . ~
UG Origem | 31/12/2011 Tipo de Remogéao Fundamento Legal
) A pedido, a critério da
TRF3R | Diversos 19 Administracao, para
SJSP | Diverso 47 %Cciircga”ha(; o OIUIS: PPIArt. 36, § dnico, I, 11, 11l, da Lei nS
~-8.112/90, Lei n.° 11.416/06 e RES CJF
SJRJ concurso de remocdo . s 432008
SIMS | TRF2 03 nacional e, de oficio, np"~
SJRJ interesse da
TOTAL 69 Administracao.

Concessao de Aposentadoria

Os quadros relativos a concessdo de aposentaduwridRF3R e SJSP, no
exercicio de 2011, constam do Anexo lll deste Relmate Auditoria de Gestao.

N&o houve concessédo de aposentadorias na SIMgemice de 2011.

Concessao de Penséao

Os quadros relativos a concesséao de pensdes, MRT®BJSP, no exercicio de
2011, constam do Anexo IV deste Relatorio de Auiditde Gestao.

N&o houve concesséo de pensdes na SIMS, no exeeiz011.

5. AVALIACAO DA ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS

A avaliacdo da estrutura de controles internos ddoUrealizada pelas Areas
Gestoras e Estratégicas do TRF3R (SEGE, UMED, DI, AEGE, SOFI e ALIC), em
conjunto com as areas subordinadas, mediante taspas questionario constante do Quadro
A.9.1 do Relatorio de Gestdo, baseadas nas radmasabalho, nos instrumentos normativos
de regéncia das respectivas unidades e nas deeingtitucionais.

O resultado médio das respostas foi de 04 e 0Opgara todos os aspectos
abordados (ambiente de controle; avaliagdo de;nsocedimentos de controle; informacao e
comunicacdo e monitoramento), significando que md&mento descrito nas afirmativas &
parcial ou totalmente aplicado ao contexto da UJ.

Para afericdo da consisténcia das informacfesapliastforam selecionadas a



SOFI e a SETI. A primeira, em razdo da responské pela gestdo orcamentéria e
financeira da UJ, e a segunda, pela competénciggedtfo dos recursos tecnoldgicos
necessarios para o cumprimento da missao institalkcio

As atribuicbes das areas selecionadas estdo defimas normas de estrutura
organizacional (RES n.° 390/2010-CA/TRF3R). Os pdomentos operacionais da SOFI estéao
delineados no Sistema de Administracdo — SAD dtei®es Integrado de Gestdo da Justica
Federal — SIGJUS, modelo de governanca por prosessdF, coordenado pelo CJF, que visa
o rigor na adequacédo dos processos de trabalhrawspios da legalidade, igualdade,
proporcionalidade, desburocratizacdo e eficiérasaggurando que todo o processo atenda ao
que determina a lei (disponivel em: http://porfglcg.br/sigjus). Em relacdo a SETI, foi
elaborado o Planejamento Estratégico de Tecnoldgidnformacdo — PETI, alinhado ao
Planejamento Estratégico da JF, e o Plano Diretof@tnologia da Informacdo — PDTI, o
ualtimo, sob a coordenacgdo do CJF, atualmente eoepso de revisdo conjunta com o PE da
JF e o PETI. Além disso, os papéis do gestor, Ifiscaepresentante da administracdo sao
estabelecidos em cada procedimento de comprasiatagyites e prorrogacdes, no “Plano
Inicial do Projeto — PIP”

Identifica-se, nos dois setores, a segregacdo dedés, obstando que as
funcdes de autorizacdo/aprovacdo, de operacOoesugde controle e contabilizagdo das
despesas sejam executadas pelo mesmo servidor.

Os documentos e processos que tramitam na SO¢g&trados, permitindo a
localizacdo e identificacdo das providéncias ada#ia controles formais, pelos seguintes
sistemas: Sistema de Controle de Gastos; Sistem@od&ole de Gastos por Gestores e
Sistema de Controle Orcamentéario. O acesso aassativestrito aos servidores autorizados,
fisicamente, ou mediante senha.

Na SETI, o controle e inventario dos equipamen®msntbrmatica do TRF3R
encontram-se registrados no sistema SIMAP, conbui¢do de responsabilidade a é&rea
usuaria. O gerenciamento fisico dos equipamentomfdematica é feito pela Divisdo de
Atendimento a Usuarios - DATE. Em relacdo aos itdeos de software e licencas, ha
registro do numero de usuarios, agéncias postamjmios, total de caixa de correios, entre
outros e relatérios gerenciais, sintético e dethlhayerados pela ferramenta Novell LMS
Assistant v2.0.1, contendo informacdes técnicasséee parametros de instalacdo, usuarios
cadastrados, usuarios ativos) dos produtos licdosjarelacdo de login e grupos associados
dos usuarios. O ambiente central de Tl do TRF3§pddi, também, de Sala Cofre, instalada no

Forum Pedro Lessa da SJSP, e sala segura locatiaadh® andar do edificio sede do TRF3R,



compartimentos de seguranga com restricdo de a@sbeente climatizado e funcionamento
ininterrupto.

Ha salvaguarda das informacgfes, por mecanismosnatizados, descritos no
item 7 deste Relatorio de Auditoria de Gestéo.

Para gestdo estratégica da seguranca da informémp@m instituidas, no
ambito da JF3R, a Comissao Local de Segurancafaaniacao - CLSI e a Comisséo Local de
Resposta a Incidentes de Seguranca da InformaC&RF (Portarias PRES/TRF3R 13.716
e 5.717, respectivamente).

Periodicamente, sdo realizadas auditorias interpals unidade de CI do
TRF3R. No exercicio de 2011 foi realizada audito@aSOFI, tendo por objeto o exame dos
processos de contratacdo e execucao contratughrimess o aprimoramento dos processos de
trabalho e dos controles. Diante dos exames aplcadie acordo com o escopo dos trabalhos,
as inconsisténcias identificadas, nao foram corail#s relevantes, razdo pela qual concluiu-
se pela conformidade da gestdo (Oficio n.° 207 220AONDCON/RALP). Para avaliacao
dos controles gerais de tecnologia da informagéioretacdo a legislacdo pertinente e as boas
praticas de governanca de TI, foi realizada auditespecial na SETI, cujo resultado,
consignado no Relatério de Auditoria n.° 455/2000AN/DAUD/RANE, esta em fase de
avaliagdo pelos gestores da area.

Considerando as afirmativas que compdem o Quadddl Alo Relatorio de
Gestao, confirmam- se, por ambos os trabalhossiwippamento assumido pela UJ, quando
do atendimento do item 9 da Parte A do Anexo IDYETCU n.° 108/2010.

6. AVALIAGCAO OBJETIVA ACERCA DA ADERENCIA DA UJ EM

RELACAO A ADOCAO DE CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE A MBIENTAL
NA AQUISICAO DE BENS, MATERIAIS DE TECNOLOGIA DA IN  FORMACAO (TI)
E NA CONTRATACAO DE SERVICOS OU OBRAS, BEM COMO SOBRE
INFORMAGCOES RELACIONADAS A SEPARACAO DE RESIDUOS RE CICLAVEIS
DESCARTADOS

Na JF3R foi criada, pela Portaria n.° 5.457, dd@®funho de 2008, a Comissao
Permanente de Gestdo Ambiental da JF3R, que tera atthuicdes planejar, propor e zelar
pela implementacdo de a¢bes voltadas a gestdo raaibieonjuntamente no TRF3R, SJSP
SJMS, abrangendo: separacao de residuos de celetizssse seu adequado encaminhamento;
adocdo de medidas de economia de recursos ambientai@teriais; uso racional de agua,
energia elétrica, comunicacdes e ar condicionadorotinas diarias; inser¢cdo de critérios
ambientais nas licitagbes de obras e aquisicdo ees; bauxilio e compartilhamento de

informacfes com as comissdes de desfazimento dmiaisite de gestdo documental quanto a



sua destinacgao final; proposicéo da forma de efediv das medidas e sugestdes ofertadas, no
ambito normativo interno e em sua execuc¢ao, levardoconsideracdo a necessidade e a
disponibilidade de recursos humanos e orcameniaposposicdo e oferecimento de
campanhas de esclarecimento, bem como treinameat®macido, de modo sistematico, a
estagiarios, servidores, magistrados e terceirzas procedimentos de Gestdo Ambiental;
monitoragdo e divulgagdo de informacOes acerca adi@glades e resultados da Gestao
Ambiental na 3.2 Regido e realizacdo de propostestugos continuos sobre a utilizacéo de
materiais ecoeficientes e de reducdo de desperdi&ioecursos naturais Nnos processos e
atividades desenvolvidas pela 3.2 Regiao.

Em 2011, para ampliacdo da divulgacdo dos programagestdo ambiental, e
tendo por escopo a promoc¢ao da conscientizacdasigrios, sobre a importancia da acao
individual que, se coletivamente adotados, ter&mdg impacto na economia dos recursos
naturais, foi organizado, pela Comissédo de Gestabiéntal da JF3R, Manual de Utilizacao
Racional de Recursos Naturais e Materiais de CoosuifDisponivel em:
http://iwww.trf3.jus.br/trf3r/fileadmin/docs/gestasioc/MANUAL_UTILIZAO_DE_RECURS
OS.pdf).

Acdes de maior envergadura, com impacto no orcaméotam propostas a
alta Administracdo da JF3R (Oficio n.° 01/2012-CGw&0 Permanente de Gestdo Ambiental
da 3.2 Regiao), atualmente em fase de avaliacas pstas administrativas e judiciais.

Pelo Quadro “Gestdo ambiental e licitacbes susteigta (Anexo XX do
Relatério de Gestdo) demonstra-se a aderéncia da WU n.° 01/2010, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacdo, medianteothicdo de critérios ambientais, sociais e
econdmicos nas aquisicdes de bens, contratac@esvdeos e execucao de obras.

Destaca-se, no exercicio de 2011, a inauguracawwdo predio da Subsecao
Judiciaria de Sao José dos Campos, o0 primeiro tpdgepela JF que, além de totalmente
adaptado a Lei n.° 10.098/2000 (acessibilidadepdasoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida), possui iniciativas de presefio ambiental, tais como o aproveitamento
da iluminacaamatural, sistema de reutilizacdo de aguas plueiasleta seletiva de lixo.

Em relacdo as especificacbes padrdo de bens deldgienda Informacéo,
foram adquiridas CPUs, pela Ata de Registro deddrac® 12.038.10.2010 (Pregdo Eletrénico
n.° 082/2009-RP), contendo certificacdo de compidiiodle com a norma IEC 60950 emitida
pelo INMETRO, tratando-se de equipamentos livres stdstancias perigosas ou em
concentracdo acima da recomendada na diretiva R&dStriction of Certains Hazardous
Substances), em consonancia com as determinacdag.db® da Portaria n.° 02/2011, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagéo.



Averbe-se que o Plano Diretor de Tecnologia darmégdo (PDTI) foi
elaborado pelas cinco Regides da JF, em ambit@macie aguarda aprovacdo pelo CJF
(Fonte: item 3.3.1. do Relatério de Auditoria n.554£2011-UCON/DAUD/RANE,
UCON/TRF3R)

Quanto a separacédo de residuos reciclaveis detwapala UJ, atendem-se 0s
termos do Decreto n.° 5.940/2006. No entanto, dencem 12/4/2011, o Termo de
Compromisso 01.0005.10.210, firmado com a cooperdfiooper Vira Lata, ndo acudiram
interessados na habilitacdo promovida para seldgdmva associacdo e/ou cooperativa apta a
recolher os residuos destinados a reciclagem pidmkizpelo TRF3R (Fonte: Relatorio
n.° 98/2011-UCON-TRF3R) para atender a excepcidaddé da situacdo, o recolhimento de
residuos reciclaveis foi feito, sem 6nus adiciopala empresa 2A Reciclagem e Remocéao de
Lixo Ltda. ME, contratada pelo TRF3R para a preégtage servico de coleta de lixo nédo
reciclavel (Contrato n.° 04.011.10.2009).

Cotejando-se as informacdes relativas a adocaoitéeas de sustentabilidade
ambiental na aquisicdo de bens, materiais de Th eantratacdo de servicos ou obras,
constantes dos quadros A.10.1 dos Relatorios dé&i&Gdss exercicios de 2010 e 2011, bem
como a variacdo do consunpey capita, de papel, agua e energia (indicador n.° 08, dd&PE
JF3R), verifica-se que a situacdo apresentada p&lenanteve-se estavel nos dois ultimos

exercicios.

7. AVALIA(;AQ OBJETIVA SOBRE A GESTAO DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI) DA UJ

Os controles gerais de Tl foram avaliados pelo jecotlas informacdes e
documentos apresentados pela SETI, com o PE da #3Rdrbées de conformidade
estabelecidos no Acoérddao n.° 1603/2008-TCU-Plendfoordédo n.° 2938/2010-TCU-
Plenario; Inspecdo do CJF; Constituicdo Federal, 3, caput; Decreto n.° 7.174/2010;
Resolugdes CNJ A.70 e 90/2009; RES CJF n.° 103/2010 e IN MPOG 4/20D8, Verséo
2.0.

No que concerne ao planejamento institucional,séégede Tl da JF3R norteia-
se pelo Plano Estratégico de Tl — PETI e pelo Plzinetor de Tl — PDTI, de ambito nacional,
individualizado por regido da JF, alinhado as dizes do PE da JF e as diretrizes estratégicas
institucionais e nacionais, fixadas pela RES CIA0®3/2010, que aprova o PE do Sistema de
Tl da JF.



No exercicio de 2011, fruto do trabalho do Comit&niico instituido pela
Portaria CJF n.° 14/2010, foi apresentada, seguaisddiretrizes das RES CJF°r88 e 96,
proposta do Plano Diretor de Tl — PDTI-JUS par&aib 2011-2012, em tramitacdo no CJF.

A partir dos objetivos estratégicos e da definigés fatores criticos de sucesso,
foram identificadas as necessidades da JF3R, cpladas no PDTI: implantagéo do processo
eletrénico; contratacdo por ponto de fungéo; ataafio tecnoldgica do Sistema Processual da
JF de Primeiro Grau; atualizacdo do banco de dhadpss para a versédo 9.2; unificacdo dos
Sistemas Administrativos da JF3R; implantacdo docesso ALM nas areas de
desenvolvimento; conclusdo da implantacdo do sstdbGP (.net com Ingres) para
substituicdo dos moédulos do Sistema InfoRH; modegé&o tecnologica dos softwares de
desktop (Windows e Office); compatibilizacdo dascagdes com os softwares de desktop;
implantacdo de ferramenta para geréncia de projetosmpanhamento e divulgacdo de
projetos de TI; implantagéo e controle de indicadate desempenho de TI; implantacdo de
ferramenta para gestdo do PE de TI; inaugurac6E$mms/Varas e Projetos Justica Itinerante
e Conciliar; continuidade da implantacdo do AD -tive Directory; padronizacdo de
equipamentos (estacdes de trabalho); modernizagimlbgica da infraestrutura de Redes;
sala cofre; solucdo CAS; criagdo de curso de nogaésikas de direito para profissionais da
Divisdo de Atendimento a Usuérios - DATE; criac&ms ccomités gestores/gestores de
sistemas de informacdo e comissao multidisciplderT|; definicdo de niveis de acordo de
servico em conjunto com os gestores; implementdeadisciplinas do ITIL na Tl do TRF3R,
tendo como base a gestao de incidentes, gestdodincas e gestdo de configuracao; reviséo
da estrutura de backup offline para recuperacdoedastre e Recovery; revisao da solucao de
SAN — Storage Area Network; padronizacdo de seregld.inux com base no sistema
operacional Red Hat; implantacdo de sistema dengarmento da Seguranca da Informacéo —
SGSI; sistema JEF — Certificacdo Digital; garadfaaecnologia adequada as inauguracdes de
Foruns e Varas da JF3R; melhoria do planejamegtmnmentario e promoc¢ao de acdes perante
a administragcdo, demonstrando a capacidade degdadmusca do comprometimento da alta
administracdo com a implantacdo de governanca de planejamento para capacitacdo dos
servidores.

Atuam, outrossim, no ambito da JF3R, O Comité deriPacdo de
Investimentos em Recursos Tecnoldgicos (Portafi®100/2010) e os Comités Institucional
de Planejamento Estratégico do TRF3R e RegiondPldeejamento Estratégico da JF3R
(Portarias n®5864 e 5888/2009, respectivamente), destacandmbe, as suas atribuicdes, a

priorizacao das acdes e investimentos em TI.



O gquadro funcional da area de Tl é composto por (£8ito e trinta e sete)
servidores, 36 (trinta e seis) empregados de e@precontratadas para
desenvolvimento/producdo e manutencao de sisteragndimento aos usuarios, alocados no
TRF3R, e 15 (quinze) estagiarios de apoio.

Destacam-se, no perfil do quadro de pessoal, Had#éis nos sistemas e
programas:

. Linguagens de programacao: Delphi, .Net, PHP, Weil&e XML,
Java, C, C++, MUMPS, 4GL, SQL, VB6, ASP, ASPX, NXHITML,
Java Script, VB Script, C#, Paradox, LDAP, NIS, &ss,

. Banco de dados: SQLServer, Caché, Oracle, Ingrg S@QL, Post Gres;

. Sistemas Operacionais: AlX, Linux, Windows;

. Softwares: Flash, PhotoShop, CSS, MSProject, JB®ssFomcat,
Struts, Hibernate, Dream Weaver, CorelDraw, PSSPSD@IT,
(2262/2261) Microsoft;

. Modelagem de dados, Design Patterns e Refator&8jaGeréncia de
Projetos, Certificacdo Digital, Processo de Deskmwento de
Sistemas, GED Workflow, Testes de Software, Padr&¥sb,
Acessibilidade, Usabilidade, Desenvolvimento de s Teécnicos,
Elaboragcédo de Projetos e Termos de Referéncia, sRédeN/WAN,
TCP/IP, Protocolo X25, Exponent, Comunicacdo de ,V8ystem
Engineer MS;

. Outros: ITIL, COBIT, JAVA, Andalise de Pontos de Edon — APF;
Microsoft EPM - Planejamento e Controle de ProjekiM | e EPM I
- Configuragcbes e Administracdo e EPM Il - Planggato e Controle
de Projetos e Microsoft Visual Studio 2010.

O desenvolvimento e a producédo de sistemas sdentasbs pelas equipes
internas, apoiadas, quando necessario, por tédeitmsrizados, de acordo com a qualificagédo
exigida.

Nesse quesito, o quadro de servidores da JF3Radeoko gerenciamento e
desenvolvimento de sistemas, atua, entre outragdésn na analise de problemas e
desenvolvimento de solugcbes, mediante modelagesjetpre implementacao de sistemas de
informacédo; na selecéo de recursos de softwaredevhee especificos, adequados ao ambiente
corporativo, bem como na organizacdo e gerenciamedatrecursos humanos e técnicos
externos relacionados ao desenvolvimento e mardgerdps sistemas de informacao
corporativos.

O portfélio de sistemas existentes na JF3R e ssectivas plataformas de
desenvolvimento encontram-se defasados em relagdatusis plataformas de mercado,
mormente pelo uso de sistemas desenvolvidos emalgens como Mumps, 4GL, Access,
OpenRoad e Delphi 2004, fato que vincula a for¢alestual das equipes técnicas proprias a

linguagens anacronicas, em termos de mercado.



O preenchimento do hiato tecnolégico existenteeemtconhecimento atual das
equipes de trabalho da area de Tl e as técnicas awmancadas disponiveis no mercado de
tecnologias vem sendo efetuado de forma gradatieamolde a ndo comprometer as
atividades de producéo, desenvolvimento e manutedgé sistemas em utilizacdo na JF3R,
ou prejudicar suas funcionalidades. Busca-se, tamb#® conhecimento das Regras de
Negocio da JF3R, de valor inestimavel, o aprovestaim total, em favor da Instituicdo, dos
recursos disponiveis, na medida em que, mesmoadieiastais sistemas suportam, em boa
parte, as atividades jurisdicionais e administestivdo Orgdo. E nesse contexto, de
aproveitamento dos recursos existentes e de mapdotes operacdo dos sistemas em uso,
buscando melhores praticas voltadas a sistemasapipriados, que se insere a contratacédo
de empresas terceirizadas, que possuam experiémciplataformas de software atuais, de
forma a inserir no ambiente tecnologico da JF3R sewico de suporte e monitoria
consentaneo com o que vigora no mercado de TI.

Ainda nesta seara, implementacdes de Sistemasndagisgecomendados pelo
CJF, tem sido planejadas, visando a escolha deomsducdo para atender as demandas dos
usuarios da JF3R. Dentre os sistemas nacionaisenn@pitados e em uso, destacam-se
Thesaurus (Biblioteca); SIGA-doc — Sistema Integrag Gestdo Administrativa; Rol de
Culpados - CJF; AJG — Assisténcia Judiciaria Grat8NCJ - Sistema Nacional de Calculos;
Hermes (Malote Digital) — CNJ e SINAR — Sistema iNaal de Remocao — CJF.

No que tange a seguranca da informacéo, os proeathside salvaguarda séo
realizados diariamente, por mecanismos automatizaderenciados pelos sistemas
operacionais RSYNC, quando Novell Netware, ou DRR@&Nndo Microsoft Windows, e com
convergéncia das informacbes espelhadas em seasider localidades diferentes. Os
servidores virtuais VMWARE tem as copias de segragorotegidas pelos mecanismos de
seguranca existentes em todas as maquinas virt@asdocumentos relacionados aos
processos eletrbnicos seguem a mesma regra, porénmeior nivel de protegéo, posto que
sao espelhados em intervalos de 60 minutos, dusaenpediente.

Os bancos de dados possuem sistemas proprios adgsaida. As bases de
dados sédo exportadas para disco e, diariamente;ogf@das para fita. Nas localidades néo
abrangidas pastorages, a estrutura do TRF3R esta equipada com servidomasprotecdo de
disco configurados em "RAID nivel 5", contando,daincom disco de espera.

O ambiente central de Tl do TRF3R, dispde, tamliarGala Cofre, instalada
no Forum Pedro Lessa da SJSP, e sala segura &olzlim 10.° andar do edificio sede do
TRF3R, compartimentos de seguranga com restricA@cgsso, ambiente climatizado e

funcionamento ininterrupto.



Para gestdo estratégica da seguranca da informém@m instituidas, no
ambito da JF3R, a Comissao Local de Segurancafaaniacao - CLSI e a Comisséo Local de
Resposta a Incidentes de Seguranca da InformaGi®}i-(Portarias PRES/TRF3R h3.716
e 5.717, respectivamente). Esta em tramitacdooptaple criacdo e revisdo de documentos
acessorios a politica de seguranca da informaca&3R.

Quanto aos procedimentos de contratacédo e gesthendede T, registra-se a
aderéncia a Lei n.° 8.666/93 (art. 45, § 4.9);rL2i8.248/91 (art. 3.°); Decreto n.° 7.174/2010;
Resolucdes CNJ A.70 e 90/2009; RES CJF n.° 103/2010 e IN MPOG #/20D8, e a
exigéncia, nos contratos celebrados, de acordéveéde servico.

Integra, a estrutura da SETI, a Divisdo de Aquescé Acompanhamento de
Contratos, composta pelas Secfes de ProcessaneeAmquisicdes e Contratacdes de Tl e de
Acompanhamento de Contratos e Projetos de TI, tgumo finalidade, o controle das
atividades relativas as aquisi¢cdes, contratacoeselécos e acompanhamento de contratos e
projetos de Tl (RES CA/TRF3R n.° 390/2010).

Destaque-se o levantamento realizado pelo Comit&ioNal de Gestdo de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Podecidud (CGTICPJ), do CNJ, que, em
relacdo ao “Porte dos Tribunais em Tecnologia darnmacédo e Comunicacdo — 2011”,
classificou o TRF3R como “Aprimorado”:

TABELA DE CLASSIFICACAO DOS PORTES
TRIBUNAIS FEDERAIS

Feso: 20% Feso: 20% Feso: 20% Feso: 20% Feso: 20%
PORTE OO5 PORTE OOS FORTE OOS PORTE OO% PORTE OO% Classificagio Global
TRIBUNLIS TRIBUNAIS TRIBUNAIS TRIBUNAIS TRIBUNAIS
EASESDO EM ESSEADD NA EASESDO EM EASESDO EM EASESDO EM
TECHOLOGIA FORCA OE AUTOMACED GOVERNANCH DE CAPACITACED
TRAEALHO TOTAL TI
MINIME DE TIC
1 TRF2 17,059 13,33% 0% 14,597 1TA% Aprimorado 92,47
2 TRF3 16.54% 12329 0% 16.4% 15429 Ffprimorado 21.69%
3 TRF4 17.68% 13334 0% 182% 12.08% FAprimorado H13%
4 TRF1 16,929 13,33% 17859 14,597 13,339 Satisfatdrio T, 02
bl TRFa 18,33% LT 17 42% 1238% 12.63% Satisfatdne TR
TZrice o Clazallleaghia: Hiwsl smar o om G azaill cagha
|AUTs D ZOMCAF & 020 M TEC = 0 Z0P{FTIC = 0 20 R G0WT & 0.200) 100 Acims cls =5 rx  Eacsl#ncis
= T e Enirs A0 = 4% <k Aprimorsso
Pt o Trrats basascs am Bulomeglio we AT e L. & it brl

Foris doz Tribunsir bazswcka sm Capecitaplc == CAP

Forls dor Tribunsi= basssco sm Teenioclegis == TEC

Fors dox Tribunai=s basssco ns forgs cs direbslho botsl micims ds TIC =
Forte dor Tribunais basassa ann Goosrnangy Sa T == GOWVT

Ervhrs 30 o 9% = B wo
Abaiwo de Ak == Critfoo

O trabalho desenvolvido pelo CGTICPJ/CNJ, com cetol) de avaliar as
condicdes de Tl e propor a¢cbes que busquem medhmaia o setor, considerou cinco areas de
atividades: porte em relagcdo a tecnologia; forcaralealho; automacédo; governanca de Tl e

capacitacao (disponivel em http://lwww.cnj.jus.lw{pamas-de-a-a-z/eficiencia-



modernizacao-e-transparencia/comite-nacional-dastegia-da-informacao-e-comunicacao-
do-poder-judiciario/2011-09-15-18-45-02).

Desse modo, confirma-se o posicionamento assungtioUb) no Relatorio de
Gestao, quando do atendimento ao item 12 da Pade Anexo Il, da DN TCU n.° 108/2010,
considerando as afirmativas que compdem o Quadrd. Adesse item.

8. AVALIACAO DA SITUACAO DAS TRANSFERENCIAS
MEDIANTE CONVENIO, CONTRATO DE REPASSE, TERMO DE PA RCERIA,
TERMO DE COOPERACAO, TERMO DE COMPROMISSO OU OUTROS
ACORDOS, AJUSTES OU INSTRUMENTOS CONGENERES, VIGENTES NO
EXERCICIO DE REFERENCIA

8.1. CONTRATOS CELEBRADOS PELO CJF COM INSTITUI(;OES
FINANCEIRAS OFICIAIS (RES CJF N.° 74/2009)

Nos termos da RES CJF n.° 74/2009, que disciptiogdmbito do Conselho e
da JF de Primeiro e Segundo Graus, a aplicacdocecl#sos provenientes de contratos
celebrados com instituicGes financeiras oficiaisloeAcérdédo n.° 1457/2009-TCU-Plenario,
foi repassado ao TRF3R, em 19 de marco de 2010ppma do Contrato n.° 10.002.10.2009
(CJF), o valor de R$ 26.184.781,00 (vinte e seithdmes, cento e oitenta e quatro mil,
setecentos e oitenta e um reais), distribuido dmistee forma: R$ 13.092.390,50 (treze
milhdes, noventa e dois mil, trezentos e noverdi#s re cinquenta centavos) pelo Banco do
Brasil e R$ 13.092.390,50 (treze milhdes, noventiis mil, trezentos e noventa e reais e
cinqlienta centavos) pela CEF, registrados no SlIpélas Notas de Lancamento °n.°
2010NL000261 e 2010NL0O00262, respectivamente. &gsm financeiro, conforme Clausula
Segunda do Contrato n.° 10.002.10.2009, celebratte e CJF e as instituicbes financeiras
oficiais, acima mencionadas, tem por finalidadeireualizacdo dos processos judiciais e a
modernizacdo da prestacao jurisdicional da JF3R,mmo do desenvolvimento do projeto
Processo Judicial Eletronico (Pj-e), alinhado acdBEF3R, para o quinquénio de 2010/2014
(RES n.° 86/2009 e n.° 244/2010, ambas da Presadéod RF3R), ao Plano Estratégico de TI
(PETI), aprovado pela RES CJF n.° 103/2010, e drides estratégicas nacionais (CJF e
CNJ).

No exercicio de 2011, foi celebrado o Contrato(0%9018.10.2011, entre o
TRF3R e a empresa ltautec S/A — Grupo ltautec @3smc Administrativo n.° 266/2011),
tendo por objeto a aquisicdo de 2.645 (dois miliscemtos e quarenta e cinco)
microcomputadores, incluindo servi¢os de assisééiécinicaon site e garantia.

As especificacbes e quantidade dos bens adquiidas atender a crescente e
ininterrupta demanda da JF3R por solucdes e sistatrainformacdo, de forma &agil e



eficiente. As despesas decorrentes da execucaoodtoa® n.° 05.018.10.2011, conforme
clausula dez, correram por conta dos recursos aesmecificados, provenientes do Banco do
Brasil e da CEF.

Os resultados alcancados no exercicio de 2011 laman-se ao interesse
publico primério da JF3R, consubstanciado na efetitrega da prestacao jurisdicional.

As informagdes relativas ao Contrato n.° 05.018001 estéo
registrados  no Portal da  Transparéncia do  TRF3R, spodivel em
http://www.trf3.jus.br/trf3r/index.php?id=1958.

8.2. TRANSFERENCIAS MEDIANTE CONVENIO,NCONTRATO DE
REPASSE, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO, TERMO DE
COMPROMISSO OU OUTROS ACORDOS, AJUSTES OU INSTRUMENTOS
CONGENERES, VIGENTES NO EXERCICIO DE REFERENCIA

N&o houve, no exercicio de 2011, celebracdo de émos, contratos de
repasse, termos de parceria ou instrumentos corgmpela JF3R, envolvendo transferéncia

de recursos financeiros.

8.3. CONVENIOS E ACORDOS DE COOPERACAO TECNICA
CELEBRADOS NO EXERCICIO DE 2011

Foram firmados, no exercicio de referéncia, osisgggiconvénios e acordos de

cooperacao técnica, todos relacionados as ativédaudisticas da Instituicao:

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3.2 REGIAO
ACORDOS DE COOPERACAO TECNICA

Data
Assinatura
Dispde sobre a participacdo da
EMAG na coordenacéo, organizacao
e realizacdo de cursos, palestras e
demais eventos relacionados aos
ramos do Direito Processual Penal e
Direito Penal, a serem ministradps
pelo Instituto ASF, tanto nas
;dependéncias da JF3R como em
outro local ajustad_o pelas partes. q4.02.2011
instrumento tem, ainda, por objeto| a
unido dos esforcos entre as partes,
mediante o desenvolvimento de
programas conjuntos, para |oO
aprimoramento da atividade do
Poder Judiciario, sempre em
consonéncia com a legislacdo ém
vigor e com as normas internas que
regem as instituicdes signatarias.
Prefeitura Municipal Fixacdo de diretrizes que visem|o
01.002.10.2011 de S&o Jodo da Baqaestabelecimento de mutyal7.02.2011
Vista/SP. colaboragdo entre o0s Participes,

NUmero Pessoa Juridica Objeto do acordo Vigéncia

Instituto de Estudos
01.001.10.2011 Avancados de
Processo Penal ASF.

Prazo
Indeterminado

Prazo
Indeterminado




ACORDOS DE COOPERACAO TECNICA

Ndmero Pessoa Juridica Objeto do acordo Dl Vigéncia
Assinatura
Prefeitura Municipal visando ao atendimento do inciso |ll,
01.003.10.2011 de Mogi das| do art. 62 da Lei Complementar n.°
Cruzes/SP. 101, de 10 de maio de 2000 e da |-ei
Prefeitura Municipall n.° 12.011, de 4/08/2009.
01.004.10.2011 de Araraquara/SP.
Prefeitura  Municipal Prazo
01.006.10.2011 de Caraguatatuba/SP 29.04.2011 Indeterminado
Prefeitura  Municipal Prazo
01.009.10.2011 de S&o Jodo da Bga 17.02.2011 Indeterminado
Vista/SP.
Prefeitura  Municipal 60 meses
01.010.10.2011 de Aracatuba/SP. 13.05.2011 (12.05.2016)
Prefeitura  Municipal 12 meses
01.019.10.2011 de Assis/SP. 04.11.2011 (03.11.2012)
Prefeitura  Municipal Prazo
01.020.10.2011 de Registro/SP. 13.12.2011 Indeterminado
Estabelecer normas e procedimentos
visando ao pagamento de pessoal do
TRF3R, mediante crédito em conta
. corrente no BANCO ou em outro 60 meses
01.005.10.201}  Banco do Brasil S/A estabelecimento bancario, por mei007'04'2011 (06.04.2016)
de DOC eletrdnico ou TED
(Transferéncia Eletrénica
Disponivel).
Regulamentar a prestacdo, pelo
BANCO, dos servicos de abertura de
contas especificas destinadas| a
abrigar os recursos retidos na forma

01.011.10.2011

Banco do Brasil S/A

da RES CNJ n.° 98, de 10

viahilizar o acesso do ORGAO a

1e1°.08.2011

novembro de 2009, bem como

DS

12 meses
(31.07.2012)

saldos, extratos e movimentacdo dos
recursos das referidas CONTAS.
01.012.10.2011 ot < o aid, Troca de dados e de informages Pagg g0 5011| 60 meses
Grosso do Sul. meio eletrénico (PJe). (28.08.2016)
Estabelecer regras para a cooperdc¢ao
mdtua entre o0s signatarios ha
implementacdo de servico de
Escola Superior dg voluntariado no Forum Central de

01.013.10.2011

de
e

Administracdo
Marketing
Comunicacao.

Campinas, por meio de estagio n
remunerado no servico de mediag
e conciliacdo de  estudant
regularmente matriculados, a pai
do 4.° ano do Curso de Direito
ESAMC.

495.00.2011
ao

eS

tir

Ha

12 meses
(04.09.2012)

01.014.10.2011%

SESC Servicg
Social do Comércio.

Oferecer
Servidores,

aos Magistrado
Aposentado
Pensionistas d
COMPROMITENTE, e aos sel
dependentes (conjuge e filhos até
anos), o direito a inscricdo 0
categoria na Categoria “Matricula
Interesse Social - MIS”,

vantagens correspondentes
categoria  “Usuario”, com
descontos previstos na tabela
servicos.

o

com

)

1 ano
(10.09.2011 a
09.09.2012)




ACORDOS DE COOPERACAO TECNICA

Namero

Pessoa Juridica

Objeto do acordo

Data
Assinatura

Vigéncia

01.015.10.2011%

Sociedade Padr|
Anchieta de Ensing
LTDA.

e

Estabelecer regras para a cooperd
mdtua entre 0s signatarios, cq
vistas na implementacédo do servi
voluntario nas unidades interessa
do TRF3R, JF e JEF, por meio
estagio ndo remunerado
estudantes regularmen
matriculados na FACULDADE.

céo

m

co

1859 08.2011
de

[S]
te

60 meses
(28.08.2016)

01.016.10.2011

TRF2R

Estabelecimento de padrbes
divisdo de trabalho que possibilite
a troca de dados e informacdes
utilizacdo dos recursos materiais
humanos destinados a implantag

do processo judicial eletrbnico (PJe).

e
m

366‘6.12.2011

ao

D

—

60 meses
(05.12.2016)

01.017.10.2011

TRF2R

Conjugacdo de esforcos
utilizacdo, = manutencao

desenvolvimento  evolutivo d
Sistema Integrado de Gest
Administrativa, denominado SIGA
a ser utilizado para a criacd
movimentacdo e gerenciamento @
documentos e process
administrativos e outra]
funcionalidades nos orgac

P4
e

ra
o]
o]
A0
0,06.12.2011
0s

DS

S
S

integrantes do ajuste (P@e).

60 meses
(05.12.2016)

CONVENIOS

Namero

Pessoa Juridica

Objeto do acordo

Data
Assinatura

Vigéncia

01.021.10.2011

Banco do Brasil S/A

Estabelecer normas e procedimen
visando o pagamento de pessoal
TRF3R, mediante crédito em cont
corrente no Banco do Brasil, ou €
outro banco, se for o caso, por mg
de DOC eletrébnico e/ ou TED

Transferéncia Eletronica Disponivel.

tos

do

a-
ml5.12.2011
2i0

60 meses
(14.12.2016)

01.007.10.2011

Secretaria
Administracao

Penitenciaria de Sap

Paulo.

da

Implantacdo e execucao continud
do Programa Integrado de Pena
Medidas Alternativas d
Coordenadoria de Reintegrag
Social e Cidadania, mediante
disponibilizacdo de vagas pa
prestadores de penas e medi
alternativas no ambito do TRF3R

da
5 €
3]
Ao
a25.10.2011
ra
Has

e

da SJSP.

12 meses
(24.10.2012)

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

ACORDOS DE COOPERACAO TECNICA

Namero

Pessoa Juridica

Objeto do acordo

Data
Assinatura

Vigéncia

01.011.10.2011%

Banco do Brasil S/A

Conta vinculada depdsito de servig
terceirizados.

0%1/08/2011

60 meses




CONVENIOS
Ndmero Pessoa Juridica Objeto do acordo Dl Vigéncia
Assinatura
Escola Superior de
Administragdo, Servicos voluntarios na éarea d
01.13.10.2011| Marketing direitg ©5/09/2011 12 meses
Comunicacao . '
ESAMC.
SEQAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO DO SUL
CONVENIOS
Numero Pessoa Juridica Objeto do acordo A Data Vigéncia
ssinatura

Autorizacdo nao exclusiva, |a
Associacdo dos Amigosconveniada, para recolhimento gde
01.008-10.2011| da Crianga com Cancerpapéis e demais materiais (e30/03/2011 06 meses
—AACC/MS. consumo de natureza reciclavel,
descartados pela JFMS.
Autorizacdo nao exclusiva, |a
Cidade dos meninos deconv.eniada, para recolhimgnto de

2is e demais materiais {e30/03/2011 06 meses

Campo Grande/MS. bape "y
consumo de natureza reciclavel,

01.009-10.2011

descartados JFMS.
Autorizacdo ndo exclusiva, |a
Cottolengo Sull conveniada, para recolhimento de
01.010.10.2011| Matogrossense, Obrapapéis e demais materiais de60/03/2011 06 meses
civil Comunitaria. consumo de natureza reciclavel,

descartados pela JFMS.
Implantagcdo  de consignagio
facultativa de descontos incidentes
01.022.10.2011] Banco Cruzeiro do Sulsobre a remuneragdo ou provent©8/08/2011 60 meses
mensal do servidor ou pensionigta
da SIMS.

9. AVALIACAO POR AMOSTRAGEM, DA REGULARIDADE DOS
PROCESSOS LICITATORIOS REALIZADOS PELA UJ, INCLUIND O OS ATOS
RELATIVOS A DISPENSA E A INEXIGIBILIDADE DE LICITAC AO E A ADESOES
A ARP DE OUTROS ORGAOS

9.1. SOBRE A TOTALIDADE DAS CONTRATACOES FEITAS PEL A
uJ.

9.1.A. QUANTIDADE DE PROCESSOS LICITATORIOS REALIZA DOS
E MONTANTES CONTRATADOS, NO EXERCICIO, PELA UJ, CON SIDERANDO
AS DIVERSAS MODALIDADES, INCLUSIVE DISPENSA E INEXI GIBILIDADE.

De acordo com os dados extraidos do SIAFI, refeseatdespesas liquidadas
da JF3R no exercicio de 2011 (Fonte: SIAFI Geré2€idl/Notas de empenho), os empenhos
liquidados e pagos, relativos aos contratos detmsede processos de contratacdo, desse

exercicio ou anteriores, apresentam-se conformerquaseguir:



QUADRO 1
CONTRATOS: EMPENHOS LIQUIDADOS E PAGOS

Modalidade de Despesa Porcentagem do Despesa Paga (R¢ Porcentagem do
Contratacao Liquidada (R$) Exercicio Exercicio
Licitacdo (A) 148.153.677,58 65,54% 103.413.204,22 67,68%0
Convite 122.153,03 0,05% 89.518,83 0,06%
Tomada de Preco 978.556,12 0,43%  408.062,58 0,27%
Concorréncia 6.398.411,08 2,83% 201.960,46 0,13%
Pregéo 140.654.557,35 62,22%102.713.662,35 67,22%

Concurso - 0,00% - 0,00%
Consulta - 0,00% - 0,00%
Contratag6es Diretas (B) 77.913.191,35 34,46% 49.378.579,49 32,32%
Dispensa 67.099.242,76 29,68% 40.571.354,91 26,55%0
Inexigibilidade 10.813.948,59 4,78% 8.807.224,58 5,76%
Total (A+B) 226.066.868,93 100,00% 152.791.783,71 100,00%

(Fonte: SIAFI Gerencial 2011/Notas

de empenho)

Dos empenhos liquidados, 29,68% originaram-se aératacdo por dispensa

de licitacdo; 4,78% por inexigibilidade de licitacé 62,22%, exclusivamente, por pregao, do

total de 65,54% das licitacoes

realizadas.

Dessa forma, demonstra-se a predominancia dacBatsobre a contratagéo

direta, com prevaléncia da modalidade pregéo, ssbdemais modalidades de licitacéo.

Detalha-se, no Quadro 2, as contratacOes realizaml@sercicio de 2011, por

modalidade, inclusive dispensa, inexigibilidadeles#io a ARP de outros érgédos.

QUADRO 2
CONTRATACOES REALIZADAS EM 2011, POR MODALIDADE
' Quantidade de Porcentagem | Valor Total da | Porcentagem
Modalidade Processos | M relacdo ao| contratagdo | com relacdo ao
total (R$) total
Inexigibilidade de licitacdo 190 21,09% 10.766.499,7% 4,21%
Dispensa de licitagdo 347 38,51% 61.135.832,90 23,89%
Licitagao 245 27,19%) 164.594.943,48 64,31%
» Pregéo 152 16,87% 71.879.640,35 28,09%
 Pregdo para aquisicbes por
Sistema de Registro de Precos na 89 9,88%| 87.474.436,05 34,18%
uJ (1)
» Outras modalidades (2) 4 0,44% 5.240.867,09 2,05%
Contratacdes de,corNrentes de ades@o a 119 13.21% 19.431.646.47 7.59%
ARP de outros 6rgaos
Total de processos 901 100,00%| 255.928.922,60 100,00%

(Fonte: SIAFI Gerencial 2011/Notas de empenho)

NOTA:

(1) — excluidas as licitacBes cujos lances foragntados por porcentual de descontos, e ndo par. valo
(2) — 01 carta-convite, 01 tomada de precos eof2arréncias



No que tange as contratacdes decorrentes de ARPsete

) QUADRO 3 ,
CONTRATAGOES DECORRENTES DE ARP NO EXERCICIO

Percentual em relacao ao
total das contratacdes por|
atas de registro de precos
Sistema de Registro de precos da UJ (1) 87.470836, 81,82%
Adesdo a ARP de outros 6rgaos, exclusivamente

Valor estimado da

Modalidade de contratacéo contratacio (R$)

19.431.646,47 18,18%
da esfera federal
Total das contratacdes 106.906.082,52 100,00%
(Fonte: SIAFI Gerencial 2011/Notas de empenho)
NOTA:

(1) — excluidas as licitagdes cujos lances foragntados por porcentual de descontos, e nao par. valo

As contratacdes decorrentes de adesdo a ARP dis dugjdos correspondem a
18,18% do total de contratacOes pelo sistema dstmegle precos na UJ, indice que reflete o
aprimoramento do planejamento no 6rgao e o alinhtores orientacdes do TCU, no sentido
de que seja evitada a adocéo da pratica de adeSBR® &esultantes de certames dos quais a
UG néo tenha participado do planejamento, bem asleinvedacdo a adesdo por 6rgdos
publicos federais a ARP realizadas pela AdminiéimaPublica estadual, municipal ou do

Distrito Federal.

~9.1B. CONSI§TENCIA DAS INFORMACOES PRESTADAS PELA UJ
NO RELATORIO DE GESTAO
As informacbes prestadas pela UJ no Relatorio dstédBe relativas a
composicdo da despesa total executada pela JF3Rmpdalidade de licitacdo, esta
consistente com os dados de empenhos liquidadagos mo exercicio de 2011, registrados no
SIAFI 2011 (Fonte: SIAFI Gerencial 2011/Notas deenho).

9.1.C. ESTRUTURA DE CONTROL~ES DA UJ COM VISTA A
GARANTIR A REGULARIDADE DAS CONTRATACOES

Os controles internos administrativos da UJ, nabatiao processos licitatérios,
estruturam-se no principio da segregacao de funpdegendo a separacdo entre funcdes de
autorizacao/aprovacao, de operacdes, execucaogleoatcontabilizacao.

Participam, do macroprocesso de aquisicdo, areatorge; Secretaria da
Administracéo; Secretaria de Planejamento, Orcaoneitinancas; Assessoria de Licitages e
Contratos da Presidéncia e Diretoria Geral. A astawe atribuices das areas envolvidas estao
definidas na RES CA/TRF3R n.° 390/2010.



O processo de aquisicdo de bens e/ou servigos temaan padronizado e
descrito no Sistema de Administracdo — SAD do Biaténtegrado de Gestdo da Justica
Federal — SIGJUS, modelo de governanca por prosessdF, coordenado pelo CJF, que visa
o rigor na adequacédo dos processos de trabalhrawspios da legalidade, igualdade,
proporcionalidade, desburocratizagéao e eficiérasaggurando que todo o processo atenda o
que determina a lei (disponivel em: http://porfgle.br/sigjus).

Para cumprimento do art. 38, paragrafo Gnico, da rn.e 8.666/93, a
responsabilidade pelo exame prévio e aprovacaondadas de editais de licitacdo vinculou-
se, no exercicio, a servidora Yara Prado Fernamiesotto, CPF n.° 831.122.278-91,
nomeada para 0 cargo em comissao de Assessorecite;do da Presidéncia do TRF3R,
conforme Ato n.° 5579, de 20/7/2001.

Em relacdo aos contratos, tal atribuicdo esteva afservidora Marcia Denise
Gama Diniz Dantas, CPF n.° 041.114.098-14, nompadao cargo em comissao de Assessor
Técnico da Diretoria-Geral, pelo Ato n.° 7723, 8¢712005.

9.2. SOBRE OS PROCESSOS DA AMOSTRA
9.2.A. METODOLOGIA UTILIZADA PARA SELECAO DA AMOSTR A

A amostra dos processos de contratacao/licitagadita@los no exercicio de
2011, foi selecionada pelos critérios de materaé relevancia e risco, considerando 0s
aspectos quantitativos e qualitativos: valor, gdandie e objetos/complexidade da contratacéo
do universo representado, independentemente daiexede processamento das fases de
liquidacédo e pagamento das despesas.

Os valores dos processos de contratagOes/licitagbes
autuados/cadastrados/processados no exercicio) fofarmados pelas unidades de compras e
licitagbes das UGs.

O Quadro 4 compara o numero de processos auditato quantitativo de
processos autuados/cadastrados/processados niciexdec2011. O Quadro 5 coteja o valor
total estimado das contratacdes, referente a amastilisada, e o valor total estimado das
contratacdes realizadas pelas UGs no exercicio.



QUADRO 4
COMPARATIVO DE PROCESSOS ANALISADOS EM AUDITORIA NO EXERCICIO DE 2011, EM
RELACAO A QUANTIDADE DE PROCESSOS AUTUADOS/CADASTRA DOS/PROCESSADOS NAS

UGS
DLamicede o Porcentagem da
Modalidade processos autuados n¢ Quantidade analisada o
oy andlise
exercicio de 2011
Inexigibilidade 190 14 7,37%
Dispensa 347 12 3,46%
Licitacdo 245 13 5,31%
Pregao 152 10 6,58%
Pregao RP 89 2 2,25%
Outras modalidades 4 1 25,00%
Adeséo a ARP de outro 6rgap 119 13 10,92%
Total 901 52 577%
QUADRO 5

COMPARATIVO DO VALOR TOTAL ESTIMADO DOS PROCESSOS A NALISADOS EM
AUDITORIA, NO EXERC[CIQ DE 2011, COM OS VALORES TOT AIS ESTIMADOS DAS
CONTRATACOES/LICITACOES NO MESMO EXERCICIO

Valor total estimado das| Valor total estimado das
. ~ ~ . | Porcentagem da
Modalidade contratacdes no contratacdes, referente a analise
exercicio de 2011 (R$) | quantidade analisada (R$)
Inexigibilidade 10.766.499,75 4.562.648,64 42,38%
Dispensa 61.135.832,90 8.978.926,3b 14,69%
Licitagdo 164.594.943,48 49.046.884,82 29,80%
Pregéo 71.879.640,3% 42.216.217,6D 58,73%
Pregdo RP 87.474.436,06 6.735.530,00 7,70%
Outras modalidades 5.240.867,08 95.137,22 1,82%
Adesao a ARP de outro 6rgéao 19.431.646,47 3.193.749,97 16,44%
Total 255.928.922,60 65.782.209,79 25,70%

Foram examinados 5,77% do total de 901 processoadus.

A amostra analisada correspondeu a 25,70% do nterttzal das contratacoes
de R$ 255.928.922,60.

Em relacdo aos percentuais do exercicio de 201@yvehono aspecto
quantitativo, reducédo de 4,82%, posto que, nagerdecicio, foram examinados 10,59% do
total de 916 processos autuados e, em 2011, 5,78%tothl de 901 processos
autuados/cadastrados/processados (Fonte: PecadeGmwnfares do Processo de Contas da
JF3R do exercicio de 2010).

Quanto aos valores das contratacOes, constatackecde de 5,33%, na
comparacdo das amostras dos dois exercicios, jaeque2010, a amostra correspondeu a
31,03% do montante total das contratacdes reabzaelas UJs e, em 2011, a 25,70%.

N&o obstante a reducdo quantitativa da amostrayehcaumento da
representatividade. Isso porque, em 2010, 10,59% tatal de processos autuados

representaram R$ 51.257.316,96 e 5,77%, referehtesnostra do exercicio de 2011,



representaram R$ 65.782.209,79, ou seja, a repatisetade, no exercicio de 2011, em
relacdo ao exercicio de 2010, aumentou 52%.

A reducdo quantitativa decorreu da necessidadajdacenar o cumprimento
das auditorias programadas para o exercicio de,20dh as determinacdes do CNJ,
constantes do Oficio Circular n.° 001/2011 — SCUCpara verificacdo, até dezembro de
2012, da ocorréncia, no ambito da JF3R, de sitsas@melhantes aquelas tratadas nos
Acérddos TCU 1P 59/2011; 330/2011; 381/2011; 587/2011; 683/20BE5/8011; 952/2011;
1087/2011; 1296/2011; 1338/2011; 1342/2011; 1518/201752/2011; 1793/2011 e
2563/2011, todos do Plenario. Realizaram-se, nester, cinco auditorias especiais
(Relatérios de Auditoria ff. 93 e 455/2011-UCON/DAUD/RANE e 296, 309 e 310/2011
UCON/DAUD/RANG.

9.2.B. IDENTIFIS:A(;AO DO CONTRATADO (NOME/RAZAO SOCI AL
E CPF/CNPQ); MOTIVACAO, MQDALIDADE, OBJETO E VALOR DA
CONTRATACAO E FUNDAMENTACAO DA DISPENSA OU INEXIGIB ILIDADE,
SE FOR O CASO

Os dados relativos aos processos de licitacdoAtagéio componentes da
amostra auditada no exercicio de 2011 constam @x@H deste Relatério de Auditoria de

Gestao.

9.2.C. CONCLUSAO SOBRE A REGULARIDADE DOS PROCESSOS
AVALIADOS

As auditorias programadas no exercicio de 201 tatepor objetivo verificar
as unidades auditadas, buscando o aprimoramentprdosssos de trabalho e dos controles,
notadamente, no que concerne a economicidadegrefiai e eficicia na gestdo dos recursos.

Foi avaliado, na analise de conformidade, o cumgmim dos requisitos legais
— motivacéo, justificativa da contratacéo e insinugdo processo — e principios prescritos na
CR/88 e na Lei n.° 8.666/93: legalidade, impesdadi, moralidade, publicidade, eficiéncia,
iIsonomia, selecdo da proposta mais vantajosa,dgde]) probidade administrativa, vinculagéo
ao instrumento convocatorio, julgamento objetivdeenais principios correlatos.

Na analise de legalidade, foi verificado o cumpntoeda legislacdo em vigor,
notadamente: a CR/88; as Leis’ #.820/64, 5.172/66, 8.036/90, 8.212/91, 8.66689312/95,
9.430/96, 9.784/99 e 10.520/02; as Leis Complemesta.® 101/00 e 123/06; o Decreto-Lei
n.° 200/67; os Decretos 1h.°2.271/97, 3.000/99, 3.048/99, 3.555/00, 3.7844032/01,
4.342/02, 4.358/02, 5.450/05, 6.106/07 e 6.204487nstrucdes Normativas STN n.° 6/2007,
RFB n.° 971/09, SRF n.° 480/04, MPOG’ 82/08, 03/09 e 04/09; a Medida Provisoéria n.°



2.200/01; a Portaria do Ministério da Fazenda #81@R; a Portaria Conjunta PGFN/RFB n.°
3/2007; o Manual SIAFI da Secretaria do Tesouroidted; a CIRCULAR CAIXA 229/200;

a RES CJF n.° 147/2011; a IN n.° 34-01/97-PresidéfRF3R; a RES CA/TRF3R n.°
390/2010; o Provimento n.° 64/2005-COGE e a Order8eatvico n.° 01/2007-DIRG-TRF3R.

Diante dos exames aplicados e de acordo com o @stop trabalhos, as
inconsisténcias identificadas, registradas emaetat de auditoria juntados aos processos de
contratacdo e execucdo contratual, ndo foram cemaslds relevantes, razdo pela qual
concluiu-se pela conformidade da gestéao.

Foram objeto de ressalva (Relatério n.° 031/20120N/DAUD/RTFI) as
contratagOes, por dispensa de licitacdo, de serdeaecargas de extintores e de dedetizacéo;
de fornecimento de agua mineral e de aquisicacstalatdo de persianas, pela SJSP, bem
como de fornecimento de gas de cozinha e de aguerahipela SIJMS, todas realizadas por
Foruns e JEF, cujos dispéndios considerados, giwraé, por UG, suplantam o limite fixado
no art. 24, 1, da Lei n.° 8.666/93.

Face ao disposto no art. 167 da CR/88; § 4.° dd@ua Lei n.° 4.320/64; arts.
7., 14 e 38 da Lei n.° 8.666/93; art. 4.°, lIMeda RES CJF n.° 79/2009; § 1.° do art. 2.° da
RES CJF n.° 79/2009; Acorddos TCU°.3/2003-Segunda Camara e 2557/2009-Plenério;
Prejulgado n.° 1980 do TCE de Santa Catarina e tans.° 812.471 do TCE de Minas
Gerais, recomendou-se que as UGs 090017 e 090@ienhbm-se de efetuar despesas com
aquisicdes de produtos e realizacdo de servicosedena natureza, por Féruns e JEF, cujos
valores somados excedam os limites para dispeniscitdedo, a que referem os incs. | e Il do
art. 24 da Lei n.° 8.666/93.

9.2D. AVALIACAO  QUANTO A  POSSIBILIDADE  DE
EXTRAPOLACAO DAS CONCLUSOES OBTIDAS A PARTIR DOS PROCESSOS
ANALISADOS,,PARA O UNIVERSO DAS CONTRATACOES REALIZ ADAS PELA
UJ NO EXERCICIO

Os exames demonstraram que as inconsisténciadfichetdas resultam de
procedimentos padrbes adotados no ambito das U&ws, ¢domo da interpretacdo de
dispositivos legais aplicados nos casos concrBlesse cenario, as conclusdes obtidas a partir
dos processos analisados podem ser estendidasvacsardas contratacdes realizadas pela UJ

no exercicio de 2011.

10. AVALIACAO DA GESTAO DO USO DOS CARTOES DE
PAGAMENTO DO GOVERNO FEDERAL

N&o se aplica a JF3R.



11 AVAL'IA(;AO DOS REGISTROS DE PASSIVOS SEM PREVIA
PREVISAO ORCAMENTARIA DE CREDITOS OU DE RECURSOS

Foram registrados, no quadro A.3.1 do Relatériésdstéo, os passivos da UJ
oriundos da acéo 4224 (SJSP e SIMS) e da repactdagiontratos de prestacao de servicos
da UG 090017-SJSP (credores CNPJ n.° 05.457.600400 e 07.447.264-001-37), com
execucao orcamentaria inviabilizada, em virtudérdiétacdes da programacao financeira.

A Acdo 4224 (Assisténcia juridica a pessoas casgnfe deficitaria no
exercicio de 2011 em R$ 15.731.641,87, para a efealas despesas da UO 12101.

Em 16/3/2011 foi publicada a Portaria n.° 6316 sttrindo Grupo de Trabalho
para analisar os procedimentos relativos ao pranessto e pagamento dos profissionais
designados para a Assisténcia Judiciaria GratuitdJG. Como resultado dos trabalhos
desenvolvidos, foram apresentadas propostas dernaaacionalizacdo tendo por enfoque o
incremento do atual sistema AJG, gerido pelo Cd#ffadamente no que se refere a sua
integracdo ao sistema dos JEF e a obtencdo deaddofzyra fazer frente ao total das
solicitacdes de pagamento do exercicio. Em 24 dstagle 2011, foi editado, pelo Presidente
do TRF3R, o Edital de Cadastramento n.° 03/20114#/ABOM, disciplinando os
procedimentos para cadastramento e pagamento derdhios de advogados dativos,
tradutores e intérpretes e peritos, em casos tegugatuita.

Em prestigio ao Principio da Transparéncia e visangblicitar as dificuldades
orcamentarias ora enfrentadas pela SJSP, bem commedidas administrativas em fase de
estudos e em andamento, para a gestdo dos passfeosntes as obrigacbes de pagar
decorrentes de repactuacdes e reajustes obrigat@rar lei ou contrato, concedidos as
empresas prestadoras de servicos essenciais pamatiicdo na consecucdo de suas
atividades, apresenta-se, no Anexo VIII deste Betat de Auditoria de Gestéo,
complementacdo do Quadro A.3.1 para os passivostospela UG 090017 — SJSP na conta
contabil 212111100 (Fornecedores por insuficiémgacréditos ou recursos), tendo, como
subtotal, o montante de R$ 6.400.499,36.

Desse valor, R$ 777.238,76 foram contabilizadosama contabil 212111100
atée 31.12.2011. A importancia remanescente referass situacdbes em comento, que se
encontravam em apuragdo ao final do exercicio ddl 2) apdés conclusdo de alguns dos
respectivos processos, totalizam R$ 5.623.260,668; eontabilizados neste exercicio de 2012,
apos as formalizacdes de praxe.

O quantum apurado até maio de 2012, acrescido ao valor ggiytaatinente a
Agcdo 4224, totaliza, na referida conta contabil, R$9.397.871,54, sendo
R$ 6.400.499,36 decorrentes dos processos de wegdot e reajustes obrigatérios e



R$ 12.997.372,18 das obrigacbes com Assisténciaidud Gratuita, ambos da competéncia
2011.

Decorre, 0 registro do passivo, nessas condic@esemhctuacdes contratuais,
em contratos, vigentes e rescindidos, com empnessstadoras de servicos, que tém por
objetivo, dentre outros, as atividades finalistidasUG (manutencdo, suporte operacional e
vigilancia para o regular funcionamento das 18lawafederais distribuidas entre as
42 Subsecdes Judiciarias da Capital, Grande SRerondo Estado de SP e instaladas em
52 imoveis, bem como a Sede Administrativa e a &bedPresidente Wilson, instaladas em
02 imoveis nesta Capital).

Os créditos orcamentarios recebidos para o cuskaso Despesas Correntes
Continuadas — DDC, nas quais se enquadram os tmstde prestacdo de servicos, tém
apresentado déficits recorrentes em todos os e dinanceiros, sendo objeto de constantes
solicitagcdes de crédito adicional.

A SJSP, em 2010, inaugurou 3 novas subsecfesgtidgiBarretos, Itapeva e
Maud), bem como 6 novas varas/JEF em subsecOessjgéntes, no total de 09 unidades
novas. Por sua vez, em 2011 inaugurou 1 nova sibg8@o Vicente), e 6 novas varas/JEF,
totalizando 07 unidades novas. Em 2012 inaugurtre ganeiro e fevereiro 5 novas varas/JEF
em subsecfes j4 existentes, restando ainda O4desidevas e, segundo o cronograma de
instalacdes, estdo previstas para 2013, a inau@uo;08 unidades novas.

Essa ampliacdo do Judiciario Federal no Estado Rleor®jina acréscimos
contratuais que superam as dotacdes orcamentécelidas pela instituicdo no Programa de
Trabalho IVF, causando impactos no programa dealmabJulgamento de Causas, onde sdo
alocados os recursos para 0 custeio das locacOesatos de terceirizacdes diversas,
aquisicao de material de consumo, etc.

As dotacbes ordinarias, acrescidas de eventualgasédicionais, usualmente
disponibilizados ao final do exercicio, via de eegsdo suficientes apenas para saldar os
valores vigentes dos contratos em curso, deixandesaoberto a maior parte dos valores
decorrentes do reconhecimento do direito das empresontratadas, por forca da
Lei n.° 8.666/93 e demais regulamentos aplicaveis.

Saliente-se que a parcela de maior significanctavédores devidos cinge-se a
repactuacgao do valor contratual em decorrénciaudteato do custo do servico, em razéo das
elevacOes salariais das categorias envolvidasfopgst de Convencdes ou Acordos Coletivos
de trabalho, e respectivos reflexos, demonstradosmeio de planilhas de composicao de
custos, as quais sado objeto de analise pela UG.

Tal andlise, por ser extremamente complexa, poesvdaz com que 0S



processos administrativos ndo sejam concluidos Rercieio a que se refere a
repactuacao/reajuste, pois além do volume de dauewmes dados, por vezes, ha de se
diligenciar junto a empresa para obtencao de dootosessenciais a sua instrugdo e/ou para
esclarecimentos e correcdes nas planilhas de cagApados custos.

Cabe ressaltar que somente apés a regular condosgxpediente e decisédo da
respectiva Diretoria do Foro, quanto ao pedido dpactuacao/reajuste, é possivel o
lancamento na correspondente conta contabil do ISfAfe que pode causar divergéncias nos
dados extraidos do sistema no encerramento deegadzicio.

Na gestdo 2012-2014, iniciada em 23 de fevereir20d2, foi determinada, em
razdo do cenario apurado e ap0s ampla discuss@dliseado panorama or¢camentério, a
realizacdo de estudos para adocdo de medidasid@éaelas despesas previstas e das despesas
existentes para este exercicio, bem como de esamddsdas as contratacdes, objetivando a
diminuicdo dos gastos operacionais mediante a &dde postos de servi¢cos, em todas as
unidades da JF de Primeiro Grau em SP. As provia€mclotadas encontram-se consignadas
no expediente Sispra n.° 03819/2012, autuado ceafiemlidade.

Da mesma forma, encontra-se em avaliacdo a viatigidle implementacao de
medidas para contencdo das despesas instituctpumai®presentam os gastos de itens comuns
a todos os 6rgédos da administracdo como consundguie energia, telefonia, combustiveis,
ar condicionado, elevadores, limpeza e higienes@wacdo de veiculos, entre outros,
mediante a racionalizacdo de uso e readequacaestiaguras de gasto, além de outras
praticas de gestao eficiente.

Pretende-se, com estas medidas, conciliar, na meédighossivel, as obrigacdes
assumidas, bem como as demais necessidades atnaExeaicicio com 0S recursos
orcamentarios autorizados em Lei.

A absorcdo de passivos de exercicios anteriores itepacto direto na
elaboracdo da proposta orcamentéaria, posto quese fma célculo e eventuais acréscimos
percentuais para o exercicio subsequente é o mierdas despesas executadas no exercicio
anterior. Nesse sentido, 0 montante dos passivmgé sansiderado como base para elaboracdo
da proposta, prejudicando as solicitacdes de ong@mmem propostas or¢camentarias e, por
conseguinte, impedindo ampliagdo das dotac¢desstituigéo.

Outro efeito, de maior gravidade, esta relaciorm@secucao (pagamento) dos
passivos, considerando a reducdo da provisdo disgdopara custeio das despesas dos
contratos vigentes, despesas continuadas e adssigé materiais de consumo para o
exercicio em curso. Trata-se de despesa de exercoieriores, que onera 0 orgcamento em

execucdo, sem ter sido contemplada no planejanmmgtmentario do exercicio em curso,



pelos motivos expostos.

Da mesma forma, h& impacto em outros programasabalho, considerando a
necessidade de prover recursos mediante a sdicitade créditos adicionais com
cancelamento compensatorio (com o ofereciment@wue), utilizando programas como o de
Capacitacdo de Recursos Humanos e fontes destihaaqsisicdo de materiais permanentes
e/ou investimentos. Em Ultima analise, tais medazsretam a reducdo da capacidade de
investimento da Unidade Gestora, no intuito de &oms compromissos, decorrentes da
legislacdo, assumidos junto aos fornecedores d;ssy sobretudo aqueles com locacéo de
ma&o de obra.

Apenas a titulo de ilustracdo, os passivos de tepe@es decorrentes do ano
base 2011 para o exercicio 2012 estdo estimadd$e2500.000,00, segundo levantamentos
efetuados de janeiro a marco do corrente exercicio.

A par disso, foi registrado o passivo de pessoallda na conta contabil
212121100 — pessoal a pagar por insuficiéncia ddito; por inscricdo genérica, sob os
codigos A090029 (passivo de pessoal — ativo); CP9(pPassivo de pessoal — cups) e 1090029
(passivo de pessoal inativos), constante do Andkdaste Relatorio de Auditoria de Gestéao.

O pagamento de passivos decorrentes de folha d®glede Magistrados e
servidores da JF obedece a sistematica estabelezi®ES CJF n.° 106, de 26 de maio de

2010, e esta condicionado a disponibilidade orcadniere deliberacédo do CJF.

12. AVALIACAO DA CONFORMIDADE DA MANUTENCAO DO
REGISTRO DE VALORES EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSA[INDS, COM O
DISPOSTO NO ART. 35 DO DECRETO N.° 93.872/86, OU LEISLACAO QUE O
ALTERE, E NO DECRETO N.° 7.468, DE 28 DE ABRIL DE D11

Os valores inscritos em restos a pagar pela JERRIvos ao exercicio de 2011
e anteriores, constante do Anexo XIV do RelatogdGikstao, estdo em conformidade com o
art. 68 do Decreto n.° 93.872/1986 e Decreto 65472011.

No encerramento do exercicio de 2011, foi autuagiediente administrativo
pela unidade de Cl do TRF3R (Expediente n.° 002220CON), para monitoramento dos
empenhos inscritos em restos a pagar de exercoiesiores a 2010, concluindo-se pela
pertinéncia dos valores inscritos e regularidade elmpenhos, conferida pelo Decreto n.°

7.654/2011.



13. RELACAO DAS IRREGULARIDADES QUE RESULTARAM EM
DANO OU PREJUIZO, VERIFICADAS POR MEIO DA AUDITORIA DE GESTAO E
SUPORTADAS POR EVIDENCIAS DEVIDAMENTE CARACTERIZADA S,
INDICANDO OS ATOS DE GESTAO ILEGAIS, ILEGITIMOS OU
ANTIECONOMICOS, OS RESPONSAVEIS, O VALOR DO DEBITO E AS MEDIDAS
IMPLEMENTADAS COM VISTAS A CORREIQAO E AO RESSARCIM ENTO

N&o foram constatadas falhas ou irregularidadesambito da JF3R, no

exercicio de 2011, que tenham resultado em dampoejuizo ao erario.

14. FALHAS E IRREGULARIDADES CONSTATADAS QUE NAO
RESULTARAM EM DANO OU PREJUIZO E QUE AINDA NAQ TENH AM SIDO
CORRIGIDAS PELO GESTOR OU CUJAS JUSTIFICATIVAS NAO TENHAM SIDO
ACATADAS, INDICANDO OS RESPONSAVEIS

N&o foram constatadas falhas ou irregularidadesambito da JF3R, no
exercicio de 2011, que, ndo obstante ndo resuitasse dano ou prejuizo ao erario, nao

tenham sido corrigidas pelo gestor ou cujas jestiftas ndo tenham sido acatadas.

15. AVALIAQAO INDIVIDUALIZADA E CONCL}USIVA SOBRE AS
JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELOS RESPONSAVEIS SOBRE AS
IRREGULARIDADES VERIFICADAS NA AUNDITORIA DE QESTAO E INCLUIDAS
NO RELATORIO DE AUDITORIA DE GESTAO DO EXERCICIO

N&o foram constatadas irregularidades na audittgigestdo do exercicio de

2011, no ambito da JF3R.

_ 1e. AVALIACAO OBJETIVA SOBRE O CUMPRIMENTO DAS
OBRIGACOES ESTABELECIDAS NA LEI N.° 8.730/1993 PELA UJ,
RELACIONADAS A ENTREGA E AO TRATAMENTO DAS DECLARAC OES DE
BENS E RENDAS

As obrigacdes estabelecidas nas Léi381429/1992 e 8.730/1993, relacionadas
a entrega e ao tratamento das declaracbes de bmsrsdas, no ambito da JF3R, foram
cumpridas no exercicio de 2011. O gerenciamentas pmidades de pessoal das UGs, é feito,
parte em meio fisico e parte mediante sistema rrdtizado, com controle de acesso,
resguardados, em ambas as situacdes, os padréigdale guarda das informacdes.

Foram editadas, em 26 de marco de 2012, as RES80.e 281, da Presidéncia
do TRF3R, que dispdem sobre a forma de entregaBR dbs Magistrados e servidores da
JF3R e regulamentam os procedimentos a serem adgbada cumprimento da IN TCU n.°

67/2011.



As pendéncias no TRF3R, relativas ao exercicio @12 relacionadas a
auséncia do cumprimento da obrigacdo em aprecép estndo tratadas em processo
administrativo préprio, autuado na SEGE sob o R231/Z12-SEGE, em tramitacdo. Nao

houve pendéncias, no exercicio de referéncia, 882 S3JMS e na Divisdo de Magistratura.

17. AVALIACAO OBJETIVA SOBRE A GESTAO DO
PATRIMONIO IMOBILIARIO DE RESPONSABILIDADE DA UJ, C LASSIFICADO
COMO “BENS DE USO ESPECIAL”, DE PROPRIEDADE DA UNIA O OU LOCADO
DE TERCEIROS

17.A. ESTRUTURA DE PESSOAL

A gestdo de imoveis na JF3R esta afeta a setoeesampdem sua estrutura
administrativa. No TRF3R a administracédo prediahpete a Subsecretaria de Servigos Gerais
e as Divisdes de Arquitetura e Engenharia e de Magéo e Conservacao, e a contratacao de
seguros e prevencado de sinistros, a Secretariaglea&ca Institucional. No exercicio de 2011
o0 acompanhamento dos processos de locacdo e aqudg imoveis e dos registros no
SPIUnet, para toda a JF3R, estiveram sob respdidsalel da Assessoria Técnica da Diretoria
Geral do TRF3R.

Na SJSP a administracdo predial compete a Submearde Servicos Gerais,
ao Nucleo de Infraestrutura, composto pelas Set®&ngenharia Elétrica, Engenharia Civil e
Projetos, e ao Nucleo de Administracdo Predial stddede Servicos, integrado pelas Secbes
de Processamento e Acompanhamento de Contratosliiriob; de Manutencéo Predial; de
Concessionarias, e de Contratos Ordinarios, beno queta Secdo de Apoio as Instalacdes
Prediais.

Na SIJMS a administracdo predial compete as Se@e&ed/icos Gerais; de
Engenharia e de Gestao de Contratos, todas vireubmNUcleo de Apoio Administrativo.

Conclui-se pela suficiéncia da estrutura organaradi para gestdo dos imoveis
sob a responsabilidade da UJ.

17.B. ESTRUTURA TECNOLOGICA PARA GESTAO DE IMOVEIS

A gestdo de imdveis é realizada na UJ utilizandoegsstros no SPIUNet; o
sistema de inteiro teor dos contratos do TRF3R, t@mo aplicativos de editoracao de texto e
planilhas eletrénicas, com informagfes armazenatediretérios da rede de dados. Nas areas
de engenharia, utiliza-se a ferramenta CAD/CAM @eemite, entre outras utilidades, a
manutencado de banco de dados com as plantas edataalizados ou representando, com a

maior proximidade possivel, a situacdo dos imoveis.



N&o ha, no entanto, estrutura tecnolégica espagifica gestao de imoveis.

17.C. REGISTRO DOS IMOVEIS NO SPIUNET

No exercicio de 2011 foi realizado, pela unidade @k do TRF3R,
levantamento dos registros obrigatérios no SPIUmencernentes aos imoveis sob
responsabilidade da UJ. As divergéncias encontradasuem natureza formal (a exemplo:
registros de transferéncia de iméveis entre UGspndcessados pela SPU; termos de entrega
aguardando registro em cartorio de imoveis; imow@Em termos de entrega provisoria;
contratos de locacdo recentes, ainda ndo registraire outros) e estdo sendo conciliadas
pelas areas gestoras.

Os Quadros A.11.1, A.11.2 e A.11.3, Anexos XXI, X¥IXXIIl do Relatério
de Gestéo estdo em consonancia com os registréRINet, conforme exigido pela Portaria
TCU n.° 123/2011.

Cabe salientar que a alta administracdo do TRFBfetigando a eficiéncia e
eficacia da gestdo do patrimdnio imobilidrio da tkiou, no exercicio de 2012, a Secéo de
Calculos e Patriménio Imobiliario (RES CA/TRF3R 437/2012), contemplando, entre outras

atribuicdes, a de gestédo do patrimdénio imobilidacJF3R.

17.D. GASTOS REALIZADOS COM MANUTENCAO DE IMOVEIS

A auséncia, no SIAFI e no SPIUNet, de segregac&tébid suficiente para
identificacdo das despesas com manutencdo e logdEdmoveis, de forma analitica e
individualizada, durante o exercicio financeiro 2{¥.1, conforme abordado no item 17.G,
infra, ndo possibilita a anélise comparativa dapedsas com manutencdo de imoveis proprios
e locados de responsabilidade da UJ. Associam-sssea fator, os diferentes padrbes de

registro e tipos/localizacdo dos imdveis.

) 17.E. REGULARIDADE DOS PROCESSOS DE LOCAQAO DE
IMOVEIS DE TERCEIROS
Os processos de locacdo de imoveis sdo autuadexmadientes especificos,
contendo a documentacdo do imovel e do proprietaramalise da dispensa de licitagdo e os
laudos de avaliacdo, homologacédo e publicacdo. équetdo dos precos contratuais dos
aluguéis aos valores de mercado € verificada & plerfaudos de avaliacdo, a cargo do setor
de engenharia da CEF, submetido a homologacdo d#S8Pou SPU/MS, conforme



demonstrado no Anexo V deste Relatério de AuditoeaGestdo. Evidencia-se, assim, a

regularidade dos processos de locacao de imoveesaiEros.

] 17.F. BENFEITORIAS UTEIS E NECESSARIAS REALIZADAS NO
EXERCICIO DE 2011
N&o houve, no exercicio de 2011, realizacdo deelierifis Uteis e necessarias,
pela JF3R, nos imoveis locados de terceiros.
Ha clausula, em todos os contratos de locacdogepdevindenizacdo, pelos
locadores, de benfeitorias necessarias introdupdislocatario, nos termos do art. 35 da Lei
n.° 8.245/1991.

17.G. EXISTENCIA DE SEGREGAGAO CONTABIL
SUFICIENTEMENTE = ANALITICA PARA DISTINCAO DOS REGIST ROS
RELATIVOS A DESPESAS DOS IMOVEIS

A JF3R utiliza o SIAFI para contabilizacdo das @sss com locacdo e
manutencdo de imoveis e o SPIUnet para controleimoseis de uso especial sob sua
responsabilidade.

O SPIUnet permite o cadastro dos imoveis, progrioslugados, identificados
por UG, pelo numero do RIP - Registro Imobiliariatimonial, destacando o valor do imovel
e possibilitando a segregacéo do valor do terr@a® penfeitorias e do aluguel, quando o caso.
No entanto, ndo admite a distincdo dos registiasives a despesas com manutencgao.

Os registros contabeis das despesas com locagamdeis e das despesas com
manutencao dos imoveis proprios e locados saoaefesuno SIAFI, em contas contabeis que
segregam a despesa até o nivel de subitem.

Nao obstante, a identificacdo do imoOvel é factieglenas no campo
“observacdo” do documento emitido pelo SIAFI. Cdrsdancia, portanto, uma informacgéo
nao parametrizada, que, se por um lado, viabilizan&ise por 6érgdos de controle interno e
externo, por outro impede a utilizacdo do sisteraea gemisséo de relatérios analiticos ou
gerenciais.

Logo, os sistemas utilizados na JF3R ndo possuaregacdo contabil
suficiente para identificacdo das despesas com teragao e locacdo de imoveis, de forma
analitica e individualizada, durante o exerciamaficeiro.

Os controles para identificacdo das referidas despestdo afetos as areas

gestoras, que se utilizam de recursos de redaplidativos internos.



Averbe-se que ndo ha, no ambito da JF3R, locagdindeecis para uso de
servidores e locacdo de imoveis de outros oOrgaestidades da Administracdo Publica

Federal.

18. AVALIACAO DA GESTAO DA UJ SOBRE AS RENUNCIAS
TRIBUTARIAS PRATICADAS

N&o se aplica a JF3R.

19. SITUACOES NAO CONTEMPLADAS NOS DEMAIS ITENS DO
RELATORIO DE AUDITORIA DE GESTAO, IDENTIFICADAS E A NALISADAS
PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO, QUE, NA OPINIAO DES SE ORGAO DE
CONTROLE, AFETEM O JULGAMENTO DA GESTAO DOS RESPONSAVEIS
ARROLADOS NO PROCESSO DE CONTAS

N&o foram constatadas situacfes que afetem o jelg@mda gestdo dos
responsaveis pela JF3R, no Processo de Contagdnoix de 2011.



IV.  CERTIFICADO DE AUDITORIA

Em cumprimento aos artigos 70, 71 e 74 da CongdituFederal de 1988, no
que atine as fiscaliza¢cdes contabeis, financeogmmentarias, operacionais e patrimoniais
das entidades da administracéo direta, observaigposto na Lei n.° 8.443, de 16 de julho de
1993, que, em seu art. 3.°, estabelece o podeftamsgntar do TCU, no ambito de sua
jurisdicdo e competéncia, de expedir atos e ind&signormativas sobre a organizacdo dos
processos que lhe devam ser submetidos, deternoins@d cumprimento, sob pena de
responsabilidade, e, considerados, ainda, osl&ts.13 da IN TCU n.° 63, de 1° de setembro
de 2010, bem assim o Anexo IV da DN TCU n.° 117]19ele outubro de 2011, o Controle
Interno do TRF3R vem manifestar-se sobre a reglade da gestdo das Unidades Gestoras
gue compdem a JF3R, quais sejam: TRF3R (UG 090029035 e 090047), SIJSP (UG
090017) e SIMS (UG 090015).

A analise, integrada as informac0es registradasRetstorios de Gestédo da UJ
e de Auditoria de Gestéo, coligido a este Certiiicademonstra os elementos a evidenciar a
correta e regular geréncia operacional, orcamentémianceira e patrimonial dos gestores das
UG competentes da JF3R.

O Relatério de Gestao da JF3R do exercicio de 2ddencia, quantitativa e
qualitativamente, que os projetos e atividadesrdesmos Programas de Governo efetivaram-
se em consonancia com as Metas do Orcamento e ddaREE3R. Foram demonstrados,
também, a adequada alocacdo de recursos e o cuenfinias metas estabelecidas pelo CNJ
e pela alta Administracdo, cujos objetivos focalim&se na efetividade da prestacéo
jurisdicional, consubstanciado no julgamento de.#3® processos, suplantando o indice
previsto para o exercicio de referéncia (item 2.6Rdlatério de Auditoria de Gestao).

Constata-se que as areas desenvolveram satisfa¢otie suas atividades,
subsumidas aos principios constitucionais da légdé, legitimidade e economicidade e a
legislacao infraconstitucional, atendendo as nordeaatuacdo especificas de cada esfera, na
consecucao dos planos, metas e objetivos orgaoizasi

Conclui-se, assim, que a JF3R vem atuando coméefic, eficacia e
economicidade na gestdo dos recursos, em consand&wn o0s dispositivos legais
conducentes a celeridade e a consecucao da exeglénaesenvolvimento adequado de seu
papel institucional e jurisdicional. Os dados apnémdos evidenciam a regular gestdo dos
recursos orgamentérios, financeiros e patrimomitisados as Unidades Gestoras/Executoras
090029, 090047, 090017 e 090015, tendo como Uni@ag@mentaria a UG 090035.



Portanto, certificamos, sem ressalvas, a reguldeidalas contas
responsaveis pela gestdo da JF3R, no exerciciolde 2
Séao Paulo, 16 de maio de 2012.

Marcos Vinicios Carvalho Dias Amador Sant’Ana Filho
Divisdo de Andlise e Acompanhamento Divisdo de Auditoria e Andlise
Contabil e Fiscal de Pessoal, em exercicio

Marcelo Vasciaveo
Secéo de Analise de Execucédo de Prestacéo e
Tomada de Contas, Orientacdo e Apoio Técnico

dos



V. PARECER DO DIRIGENTE DA UNIDADE DE CONTROLE
INTERNO

Em cumprimento ao disposto no art. 13, VI, da INUT@.° 63, de 1° de
setembro de 2010, e no Anexo V da DN TCU n.° 1&7,9lde outubro de 2011, ratificamos, a
partir da apreciacdo dos elementos dispostos ness0 de Contas do exercicio de 2011, as
conclusdes constantes do Certificado de Auditerieoncluimos pela conformidade da gestéao
e regularidade das contas dos Responsaveis pdta dé&xercicio de 2011.

S&o Paulo, 16 de maio de 2012.

Andrea Bugano Passanezi
Diretora da Subsecretaria de
Controle Interno e Auditoria

Tribunal Regional Federal da 3.2 Regiéo



PODER JUDICIARIO 5
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO

Em atendimento ao disposto no art. 2.°, inciso d4, Decisdo Normativa
n.° 117, de 19 de outubro de 2011, do Tribunal olet&> da Unido, que estabelece normas de
organizacdo e apresentacao de processos de cat@st®, haver tomado conhecimento das
conclusdes contidas no parecer do dirigente daddeidle Controle Interno, a fls. 44, sobre o
desempenho e a conformidade da gestdo da JF3Remntefeao Processo de Contas do

exercicio de 2011.

Sao Paulo, 16 de maio de 2012.

NEWTON DE LUCCA
Desembargador Federal Presidente



JUSTICA FEDERAL

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO (SP/MS)

PRESTACAO DE CONTAS ORDINARIA ANUAL
PROCESSO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2011

Pecas Complementares (art. 13 da OM TCU n.° 63)2010

ANEXOS



ANEXO |
INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador da Visao de Futuro: Visao de futuro:Consolidar-se, perante a sociedade, como modeloefetividade, transparéncia e seguranca juridica
INDICADOR: Satisfacao da Sociedade

Tipo de Indicador Efetividade
O qué mede Mede a satisfagdo da sociedade com o0s servigdagoss
Comité regional de Planejamento Estratégico
Quem mede (*) Ouvidoria TRF3
(**) CNJ - Pesquisa de Satisfacdo do Judiciario
Quando medir Anual
. *) Semana de Conciliagao
Onde medir E*Z‘) Advogados, partes (é sociedade.
Por qué medir Conhecer o nivel de satisfagdo da sociedade ca®rogos prestados
Como medir Avaliacdes positivas / Total de avaliacbes
META 2010:50% 2011:55%
Apurado 2010:80,25% 2011.%16,%0({2 ((%LIJ\IV‘;?OI‘Ia Geral JF3R)

! A apuracéo utilizou a Pesquisa de Clima Orgaionat — CNJ padronizada para todo o Poder Judicifxo total de 5.828 servidores da JF3R, somentadsonderam a pesquisa, e
do total de 439 magistrados, 43 responderam, nagirado a amostra minima ideal. Dessa forma, o tipaéimo obtido ndo representa a opinido de togepulacdo de magistrados e
servidores da JF3R, pois retrata apenas a opiaigioetes que responderam o questionario. O CJeemsaizando pesquisa de clima especifica paratigd Federal, com perspectiva de
realizacdo em 2012.



ANEXO |

INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 01: Racionalizar e padronizar os tramites judiciarios eadministrativos

INDICADOR: Agilidade na tramitagéo dos processos daquisi¢cao de bens e servicos.

Tipo de Indicador

Eficiéncia

O qué mede Agilidade na tramitacdo dos processos de aquisigd®s e servicos.
TRF3 — Secretaria de Administracao;

Quem mede SJSP — Nucleo de Compras, Licitacdes e Contratos;
SJMS — Nucleo de Apoio Administrativo.
TRF3 — Secretaria de Administracao;

Onde medir SJSP — Nucleo de Compras, Licitacdes e Contratos;

SJMS — Nucleo de Apoio Administrativo.

Por qué medir

Melhorar a performance do trdmite do processo desiggo de bens e servicos

% = processos de aquisicao de bens e servicozéidak no prazo padréao/Total de processos de egoide bens e servicos
Prazo padraa

Como medir 135 dias para concurso e concorréncia dos tiposegtaga integral, técnica ou técnica e preco; 185 plara as demais concorréncias e tomadas de
preco dos tipos técnica e técnica + preco; 60 paa as demais tomadas de preco; 50 dias paratemmvipregdo; 8 dias para dispensa e
inexigibilidade.

META 2010:76,5% 2011:79,9%

Apurado 2010:75,3% 2011:74,3%' ")

"Em 11,11% dos processos de pregéo houve necessidaepeticio da licitagdo, demandando tempo rpaia conclusdo do procedimento licitatorio.



ANEXO |
INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 02: Racionalizar e padronizar os tramitegudiciarios e administrativos

INDICADOR: Taxa de congestionamento

Tipo de Indicador Eficiéncia

O qué mede Mede a taxa de congestionamento no 1° e 2° graos #EFs

Quem mede Secao de Estatistica — AEGE / Relatério “JusticaNémeros”

Onde medir TRF, SISP e SIMS

Por qué medir Para aumentar a celeridade dos processos.

Como medir 1 — [total de processos judiciais baixados /(casw®s + casos pendentes)]
2010 2011

META

2° grau = 64%
1° grau = 59,9%

2° grau = 62%
1° grau = 58,1%

JEF = 51% JEF = 49,4%

TR = 63% TR = 60%

2010 2011

2° grau = 65,4% 2° grau=61,4%
Apurado 1° grau = 44,9% 1° grau = 45,0%

JEF = 53,6% JEF = 41,6%

TR =73,8% TR = 80,5%




ANEXO |

INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 03: Racionalizar e padronizar os tramitegudiciarios e administrativos

INDICADOR: Processos de trabalho padronizados e impntados

Tipo de Indicador

Eficiéncia

O qué mede Dentre os processos mapeados e padronizados, gdiargm implantados na 32 Regido

Quem mede Assessoria de Estatistica e Gestao Estratégica

Onde medir TRF, SISP e SIMS

Por qué medir Para garantir que os processos padronizados sejlamnitados

Como medir % = Processos implantados/ processos de trabalpeanas e padronizados

META 2010: Adm: 50% Jud: - 2011:Adm: 80%  Jud: -
Apurado 2010: Adm: 9,1% Jud: 1 2011:Adm: 9,1% Jud: 1

Indicador 04: Otimizar a gestdo de custos operaci@is

INDICADOR: Custo médio por processo judicial baixad findo

Tipo de Indicador

Eficiéncia

O qué mede Custo médio por processo judicial findo

Quem mede SOFI e AEGE/Relatério “Justica em Numeros” (TBaix)

Onde medir TRF, SJISP e SIMS

Por qué medir Para otimizar a gestdo dos custos operacionais

Como medir (Despesa Total — Inativos — Investimentos — Cubtdgciais Arrecadadas) / Processos Baixados Findos
META 2010:1.317,16 2011:1.290,28

Apurado 2010:1.286,38 2011:1.288,68




ANEXO |

INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 05: Facilitar 0 acesso a Justica Federala 32 Regido

INDICADOR: Grau de atendimento pela Justica Itinerante

Tipo de Indicador

Eficiéncia

O qué mede Quantidade de itinerantes realizados pela Justidaral da 32 Regido

Quem mede Coordenadoria dos JEFs 32 Regido

Onde medir 32 Regido

Por qué medir Para verificar a disponibilidade da Justi¢ca em jgiapacesso

Como medir Numero de itinerantes realizados — Mutirbes da dzida

META 2010:3 2011:3
Apurado 2010:2 2011:3

Indicador 06: Promover a efetividade na prestacaaurisdicional e no cumprimento das decisées judiciai

INDICADOR: Taxa de congestionamento (fase de execaig)

Tipo de Indicador

Efetividade

O qué mede Mede a taxa de congestionamento no 1° Grau naléasgecucao

Quem mede Setor de estatistica / Relatério “Justica em Nusfero

Onde medir SJSP e SIMS

Por qué medir Para promover a celeridade na fase de execuc§mraosssos judiciais

Como medir 1 — [total de processos judiciais de execucdo Ha#casos novos exec + casos pendentes exeecHadiciais)] '’
Polaridade Quanto menor, melhor.

META 2010:81,0% 2011:78,5%

Apurado 2011:80,1% 2011:79,0%

! Total de processos judiciais de execucéo baixad¥6.252; casos novos execucdo = 121.361; casoepies execucdo = 1.103.049 e execucdes judiciéisn4s.
Fonte: Secao de Estatistica do TRF3R.



ANEXO |

INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 07: Assegurar o exercicio da cidadania

INDICADOR: Iniciativas sociais realizadas

Tipo de Indicador

Eficiéncia

O qué mede Quantidade de a¢bes sociais realizadas

Quem mede Areas de beneficios do TRF e das Se¢des Judiciarias

Onde medir 32 Regido

Por qué medir Ampliar os programas voltados ao exercicio da @ded

Como medir Numero de programas sociais realizados

META 2010:4 2011:5
Apurado 2010:4 2011 7




ANEXO |

INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 08: Incentivar a responsabilidade socioatiental

INDICADOR: Consumo de papel, 4gua e energia

Tipo de Indicador

Eficacia

O qué mede O consumo per capita de papel, 4gua e energi&alétr
Quem mede Administracdo do TRF e Sec¢des Judiciarias
Onde medir Orgéos da 32 Regi&o
Por qué medir Verificar o uso racional dos recursos
Como medir Variagdo do consumuer capita utilizada no periodo em relagdo ao periodo anterio
2010 [ 2011
Papel (resmas):
TRF3=6,42 TRF3=6,08
META per capita JFMS=10,90 JFMS=10,33
JFSP=18,30 JFSP=17,33
TRF3=7,31 TRF3=6,59
Apurado JFMS=9,16 JFMS=10,22
JFSP=11,07 JFSP=8,61
Agua (M)
TRF3=13,81 TRF3=13,08
META per capita JFMS=17,77 JFMS=16,83
JFSP=18,67 JFSP=17,68
TRF3=15,55 TRF3=15,33
Apurado JFMS=16,24 JFMS=15,60
JFSP=19,01 JFSP=16,84
Energia Elétrica (kWh):
TRF3=1809,59 TRF3=1714,35
META per capita JFMS=2121,35 JFMS=2009,70
JFSP=2265,73 JFSP=2146,49
TRF3=2019,24 TRF3=2120,00
Apurado JFMS=2002,21 JFMS=2176,87
JFSP=2171,25 JFSP=2013,17




Indicador 09: Garantir o alinhamento estratégico ea integracdo da Justica Federal da 32 Regido

ANEXO |

INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

INDICADOR: Projetos estratégicos executados no praze concluidos

Tipo de Indicador

Efetividade

O qué mede A porcentagem de projetos estratégicos executamlpsazo e concluidos no periodo

Quem mede Assessoria de Estatistica e Gestao Estratégica

Onde medir 32 Regido

Por qué medir Para garantir o alinhamento estratégico e a int@grda Justica Federal da 32 Regido

Como medir % projetos estratégicos executados no prazo ewddoel/ Total de projetos estratégicos

META 2010:90% 2011:90%

Apurado 2010: - 2011:90%
Indicador 10: Fortalecer e harmonizar as relagéesam outros 6rgaos e instituicdes

INDICADOR: Ac¢des de cooperacéo técnica

Tipo de Indicador Eficiéncia

O qué mede A porcentagem de agfes de cooperacao técnicaadadizm parceria

Quem mede Assessoria Técnica — ATEC no TRF

Onde medir Nos 6rgdos da 32 Regido

Por qué medir Para ampliar as parcerias relacionadas aos olgetatoatégicos

Como medir % de acdes de cooperacao técnica realizadas eeriparc

META 2010:15 2011:15

Apurado 2010:15 2011:12@

! Foram realizados 100% dos acordos de cooperag¢@ss#ios a implementacdo da estratégia



ANEXO |

INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 11: Fortalecer a imagem institucional daJustica Federal da 32 Regiao

INDICADOR: Informac¢®es positivas na midia

Tipo de Indicador

Eficacia

O qué mede Quantidade de informagdes positivas publicadasmpéléa

Quem mede Areas de comunicac&o social do TRF e Secdes Judiia

Onde medir Na midia

Por qué medir Para verificar a imagem da Justica Federal da §&R@a midia

Como medir Quantidade de matérias positivas / Total de matuidlicadas sobre a Justica Federal da 32 Regido
META 2010:50% 2011:55%

Apurado 2010:59% 2011:59%

(Fonte: Sites juridicos - Consultor Juridico; Ukinmstancia; Jus Brasil e AASP; de noticias (R7), {dtnais diarios online; agéncias de noticiaséAga Estado e Agéncia Brasil; Portais
da Justica Federal (CJF) e do CNJ. Midia impre&ssessoria de Comunicacdo Social do TRF3R; Valon&nico, O Estado de S&o Paulo, Folha de Sédo Rhulwl da Tarde, Diario
de S&o Paulo e Agora Sao Paulo. Radio: Jovem Ralie Justica. TV: Bom Dia Brasil (TV Globo); SPTW Globo); GloboNews; TV Rit; TV Record; SBT e EPTMato Grosso do
Sul: Midia impressa: Correio do Estado; Jornal &iaia e A Critica Campo Grande. Sites da regido@aGrande News; MidiaMax News; Aquidauana New#8MS.)

Indicador 12: Aperfeicoar a comunicacao institucioml

INDICADOR: Satisfacdo dos magistrados e servidoresom a comunicagao interna

Tipo de Indicador

Eficacia

O qué mede A qualidade da comunicag¢éo interna

Quem mede Areas de comunicac&o social do TRF e Secdes Judiia

Onde medir Orgéos da 32 Regi&io

Por qué medir Aumentar o nivel de satisfagdo com a comunicag&ona da Justica Federal da 32 Regido

Como medir % de avaliagdes positivas da pesquisa de climanmagzional, nas questdes relativas & comunica¢éman
META 2010:50% 2011:55%

Apurado 2010: 68% 2011:50,43")

T A apuracéo utilizou a Pesquisa de Clima Organizeti— CNJ padronizada para todo o Poder Judici@indotal de 5.828 servidores da JF3R, somentaekfonderam a pesquisa, e do
total de 439 magistrados, 43 responderam, ndoimdioga amostra minima ideal. Dessa forma, o quiviit obtido ndo representa a opinido de toda allpoo de magistrados e
servidores da JF3R, pois retrata apenas a opiaigioetes que responderam o questionario. O CJeemsaizando pesquisa de clima especifica paratigd Federal, com perspectiva de

realizacdo em 2012.



ANEXO |

INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 13: Motivar e comprometer magistrados e ervidores com a execucéo da estratégia

INDICADOR: Motivacao e comprometimento de magistrads e servidores

Tipo de Indicador

Efetividade

O qué mede A porcentagem de motivagdo e comprometimento destnados e servidores

Quem mede Assessoria de Estatistica e Gestao Estratégica

Onde medir Orgéos da 32 Regi&io

Por qué medir Para maximizar o grau de motiva¢do e comprometiongatmagistrados e servidores

Como medir % de avaliagdes positivas da pesquisa de climan@ma@gzional, nas questfes relativas & motivacaorpoametimento de magistrados e servidores
META 2010:50% 2011:55%

Apurado 2010:65,7% 2011:76,9%

L A apuracéo utilizou a Pesquisa de Clima Organigeti— CNJ padronizada para todo o Poder JudiciBiodotal de 5.828 servidores da JF3R, somentaefbnderam a pesquisa, e do
total de 439 magistrados, 43 responderam, ndoimdioga amostra minima ideal. Dessa forma, o quiviit obtido ndo representa a opinido de toda allpofo de magistrados e
servidores da JF3R, pois retrata apenas a opiaigioetes que responderam o questionario. O CJeesaizando pesquisa de clima especifica paratigd Federal, com perspectiva de

realizacdo em 2012.

Indicador 14: Desenvolver conhecimentos, habilidadee atitudes dos magistrados e servidores com fomm resultados

INDICADOR: Capacitacdo nas competéncias estratégisa

Tipo de Indicador

Eficiéncia

O qué mede Quantidade de magistrados e servidores treinadosamapeténcias estratégicas em pelo menos 20 horas
Quem mede Areas de Gestao de Pessoas do TRF e Secbes Jasdliei&scola de Magistrados da 32 Regido
Onde medir Orgaos da 32 Regido

Por qué medir

Para desenvolver as competéncias estratégicas

N° de magistrados e servidores treinados em compagiestratégicas com pelo menos 20 horas / detalagistrados e

Como medir .
servidores
META 2010:70% 2011:75%
_ 2011:41,86% servidore's'
AR 2RI 2011:52,02% magistradds’

1 A apuracéo utilizou a Pesquisa de Clima Organiredi— CNJ padronizada para todo o Poder Judici@riguestionario refere-se a treinamentos, mapeéuite identificar quantidades
de magistrados e servidores treinados nas comjpetéestratégicas em pelo menos 20 horas. O CJBmgstdizando pesquisa de clima especifica paratagdurederal, com perspectiva

de realizacdo em 2012.



ANEXO |
INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 15: Fortalecer a cultura da qualidade devida

INDICADOR: Clima organizacional

Tipo de Indicador Efetividade

O qué mede O sentimento dos magistrados e servidores em elagdialidade de vida

Quem mede Areas de Salde e Gestio de Pessoas do TRF e Segérias

Onde medir Orgéos da 32 Regi&io

Por qué medir Melhorar o clima organizacional

Como medir % de avaliagdes positivas da pesquisa de climanmagzional, nas questbes relativas a qualidadedde v
META 2010:50% 2011:55%

Apurado 2010:60,5% 2011:28,6%' ")

L A apuracéo utilizou a Pesquisa de Clima Organigeti— CNJ padronizada para todo o Poder JudiciBiodotal de 5.828 servidores da JF3R, somentaekfbnderam a pesquisa, e do
total de 439 magistrados, 43 responderam, ndoimdioga amostra minima ideal. Dessa forma, o quiviit obtido ndo representa a opinido de toda allpofo de magistrados e

servidores da JF3R, pois retrata apenas a opiaigioetes que responderam o questionario. O CJeremsaizando pesquisa de clima especifica paratigd Federal, com perspectiva de
realizacdo em 2012.

Indicador 17: Adequar a estrutura organizacional ede pessoal a estratégia

INDICADOR: Unidades com estrutura adequada a estratgia

Tipo de Indicador Eficiéncia

O qué mede Numero de alteragdes feitas na estrutura vinculasiaecessidades estratégicas
Quem mede Assessoria de Organizagdo e Métodos

Onde medir Orgéos da 32 Regi&o

Por qué medir Para verificar a adequacéo da estrutura a estatégi

Como medir Alteracdes efetuadas na estrutura vinculadas @tégia / Total de alteragcbes
META 2010:100% 2011:100%
Apurado 2010:100% 2011:100%




ANEXO |

INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 18: Garantir a infraestrutura fisica e tecnolégica adequadas a execucao das atividades adisirativas e judiciais

INDICADOR: Unidades judiciarias com seguranca armaa e eletrdbnica compativel

Tipo de Indicador

Eficiéncia

O qué mede Quantidade de unidades com seguranca armada@néatcompativel

Quem mede Areas de seguranca do TRF e Sec6es Judiciarias

Onde medir Orgéos da 32 Regi&io

Por qué medir Aumentar o nivel de seguranga dos magistrados/eleszs

Como medir N° de unidades com seguranca armada e eletrbnica

META 2010:5 2011:5
Apurado 2010:4 2011:4)

" RES CA/TRF3R n° 428/11 dispde sobre o porte da aerfogo institucional por servidores do TRF3Riaadando autorizagéo do CJF para implementacdo

Indicador 19: Garantir a infraestrutura fisica e tecnolégica adequadas a execucao das atividades adisirativas e judiciais

INDICADOR: Aderéncia aos padrbes minimos de Tl estaelecidos para o Poder Judiciario

Tipo de Indicador

Eficiéncia

O qué mede Numeros de itens atendidos

Quem mede Secretaria de Informatica

Onde medir Secretaria de Informatica

Por qué medir Para proporcionar a estrutura tecnoldgica adeqaadratégia

Como medir % entre os itens atendidos / total de itens espadifs na Resolugdo 90/09-CNJ
META 2010:40% 2011:60%
Apurado 2010:70,6% 2011:85,3%




ANEXO |
INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 20: Garantir a infraestrutura fisica e tecnolégica adequadas a execucao das atividades adisirativas e judiciais

INDICADOR: Satisfagdo com as instalaces fisicas

Tipo de Indicador Efetividade

O qué mede Satisfagcdo com as instalac¢des fisicas

Quem mede Areas de administracdo do TRF e Sec¢des Judiciarias

Onde medir Orgéos da 32 Regi&io

Por qué medir Para aumentar a satisfagdo com as instalagdeasfisic

Como medir % de avaliagdes positivas da pesquisa de climan@a@gzional, nas questdes relativas as instala¢ieas
META 2010:50% 2011:55%

Apurado 2010:68% 2011:87,2%"’

L A apuracéo utilizou a Pesquisa de Clima Organigeti— CNJ padronizada para todo o Poder JudiciBiodotal de 5.828 servidores da JF3R, somentaekfbnderam a pesquisa, e do
total de 439 magistrados, 43 responderam, ndoimdioga amostra minima ideal. Dessa forma, o quiviit obtido ndo representa a opinido de toda allpofo de magistrados e

servidores da JF3R, pois retrata apenas a opiaigioetes que responderam o questionario. O CJeremsaizando pesquisa de clima especifica paratigd Federal, com perspectiva de
realizacdo em 2012.

Indicador 21: Promover a integracao e a permanentevolucao dos sistemas informatizados para cumprimémda missao

INDICADOR: Demandas evolutivas dos sistemas da Just Federal da 32 Regido

Tipo de Indicador Eficiéncia

O qué mede Quantidade de demandas atendidas

Quem mede Secretaria de Tecnologia da Informagéo

Onde medir Secretaria de Tecnologia da Informagéo

Por qué medir Para proporcionar sistemas adequados ao cumprimargstratégia

Como medir Numero de casos em sistemas estratégicos ateridiimsero de casos em sistemas estratégicos denwndad
META 2010:30% 2011:40%

Apurado 2010:48% 2011:61,6%




ANEXO |
INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 22: Garantir o acesso e funcionamento dsistemas informatizados essenciais as atividades #a3R
INDICADOR: Disponibilidade de servicos de TI

Tipo de Indicador Eficacia

O qué mede Tempo de disponibilidade nos servigos de Tecnoldgitnformacéo

Quem mede Secretaria de Tecnologia da Informag¢éo

Onde medir Secretaria de Tecnologia da Informag¢éo

Por qué medir Para garantir o acesso aos servigos de Tl

Como medir 1- (Tempo de indisponibilidade de servi¢os / Tengtal de servicos estipulado para cada sistema)
META 2010:95% 2011:96%

Apurado 2010:96% 2011:97%

Indicador 23: Gerir 0s recursos orcamentarios visado garantir o adequado funcionamento da JF3R, bemoeno a execucdo da estratégia
INDICADOR: Execucao do orcamento estratégico em rakao ao disponibilizado

Tipo de Indicador Eficiéncia

O qué mede Execucdo do orcamento estratégico

Quem mede Areas de planejamento orcamentario do TRF e da@eSdudiciarias

Onde medir Areas de planejamento orcamentario

Por qué medir Para verificar o guanto foi executado em projetsaggicos em relagdo ao disponibilizado para tal
Como medir Valor executado dos projetos estratégicos / Vakpahibilizado para projetos estratégicos

META 2010:100% 2011: 100%( -

Apurado 2010:99,8% 2011";2;%%2)

(Fonte: Secretaria de Planejamento, Orcamentoan&as)

! Periodo entre a edicdo da RES TRF3 n.° 86/20@9RES® CJF n.° 148/2011, em que a classificacdonergzria obedeceu ao Plano de Contas da JF3R.

Considerando a auséncia de norma especifica dooaHfcentual alcancado, na medicdo efetuadagfdirgr9%;

2 Ap6s a edicdo da RES CJF n.° 148/2011, que troexedwologia e conceito estrito para projetos esjiadé na JF; o percentual alcancado foi de 28,43%.

O indicador devera ser reavaliado em 2012, po&oseonsiderados estratégicos apenas os projetatendam a RES CJF n.° 148/2011, e sejam acompanpalb Escritério de Projetos

Estratégicos - EPER-JF3R.



ANEXO |
INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA JF3R

Indicador 24: Gerir 0s recursos orcamentarios visado garantir o adequado funcionamento da JF3R, bermoeno a execucdo da estratégia

INDICADOR: Execucado do orcamento estratégico

Tipo de Indicador Eficiéncia

O qué mede O valor destinado ao orcamento estratégico

Quem mede Areas de planejamento orcamentario do TRF e da@Sedudiciarias

Onde medir Areas de planejamento orcamentario

Por qué medir Para verificar o percentual de aumento destinad@amjetos estratégicos em relagdo ao valor total
Como medir Valor executado dos projetos estratégicos em relaggperiodo anterior

META 2010:30,7% 2011:32,2%

Apurado 2010:30,7% 2011 47,69 %

(Fonte: Secretaria de Planejamento, Orcamentoan&as)



ANEXO Il
CONTRATACAO POR LICITACAO

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

Item

uG

PROC N°

MODALIDADE

OBJETO DA

MOTIVAGAG CONTRATACAO

RAZAO SOCIAL DA
EMPRESA
CONTRATADA

CNPJ

VALOR TOTAL DA
CONTRATACAO
(R$)

01

090029

113/2011

Pregéo eletrdnicad

Atendimento as demandagproducdo e reproducéo
internas dos Setores dalocumentos em meio fisico
TRF3R digital,
Servigos

Implementac&o de solugéo para

dDOCPRINT SERVICE
eTECNOLOGIA LTDA

com prestacdo de- EPP

05.373.051/0001-82

4.500.000,00

02

090029

56/2011

Pregéo eletrdnica
-RP

Aquisicdo de equipamentos
Otimizagdo dos recursos demonitoramento, aceleragéo
comunicacao de dados
para rede LAN

otimizacdo de trafego de dadoi

ITONTROL
SELEINFORMATICA
TDA

05.455.684/0001-30

2.442.000,00

03

090029

264/2010

vida e g
Prestacao

Proteger a
integridade fisica das pesso

de servic

”

preservar a imagem oarmada e desarmada

TRF3R.

= ~ .| salvaguardar bens, patrimbéniespecializados de vigilanc
Pregéo eletronicqg . ~ .. . ; ;
e informacdes sigilosas |epatrimonial e pessoal privag

SVANGUARDA

EGURANCA E
A/IGILANCIA LTDA

47.190.129/0001-73

3.427.318,80

04

090029

126/2010

Pregéo eletroni

Necessidade de prestacao |de
Servicos técnico
especializados pa
manutencdo e operacdo (de
equipamentos de rPrestac;ém de
condicionado de grande porte 7

: - 1. bperacéao e
com plantonistas operaciongis
c@ de manutencdo. Visa
conservagdo e manutencdo
equipamentos de
custo, garantindo vida utjl
compativel com a estimada
pelos fabricantes, bem como
a manutencdo de sya

servicos
manuteng

deequipamentos principais

complementares do sistema
elevado -
ar condicionado

performance

apreventiva e corretiva das

e

#9rHERMON
CONDICIONADO

(S
dIéTDA

AR

62.082.821/0001-71

1.555.627,90




ANEXO I

CONTRATACAO POR LICITACAO

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

Item

OBJETO DA

RAZAO SOCIAL DA

VALOR TOTAL DA

UG PROC N° | MODALIDADE MOTIVACAO p EMPRESA CNPJ CONTRATACAO
(o]
: CONIRATAEAS CONTRATADA (R$)
PLANSUL
PLANEJAMENTO E
CONSULTORIA 78.533.312/0001-58
LTDA.
Atendimento as necessidades L:II\DAEEQECA E
10631/2010 ~ . . | de servicos de limpeza |ePrestacdo de servicos d . 00.482.840/0001-38
05 | 090017 PE n° 14/11 Pregdo eletronicg conservacédo das regides |, [lllimpeza e conservagéo LSDI\IASERVAQAO 28.031.301,00
I, 1v, vV, e Vi GLOBAL SUL
COMERCIO E
SERVICOS 07.842.476/0001-19
TERCEIRIZADOS
LTDA.
Atendimento dag
necessidades da  Sefe L.SK.L
ini i Sruns . MARCENARIA LTDA | 02.605.196/0001-73
é?vn;:n|strat|va eCrir:(i)rzl;?\ Registro de precos para_ EPP
06 | 090017 05552/2011| Pregéo eletrdnicd Previ;jenciério de Execu épgornecimento, montagem e 4.293.530.00
PE n° 82/11 -RP Fiscais ,Administrat(i;vo‘ desmontagem de divisérias, e
Rendbli JEE  Canital portas e acessorios NOBREPISO
epublica, apital g REVESTIMENTOS | 01.050.965/0001-51
Administrativo Unidade EM MADEIRA LTDA
Presidente Wilson
Atendimento das Servicos de digitalizacdo deGUARULOG
necessidades de digitalizagidocumentos, incluindo méo deTRANSPORTES E i
de documentos dos JEFpbra especializada, LOGISTICA  LTDA- 01.461.834/0001-67
09893/2010 ~ ~ . | Capital, Ribeirdo Pretq, fornecimento deg EPP
07 | 090017 PE n° 08/11 Pregao eletronicg Campinas, SJ Rio Pretpequipamento(s) — scanner SOSE HENRIQUE] 2:370.666,80
Sorocaba, Sé&o José doassisténcia técnica integralg \nTos  AMARAL | 01.573.795/0001-90
Campos, Santos, Aracatubgd eom manutencédo preventiva SOROCABANA ’ '

Presidente Prudente

corretiva, reposicdo de pecas

TELCOOP

05.451.689/0001-9
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CONTRATACAO POR LICITACAO

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

Item

uG

PROC N°

MODALIDADE

MOTIVACAO

OBJETO DA
CONTRATAGAO

RAZAO SOCIAL DA
EMPRESA
CONTRATADA

CNPJ

VALOR TOTAL DA
CONTRATACAO
(R$)

COOPERATIVA DE
TRABALHO E
TECNOLOGIA

08

090017

07574/201(

Convite

Atendimento da necessida

de elaboracdo de projeto
reforma do Anexo Republica

Elaboracao
reforma

f éaldequagao

da
do

coberturs
sistema

impermeabilizacdo da
descoberta e recuperagéo

laje

de Projeto de

de.

jcaptagélo de &guas pluvials

CORDEIRO
CONSTRUTORA

dIéTDA. - EPP

esquadrias metdlicas no prédio
Anexo Republica em Séo Paulo

12.400.832/0001-84

95.137,22

09

090017

04112/2011
PE n°72/11

Pregéo eletrdnicad

Atendimento

dag

necessidades de qualificag

interior pacote
(Access, Excel,
PowerPoint)

Word

2010 (Word basico, Word
Aavancado, Excel béasico, Exg

Access basico,

PowerPoint). Total de 99y

inscricdes

Contratacdo de curso Offige

AccessL
e avancado, Access com VBA |e

e
dos servidores dos féruns davancado, Excel com VBA,bONIPUCLASS

Office

INFORMATICA
TDA - EPP

01.932.018/0001-94

115.500,00

10

090015

021/2011

Pregéo eletrdnica

Oferecer aos participantes
aprendizado de competénci

préprias da

atividad

profissional, de acordo com

Lei n.°

11.788/2009

Resolucdo CJF n° 39/2008
Resolucdo da Presidéncia

TRF3R n° 188/2009

(0]
as

D

de estagio remunerado
e
do

DILUAS RH

aContratagdo de administragd®®ROCESSAMENTO

DE DADOS LTDA.-
ME

07.819.570/0001-57

1.547.448,72

11

090015

40/2011

Pregéo eletrdnica

Atendimento e realizacdo d

chamadas externas

n

centrais telefénicas da JFM

para atendimento

d

eContratacéo de empre
agspecializada na prestacéo
Sservigos de telefonistas para [0

eForuns da JFMS - Campgo

Sd‘?—occus
ADMNISTRADORA

E SERVICOS LTDA

05.897.975/0001-88

338.167,68
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CONTRATACAO POR LICITACAO

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

Item

uG

PROC N°

MODALIDADE

MOTIVACAO

OBJETO DA
CONTRATAGAO

RAZAO SOCIAL DA
EMPRESA
CONTRATADA

CNPJ

VALOR TOTAL DA
CONTRATACAO
(R$)

magistrados e  servidore
mediante  contratacdo @
empresa que preste servi
por profissionais habilitados

2Grande e JEF (item 01)

c02), Trés Lagoas (item 03)
Ponta Pora (item 04)

eSubsecbes de Dourados (it€

e

MDAURI CARLOS DE
€AZAMBUJA — ME

11.300.140/0001-00

12

090015

72/2011

Pregéo eletrdni

Atencao a saude ocupacion
explicitada na IN n.° 38-03
de 05/11/2007,
CA/TRF3R e nas diretrize
do PE da JF3R. A
especificidade das atividad
exercidas para a concretu
da prestacéo jurisdicional te
ocasionado doencs
| ocupacionais; a ginastic
Qaboral proposta contriby
para o estimulo a atividad
fisica e prevencdo de lesd
causadas por esforcos

movimentos repetitivos, qu
sdo de alta incidéncig
necessitando de profissiona
especializados em patologi
de cunho essencialmen
laborativos

do

al,

S
\
2S

de

m

sContratacdo de empresa
aassessoria em

€a0s juizes e servidores
es

e

e

,
s
313
te

CLM TRENTIN

de

10.327.514/0001-00

sall
i ocupacional para atendimen

le
to

ERICO
CULTURA
LTDA

SANTOS
FisSICA

09.074.738/0001-78

252.898,20

13

090015

53/2011

Pregéo eletrénico

| Reposicdo dos materiais ¢
"consumo no Almoxarifado d
SIMS

aconsumo

ld-ornecimento de materiais (

JePAPELARIA OFFICE
BOX LTDA

12.210.110/0001-67

SALENAS
MATERIAIS PARA
ESCRITORIO LTDA -

EPP,

07.065.674/0001-13

77.288,50




ANEXO Il
CONTRATACAO POR LICITACAO

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

ltem i GRS B RAZAO SOCIAL DA VALOR TOTAL DA
o | UG | PROCN° | MODALIDADE MOTIVAGAO CONTRATAGAO EMPRESA CNPJ CONTRATAGAO
CONTRATADA (R$)

PRINTE COMERCIO
PARA IMPRESSAO| 12.496.814/0001-48
LTDA — ME

GREEN PAPER
COMERCIAL LTDA — | 11.012.016/0001-30Q
ME

GTR COMERCIAL
LTDA ME

WORK VIX
COMERCIO DE
INFORMATICA

LTDA — ME

L.H.V. OLIVEIRA
INFORMATICA — ME
OLIVEIRA &
SANCHES LTDA.

09.143.840/0001-88

13.195.832/0001-52

12.281.585/0001-44

05.308.353/0001-77

VALOR TOTAL (R$) 49.046.884,82




ANEXO I

CONTRATAGAO POR ADESAO A ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

Item

RAZAO SOCIAL DA

VALOR TOTAL DA

o UG PROC N° | FUND. LEGAL MOTIVACAO OBJETO CONTRATADO EMPRESA CNPJ CONTRATACAO
CONTRATADA (R$)
Aquisicao de fita magnética
Atendimento urgente agspara copia de seguranga LT
(o]
01 | 090029| 41/2011 | ATt. %ggi/gfcfeto USUAros e auséncia  ddUltrium IV S800BG/1600GB _OLFTNSA COMERCIAL | 10.320.951/0001-00 32.994,00
material em estoque Marca IBM. Ata de RP, pregao
eletrbnico n°® 10/2007 - TSE
Alocacdo de processos da
Subsecretaria dos Feitos d&ornecimento de estantes d .
Art. 8° do Vice-Presidéncia, pela JFSPaco de 06 (seis) prateleiras cq r%AIZOVIEIPSD%?ET?éODIEE
02 | 090029| 155/2011 Decreto devido ao aumento naservico de montagem. Ata der - ANSPORTES 09.554.048/0001-16 18.556,00
3931/01 guantidade de processp®RP, pregao eletrbnico roLTDA
armazenados, aguardangd@5/2011-JFSP
transferéncia
. - Aquisicdo de Mouse Pad
Art. 8° do Atendimento aos usuarios o ~ .
03 | 090029| 160/2011 Anci : “Ergonomico. Ata de RF,UNIAO COMERCIO E| 10.188.583/0001-80 8.120,00
Decreto auséncia de material em x - o
3931/01 estoque pregdo eletrénico n° 44/2010-SERVICOS LTDA
TRTOR
Suporte ao Processo Judic agervi os técnicos
eletrdnico, em atendimento | & lizados de inf L
determinacio do CJF especializados de in ormaticg,
= ! 7] compreendendo a realizacéo dﬁ\l
Art. 8° do producdo, tanto na p”me”aatividades ara a implantacad FOX
3931/01 seu posterior crescimentp, . gao oas coe dﬁ\IFORMAQAO LTDA
; sistemas judiciais eletrdnicos.
m\o?:;?;dgo g?é?g'r deq?oemaAta de RP, pregéo eletrénico p°
Segura ¢ 81/2010-TRF5R
Aquisicdo de 12 servidores qu-ONE
= rack através da ata de RP.
Art. 8° do Decretg Implantagdo  de  Varas x A TECNOLOGIA DA i 346.788.00
05 | 090017| 5537/2011 3931/01 Federais na SJSP pregao n 118/2010 daINFORMA(;AO 05.333.907/0001-96
Universidade Federal deLTDA
Uberlandia '
06 | 090017| 3935/2011| Art. 8°do Decreto Necessidadeedevacdo dg Fornecimento e instalagdo| de PISOTRON 09.277.969/0001-72 217.351,89




ANEXO I

CONTRATAGAO POR ADESAO A ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

Item

RAZAO SOCIAL DA

VALOR TOTAL DA

o UG PROC N° | FUND. LEGAL MOTIVACAO OBJETO CONTRATADO EMPRESA CNPJ CONTRATACAO
CONTRATADA (R$)
3931/01 piso do Anexo Republica piso vinilico papa prédio| INDUSTRIA E
administrativo da republica eCOMERCIO DE
férum federal de Santo André, CARPETES LTDA-
através da ata de RP pEPP
12.416.10.10
Aquisicdo de suprimentos de
Atender as necessidades d|nformat|ca (toner LEXMARK GOLDEN
07 | 090017| 518372012 A% 9 P 535p quanto aos suprimentoQP TRA  T-644)  para 0 [ oo opn 04.196.935/0002-27 ~ 204.732,00
de informatica almo>~<ar|fa§jo central, em LTDA.
adesdo & ata de RP |n
127/2010 do INCA
Aquisicéo de notebooks para p -
80 d isicio d book ,ngvosg juizes federaisp, e SANET COMERCIO E
08 | 090017| 7272/2012) AT ¥ 90 Decretq Aquisiao de notebooks PAdesao a ata de RP n° 14/2(1?QERV'QQS DE| 11.320.948/0001-01  136.500,00
1/01 35 novos juizes federais d . : FORMATICA
a Universidade Federal 48 1pA EPP
Paraiba
Aquisicdo de poltrona de
auditério dobravel com
Atendimento as necessidadeprancheta para o forum de Sg
09 | 090017| 1982/2011 AT %Oggi/gfcreto do auditério do Férum de S3aJosé dos Campos, através ‘E'PFP' FARIAPAULILO | 15 191 2ggjo001-31  109.482,00
Jose dos Campos ata de RP n° 46/2010 do
Instituto Nacional do Segurp
Social-INSS
Registro de precos para
Garantir a transmissdo d€ornecimento, com instalacap,
dados, voz e energia elétricale solucdo de cabeamernto
10 | 090015 7512011 Art. 8° do Decretg de forma eficiente garantindoestruturado, composta por pis6REMASTER 01.801.658/0001-65 90.738,28

3931/01

a qualidade e
contra
eletromagnéticas

de RP
TRF3R

nO

segurancalevado, materiais e demaiSTECNOLOGIA LTDA
interferéncias componentes do sistema. Ata
12.040.10.2010




ANEXO I

CONTRATAGAO POR ADESAO A ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

Item

uG

PROC N°

FUND. LEGAL

MOTIVACAO

OBJETO CONTRATADO

RAZAO SOCIAL DA
EMPRESA
CONTRATADA

CNPJ

VALOR TOTAL DA
CONTRATACAO
(R$)

11

090015

85/2011

Art. 8° do Decretg
3931/01

Inauguracdo da 22

Va
Federal de Ponta Pora-MsS.

Aquisicdo de 70 mesas em
amedindo 160 x 160 cm, para
Vara Federal de Ponta Po
Ata de RP n° 103/2011-TRT9

LARTMOBILE
PINDUSTRIA E
ACOMERCIO DE
RMOVEIS LTDA.

10.217.739/0001-03

31.717,00

12

090015

103/2011

Art. 8° do Decreto
3931/01

Inauguracdo da 22

Va
Federal de Ponta Pora-MS

apara a Vara Federal de Po
Pord. Ata de RP n° 49/201
CNJ

Aquisicdo de 29 computadorées

tarAUTEC  S/IA -
D-GRUPO ITAUTEC

54.526.082/0004-84

44.537,04

13

090015

136/2011

Art. 8° do Decretg
3931/01

Inauguracdo do novo préd

da JF de Trés Lagoas-MS

Instalacédo de

olrés Lagoas. Ata de RP
025/2011, do Ministério d
Defesa, da 82 Regido Militar

Central
Telefénica na Vara Federal ¢

Comando Militar da Amazonis

BicisTAR
TELECOMUNICAGOES
SiA

03.004.730/0001-59,

19.550,00

VALOR TOTAL (R$)

3.193.749,97




ANEXO I

CONTRATAGAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

Iltem

uG

PROC N°

FUND. LEGAL

MOTIVAGAO

OBJETO CONTRATADO

RAZAO SOCIAL DA
EMPRESA
CONTRATADA

CNPJ

VALOR TOTAL DA
CONTRATAGAO
(R$)

01

090029

156/2011

Art. 25, “caput”
da Lei 8666/93

Continuidade da prestaca

dos servicos para garantir|a

utilizacdo do software pela @
Secdo de Audio d
Subsecretaria d
Documentac¢édo e Divulgacag

l%restac;éw\o de servicos
amanutengéo e suporte técni
) para a solucéo d
| armazenamento

" disponibilizacéo de audio

e

C&KENTA
eINFORMATICA
eLTDA

01.276.330/0001-77

32.882,88

02

090029

18/2011

Art. 25, “caput”
da Lei 8666/93

Manutencdo dos sistem
com o objetivo de atender
necessidades da JF3R

Prestacdo de

manutengao

servicos

no
A

b2y
2]

RISC 6000, MSQL, pelg
periodo de 12 (doze) meses

e

{ sistema
aplicativo Folha de PagamentoMPS
para ambiente técnico IBM-LTDA

INFORMATICA

78.583.721/0001-69

622.248,12

03

090029

136/2011

Art. 25, “caput”
da Lei 8666/93

Necessidade do apo
especializado competente
presencial (quand
necessario), para extracao ¢
funcionalidades dos produtd
adquiridos, e garantia d
seguranca e a disponibilida
dos servicos prestados

0Contrata(;:?\o de prestacdo

1=
D,

rodutos/licencas de softwa
asespecializado Novell, sob
’ rograma/contrato  MLA

aster License Agreement.

de

Servicos de manutencdo para

reACAO

ovell j& em uso, e suporielNFORMATICA

0BRASIL LTDA

81.627.838/0001-01

214.866,50

04

090029

76/2011

Art. 25, “caput”
da Lei 8666/93

Seguran¢ca das autoridad
usuarias dos veiculos oficia
em deslocamento oficiais

Adeséo ao sistema “sem paré
dos veiculos pertencentes
e$RF3R, incluindo assisténc
igécnica, troca de baterias
manutencdo do dispositiv
TAG fornecido, instalado

habilitado

Al
a0

aCGMP — CENTRO DE
&GESTAO DE MEIOS
oDE PAGAMENTO S/A

D

04.088.208/0001-65

120.000,00




ANEXO I

CONTRATAGAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

Iltem

RAZAO SOCIAL DA

VALOR TOTAL DA

o UG PROC N° | FUND. LEGAL MOTIVACAO OBJETO CONTRATADO EMPRESA CNPJ CONTRATACAO
CONTRATADA (R$)
Atendimento necessidades deE1 r::a?gr?géo de dozerwg?sstem:\% )
05 | 090017| 1277/2011] At 25 ‘caput’ | manutencdo dos sistemas i.oiuoc  de  controle MEo INFORMATICA | 2g 5gs 701/0001-6  1.667.826,48
da Lei 8.666/93 | processual e administrativo | dmini - TLTDA
da SISP processual e administrativo,
para a SISP (12 meses)
Necessidade de manuten(;z?nSeer\m;OS de manutengao ie ~
Art. 25, “caput” | suporte técnico especializacﬂoS OﬂW?re.S € SUPOIEAGAQ
06 | 090017| 04869/2011 A s ; especializado Novell - por 1I2INFORMATICA 81.627.838/0001-01 1.660.684,48
da Lei 8.666/93 | e aquisicbes de licencas de o .
meses e aquisicdo de licengaBRASIL LTDA
uso Novell
de uso Novell
Contratacdo de 7 palestraSOCIEDADE CRE
Art. 25, “caput” | Necessidade de qualificacisobre o tema "A AdministracdoSER i
07 1 090017] 2398/2011) 1. i 8.666/93 | dos servidores da SJSP | Somos  Todos NGs', pafaTREINAMENTOS 09.410.976/0001-01 73.500,00
servidores da SJSP LTDA
Aquisicdo de assinaturas dps
revistas: Direito Aduaneird, x
Art. 25. “caput’ Necessidade de aquisicao |dBrasileira de  Arbitragem, IOO;E#'\:CQSMACOES
08 | 090017| 5046/2011 - €2, Gap periédicos juridicos para [@Sintese Administracdo de ~ 43.217.850/0008-25 7.216,00
da Lei 8.666/93 | - . . |JPUBLICACOES
Biblioteca Central Pessoal e Responsabnldads .
. - URIDICAS LTDA
Publica para a Biblioteca
Central
Contratagdo do ECAD [ESCRITORIO
Art. 25. “caput” Direitos autorais devidos emEscritorio Central de CENTRAL ~ DE
09 | 090017| 11433/201( - €9, Cap razdo da execucdo de musi¢ahrrecadacdo e DistribuicAoARRECADACAO E| 00.474.973/0001-62 4.052,70

da Lei 8.666/93

na Web Radio

para Execucdo de Mdusicas
Web

n®ISTRIBUICAO -
ECAD




ANEXO I

CONTRATAGAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

Iltem

RAZAO SOCIAL DA

VALOR TOTAL DA

o UG PROC N° | FUND. LEGAL MOTIVACAO OBJETO CONTRATADO EMPRESA CNPJ CONTRATACAO
CONTRATADA (R$)
Prestacdo de servicos de
" . | Garantir o abastecimento deabastecimento de agua e (d
10 | 090015 5/2011- Art 2.5' caput dgua potavel e esgotoesgoto sanitario para os préd oéGUAS GUARIROBA 04.089.570/0001-50Q 96.000,00
SULS da Lei 8.666/93 o . . A
sanitério no ano de 2011 da Justica Federal localizadp$
em Campo Grande — MS
- Prestacdo de servicos €Vl - CAMARA DE
Subsidiar os trabalhos d¢ . !
Art. 25, "caput” : 195 9930mecimento de valores venais/ALORES
11 | 090015| 011/2011 da Lei 8.666/93 Analistas Judiciarios de terrenos urbanos em CamptMOBILIARIOS 05.196.401/0001-82 4.800,00
executores de mandados
Grande LTDA
Contratacdo de Consultorja
Zénite, contemplando: Revista
- Zénite de licitacOes e contratps
Art. 25, "caput” :(ldjfn?ﬁ;?rraggcs) trrlits)alggiun(t::_ ILC - 12 exemplares; ZENITE
12 | 090015 35/2011 o : R Tonsultoria por escrito emINFORMACAO E | 86.781.069/0001-15 7.944,00
da Lei 8.666/93 | relacionados a licitagbes & icitacs ay
~ - icitacbes e Contratos até 24CONSULTORIA
contratacdes publicas ] ST
consultas; Web Licitacbes |e
Contratos — acesso ilimitado|e
Lei anotada.com
Aquisicdo de novas licencas
Garantir 0o acesso  eNovell, contratacdo de servicgg SAC X0
13 | 090015 1222011 Art. 25, "caput funC|onqmento dos sistem agle manutenc&o Qe softwares RIFORMATICA 81.627.838/0001-01 49.301.66
da Lei 8.666/93 | informatizados essenciais asuporte especializado NoveI’BRASIL LTDA

atividades JF3R

através da modalidade MLA

Master License Agreement




ANEXO I
CONTRATAGAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

tem i RAZAO SOCIAL DA VALOR TOTAL DA
o UG | PROCN° | FUND.LEGAL MOTIVAGAO OBJETO CONTRATADO EMPRESA CNPJ CONTRATAGCAO
CONTRATADA (R$)

Contratacdo de reparo de

gq“'F""?me”to coletor de carntbeg, ~o\TROL LTDA. | 07.059.006/0001-83 1.325,82
e V|S|ta, com Suporte tecnlCO,

para o JEF de Dourados/MS

>

Manutengdo corretiva ef
equipamento  coletor de
cartbes de visita

Art. 24, inciso |

14 1090015| 123/2011| " i g 666/93

VALOR TOTAL (R$) 4.562.648,64




ANEXO I

CONTRATAGAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAGAO

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

Item

uG

PROC N°

FUND. LEGAL

MOTIVACAO

RAZAO SOCIAL DA
EMPRESA
CONTRATADA

OBJETO CONTRATADO

CNPJ

VALOR TOTAL DA
CONTRATAGAO
(R$)

01

090029

144/2011

Art. 24, inciso X
da Lei 8.666/93

Locacdo do imével integrante
do Edificio Cetenco Plaza, 13°

Acomodacdo de parte daandar, composto dos cjs 135 a

Administracdo do TRF, fac
ao aumento da ocupagéo
edificio  Sede,
judiciaria

eCASA DOS VENTOS
6ENERGIAS

138, com é&rea privativa
d@068m2, bem como de

pela areavagas para automéveis no 3RENOVAVEIS LTDA

pavimento subterraneo,
localizado na Av. Paulista,1842
- Torre Norte

10.772.867/0001-19

425.000,0¢

02

090029

300/2010

Art. 24, inciso
Xl da Lei
8.666/93

Manutencdo da isonomia
uniformidade na
do Exame
referente a terceira etapa,

carater eliminatorio, do X\

Concurso Publico par

Provimento de Cargos de JuiZ

Federal Substituto da Tercei

Regido, conforme disposto no

art. 5°, da RES n° 83, de 09
outubro de 2009, d
Presidéncia do TRF3R

realizacdo
Psicotécnicp

e

dE’resta@éo de servicos de exame
51psicotécnico nos candidatos ONIVERSIDADE DE
XV concurso pulblico para g
r E}grovimento de cargos de J izSAO PAULO
ederal Substituto da 32 Regido

de
A

60.453.032/0001-74

39.600,00

03

090029

47/2011

Art. 24, inciso XI
da Lei 8.666/93

Atendimento a necessidadeéContratacao

de prestacdo de servicos

limpeza, asseio e conservagaeletronico n°® 49/2010 referen

dos edificios ocupados pe
TRF3R

B SERVICOS,

da  empresarg ANSPORTE,
dsegunda colocada no Pregag PEZA E

‘ g : ereNleS ERENCIAMENTO E
@ prestacdo servigos de “mpezﬁECURSOS

€ conservagao HUMANOS LTDA.

60.924.040/0001-51

7.783.431,97




ANEXO I

CONTRATAGAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAGAO

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

RAZAO SOCIAL DA

VALOR TOTAL DA

Itﬁgn UG PROC N° | FUND. LEGAL MOTIVAGCAO OBJETO CONTRATADO EMPRESA CNPJ CONTRATAGAO
CONTRATADA (R$)
\C/:i;);\:]rg(t)agao evﬁzr;ergenC'gll’Prestagéo de Servicos
- . 1 reprogréficos (reproducdo |eUNI REPRO
I descontinuidade do servicp, ~ .
04 | gooo2g| 141/2011 | Art.24,inciso V| (- .\ Licitacad, cncademacdes) e  servigpSERVICOS 56.811.086/0001-97 100.977,89
da Lei 8.666/93 ) . ' graficos de pronto atendimentdT ECNOLOGICOS
abrangendo maior 7. ~ i
. . (impresséo, corte/refilg, LTDA
complexidade de objeto, em e
plastificacdo, etc)
curso
Atendimento as necessidadeBrestagdo de servicos de
de hospedagem ehospedagem e kit alimentacadB
Art.24, inciso V | fornecimento de kit durante a sesséo do tribunal BMPREENLIMENTOS : 117.504.00
05 | 090017) 1215/2011 da Lei 8.666/93 | alimentacdo e acompanhant@ri do Forum FederaCOMERCIAL E05'072'493/00c 99
para sessdo do Tribunal ddCriminal, com inicio emSERVICOS LTD#
Juri 21/02/11
Fornecimento de refeicdes
Atendimento as necessidade&@lmoco, lanche da tarde |e
Art.24, inciso V | de fornecimento de refeicdegantar) para o consumo durart‘]ULIO ANTONIO
06 | 090017| 1216/2011 e = : ~ ; ANl FRREIRA BAR  E[10.591.312/0001-70 23.400,00
da Lei 8.666/93 | para a sessao do Tribunal da sessdo do tribunal do juri dq_
g . o ANCHES
Jari Férum Federal Criminal, com
inicio em 21/02/11
Atendimento as necessidadeBornecimento e instalacdo ddDRON PROJETO E
Art. 24, inciso | | de instalacdo de sistema {sistema de alarme de incéndi€CONSULTORIA EM
07 1090017} 7142/2011 da Lei 8.666/93 | alarme de incéndio no Anexopara o Predio Administrativo SEGURANCA 06.697.037/00C-05 8.000,00
Republica Republica ELETRONICA LTDA
Art. 24 inciso I 'g;en?(')r::]eer;%:rsnonecde:s'gai?ornecimento de agua minenaADRIANO  HIGINO
08 | 090017| 1006/2011 e 9 para o féorum de campinasDO NASCIMENTO -(02.211.503/00C-31 7.980,00

da Lei 8.666/93

mineral para o Forum d

D

(exercicio 2011)

Campinas

ME




ANEXO I

CONTRATAGAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAGAO

JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO

Item

uG

PROC N°

FUND. LEGAL

MOTIVACAO

OBJETO CONTRATADO

RAZAO SOCIAL DA
EMPRESA
CONTRATADA

CNPJ

VALOR TOTAL DA
CONTRATAGAO
(R$)

09

090017

1986/2011

Art. 24, inciso |l
da Lei 8.666/93

Atendimento as necessidades

de transporte de mobiliario

pertences pessoais, em raz ao

da mudanca de servidora,
Municipio de Registro para p
de Sorocaba

Servico de transporte

emobiliério, livros,
€quipamentos eletrg

D

-eletrdnicos e pertences pessq
I mudanca da servidor
?203|mere Lino de Magalhég
Moia, RF 2585, (do Municipig
de Registro para o d
Sorocaba)

aBALADELLI & ROSA
aTRANSPORTES
*d TDA - EPP

e

11.079.751/00C-61

3.596,50

10

090015

7/2011

Art. 24, inciso
XXIl da Lei
8.666/93

Garantir o fornecimento d
energia elétrica aos prédios
SIMS

Contratacdo de concessiondl
para o fornecimento de energ
elétrica para os prédios d
e ~ R
dSubsec;oes Judiciarias
?:ampo Grande, Dourado

e Coxim, bem como para
JEF-MS, no exercicio de 2011

Corumba, Ponta Pord, Navirpi

ria
ia
AEMPRESA

I NERGETICA DE MS

S ENERSUL

(0]

15.413.826/0001-50

420.000,00

11

090015

32/2011

Art. 24, inciso V
da Lei 8.666/93

Garantir o abastecimento d
veiculos oficiais da Justig
Federal de Campo Grande

veiculos oficiais

b$-ornecimento de combustiveiﬁDOSTo GUENO
avisando atender a frota de

AVENIDA LTDA

05.203.527/0001-37

41.456,00

12

090015

126/2011

Art. 24, inciso I
da Lei 8.666/93

Substituir os pneus gastg

visando melhor desempenhdiquisicdo de pneus pa

dos veiculos e seguranca g

S,

ALDENISIO
aSEGATTO ME

03.395.491/0001-05

ogeiculos da SIJIMS

DMP PNEUS

usuarios

ACESSORIOS LTDA

E

37.549.524/0009-01

7.980,00

VALOR TOTAL (R$)

8.978.926,36




ANEXO IlI

CONCESSAO DE APOSENTADORIA

TRIBUNAL REGIO

NAL FEDERAL DA 32 REGIAO

NOME TIPO FUNDAMENTO(S) LEGAL(IS) N° DA FICHA SISAC
Artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, awantagem
Merciy Maria de Oliveira (Técnico Voluntaria por tempo de pessoal nominalmente identificada prevista no arég-A da Lei
Judiciario, Area Administratival, contribuicdo, com proventgsn® 8112/90, com redacdo dada pela Medida Provis®ria225-
01 Especialidade Apoio de Servicos Diverspstegrais (vigéncia] 45/2001, incorporada nos critérios da redacaor@igio artigo 62 20782403-04-2011-0000111
Classe “C”, Padréo 15) - RF 794 15/02/2011) § 2° da Lei n° 8112/90, combinado com o artigod&°Lei n°
8911/94, e do artigo 3° da Lei n° 9624/98.
Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, oles#p o artigo
- | voluntaria por tempo deé 20 dg Emenda _Cons_ti_tucional n° _47/2005, com a gamape_ssoajl
Miriam Ferrari (Técnico Judiciario, Area ontribuicio. com roVemozsnomlnalmente identificada prevista no artigo 62-A dei n°
02 Administrativa, Classe “C", Padréo 15) - RE uigao, proven 8112/90, com redacdo dada pela Medida Provisoria22#5-| 20782403-04-2011-000012-
integrais (vigéncia . L ~ i
1075 15/02/2011) 45/2001, incorporada nos critérios da redacdoraigio artigo 62
§ 2°, da Lei n® 8112/90, combinado com o artigod&°Lei n°
8911/94, e do artigo 3° da Lei n°® 9624/98.
Artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, ewvantagem
Josias Stefano Stoev (Analista Judiciafi¢/oluntaria por tempo dg pessoal nominalmente identificada prevista no aréig-A da Lei
Area Apoio Especializado, Especialidadeontribuicdo, com proventgsn® 8112/90, com redacdo dada pela Medida Provigéria225-
03 Arquitetura, Classe “C”, Padrdo 15) - RHntegrais (vigéncia] 45/2001, incorporada nos critérios da redacaor@igio artigo 62 20782403-04-2011-000013;
1235 25/02/2011) § 2° da Lei n° 8112/90, combinado com o artigod&°Lei n°
8911/94, e do artigo 3° da Lei n® 9624/98
Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, okes#p o artigo
Maria Alice Teixeira Visintainer (Analista Voluntaria por tempo de 2° dg Emenda _Cons_tl_tu0|onal n° .47/2005’ com a gamape_sso?ﬂ
Judiciario, Area Apoio Especializadpcontribuicdo, com proventosnommalmeme identificada prevista no artigo 62-a tei n
04 o . e ) ' .~ .1"8112/90, com redacdo dada pela Medida Provisorid22#5-| 20782403-04-2011-000014+
Especialidade Contadoria, Classe “C'integrais (vigéncia . L ~ i
Padrio 15) - RF 1068 01/03/2011) 45/2001, mcprporada nos critérios da redagaortalgjo artigo 62
§ 2°, da Lei n® 8112/90, combinado com o artigod&°Lei n°
8911/94, e do artigo 3° da Lei n® 9624/98
Maria da Cunha Barroso (Auxi"arCompuI_sorla, com proventcsArtigo 40, § 1° inciso Il, da Constituicdo da Rblxa, com
Judiciario Area Administratival, Proporctonais -ao tempo Ceredau;élo dada pelas Emendas Constitucionais n°s998/k
05 ; ' contribuicdo, na base de 20782403-04-2011-000015-

Especialidade Apoio de Servicos Divers
Classe “C”, Padréo 15) - RF 2328

P%9/30 avos (vigéncia

. 41/2003, combinado com os artigos 186, inciso 18& da Lei n9
" 8112/90, observado o disposto na Lei n°® 10887/2004

13/12/2010)
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Selma de Campos (Técnico Judiciario, A e"Jlontribuic;élo, com proventgsn® 8112/90, com redacdo dada pela Medida Provis®ria225-

Voluntaria por

tempo dé pessoal nominalmente identificada prevista no @arfig-A da Lei

Artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, ewantagem

06 i\gggmstratlva, Classe "C", Padrao 15) - R'?ntegrais (vigéncia] 45/2001 incorporada nos critérios da redacéo aigio artigo 62, 20782403-04-2011-0000171
14/03/2011) § 2°, da Lei n® 8112/90, combinado com o artigod&°Lei n°
8911/94, e nos termos dos artigos 3° e 5° da L624/98
Heraly de Miranda Ventura (TécniCOCompuI_sorlg, com proventosArtigo 40, § 1° inciso ll, da Constituicdo da Rblxa, com
N ‘ . o~ proporcionais ao tempo de x e o
07 Jud|C|a_1r|9, Area Apoio Especializad Dbontribuigéo na  base ceredagao dada pelas _Emendas anstltuC|ona|s n S99B)/ B 20782403-04-2011-000016-
Especialidade Enfermagem, Classe “C ' - .1741/2003, observado o disposto no artigo 187 dan?.8i112/90 e na
Padréo 15) - RF 1656 23/30  avos  (Vigencia:  .i'o 10887/2004
25/02/2011) '
Por invalidez permanente,
Raul Albaya Cafizares (Analista Judiciarjogom proventos proporcionajsArtigo 40, 8 1°, inciso |, da Constituicdo da Remz#) com redacao
08 Area Judiciaria, Classe “C”, Padréo 15) - R&o tempo de contribuicdo, nadada pela Emenda Constitucional n°® 41/2003, regritado peld 20782403-04-2011-000021
1704 base de 21/35 avos (vigénciat.ei n° 10887/2004
29/03/2011)
Por invalidez permanente,
Lenira Tereza da Silva (Técnico JudiciaricGom proventos proporcionajsArtigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo da Rdmzh com redacao
09 Area Administrativa, Classe “C”, Padréo 1530 tempo de contribuigdo, nadada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, regtrigado pelg 20782403-04-2011-000019-
— RF 383 base de 25/30 avos (vigénciatei n° 10887/2004
01/04/2011)
Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, olesio o artigo
voluntéria por tempo dé 2° da Emenda Constitucional n® 47/2005, com a gantapessoal
Rosilda de Almeida Nicoletti (Técnicocontribuigéo com proVemojsnominalmente identificada prevista no artigo 62-A dei n°
10 Judiciario, Area Administrativa, Classe “C"’integrais ' (vigéncia 8112/90, com redacdo dada pela Medida Provisoria22#5-| 20782403-04-2011-000018-
Padrdo 15) - RF 2166 04/04/2011) 45/2001, incorporada nos critérios da redacaoraigio artigo 62

§ 2° da Lei n°® 8112/90, combinado com o artigod&°Lei n°
8911/94, e do artigo 3° da Lei n°® 9624/98

2]
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Alfonso Salgado Blanco (Técnico Judiciar

Por invalidez permanentg
ocom proventos proporciona

D

sArtigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo da Rema com redacag

D

11 Area Administrativa, Classe “C”, Padrdo 15%0 tempo de contribuicdo, nadada pela Emenda Constitucional n° 41/2003, regritado peld 20782403-04-2011-000022
- RF 1330 base de 31/35 avos (vigénciat.ei n® 10887/2004
15/04/2011)
_ _ o | Voluntaria por tempo dé Artigo 6° da Emenda _Constitucional n°® 41/2003, olzsdo 0 artigo
Maria Clara Azevedo Silva Liessi (Ana“Stacontribuigéo com provento:52° da Emenda Constitucional n° 47/2005, com a gantapessoal
12 Judiciario, Area Administrativa, Classe “C"’integrais ' (vigéncia nominalmente identificada prevista no artigo 62-A Hei n°| 20782403-04-2011-000020-
Padréo 15) - RF 1924 15/04/2011) 8112/90, com redacdo dada pela Medida Provisoria22#5-
45/2001, incorporada nos termos do artigo 5° dan®.6624/98
Voluntaria por idade, com
Clara Reto Baptista Nogueira (Técnicproventos proporcionais goArtigo 40, § 1°, inciso lll, alinea “b”, da Consititdo da Republica,
13 Judiciario, Area Administrativa, Classe “Cl’tempo de contribuicdo, nacom redagdo dada pelas Emendas Constitucionai20i2898 e| 20782403-04-2011-000026-
Padréo 15) - RF 1614 base de 18/30 avos (vigéncia41/2003, regulamentado pela Lei n® 10887/2004.
04/05/2011)
Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, olesio o artigo
voluntéria por tempo dé 2° da Emenda Constitucional n° 47/2005 e o artijo da Lei n°
Ana Maria Rosa Rachel Graciani de Lim%ontribuigéo com provemo‘s8112/90, com a vantagem pessoal nominalmente fibauolka
14 (Analista Judiciario, Area Judiciaria, Class?ntegrais ' (vigéncia prevista no artigo 62-A da Lei n° 8112/90, com gédadada pela 20782403-04-2011-000025-
“C", Padréo 15) - RF 1808 30/01/2011) Medida Provisé6ria n® 2225-45/2001, incorporada cit®rios da
redacao original do artigo 62, § 2°, da Lei n° 82@2combinadag
com o artigo 3° da Lei n® 8911/94, e do artigoe32.eli n°® 9624/98
A - ... | Por invalidez permanente,
'l\é\/lraer;a anr?]ﬁ:%tgiir\tzdOEg-Lzz?;Tiza‘éZd'2:2%Com proventos proporcionajsArtigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo da Rdmz#) com redacéo
15 d : , ' PP a0 tempo de contribuicdo, nadada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, regntado pelg 20782403-04-2011-000032
e Servicos Diversos, Classe "C", Padfao, "o 30/30 avos (vigénciatei n° 10887/2004
15) - RF 1535 9
15/06/2011)
16 Nelson Antonio da Silva (Técnico Judiciarjo, WMuaria por tempo de Artigo 3° da Emenda Consbnalin® 47/2005, com a vantagem 20782403-04-20002006

N
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Area Apoio Especializado, Especialidadeontribuicdo, com proventgspessoal nominalmente identificada prevista no arg-A, da Lei
Digitacdo, Classe “C”, Padrédo 15) - RF 754integrais (vigéncia] n°® 8112/90, com redagdo dada pela Medida Provistrid225-
27/06/2011) 45/2001, incorporada nos critérios da redacaor@igio artigo 62
§ 2° da Lei n°® 8112/90, combinado com o artigod&°Lei n°
8911/94, e do artigo 3° da Lei n® 9624/98
Por invalidez permanente,

Luiza Marta Lucio Soares (Técnigocom proventos proporcionajsArtigo 40, § 1°, inciso I, da Constituicdo da Relmzh com redacag
17 Judiciario, Area Administrativa, Classe “Cf",a0 tempo de contribuicdo, nadada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, regngado pela 20782403-04-2011-000036-
Padrdo 15) - RF 1282 base de 23/30 avos (vigénciat.ei n° 10887/2004
31/08/2011)
Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, olesio o artigo
| Voluntaria por tempoo  deé 2° da Emenda Constitucional n® 47/2005, com a gantapessoal
Marie Nakamura (Técnico Judiciario, Areaontribui éopcom rgvento nominalmente identificada prevista no artigo 62-A tei n°
18 Administrativa, Classe “C”, Padrao 15) - RF uicao, broy 8112/90 com redacdo dada pela Medida Provisérid22®5-| 20782403-04-2011-000037-
integrais (vigéncia
170 31/08/2011) 45/2001, incorporada nos critérios da redacaoraigio artigo 62
§ 2° da Lei n°® 8112/90, combinado com o artigod&°Lei n°
8911/94, e do artigo 3° da Lei n°® 9624/98
Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, okes#p o artigo
o 1 1 o}
Rosane  Aparecida Braga (Analistd/oluntaria por tempo de2 dg Elmenda %ons_tfl_tuc(;onal n .47/2005’ com agaMaEegso?Jl
Judiciario, Area Apoio Especializadpcontribuicdo, com proventosnomlna mente -ident icada prevista no artigo GZA e n
19 o o : e ) ' ... 178112/90, com redacdo dada pela Medida Provisori22#5-| 20782403-04-2011-000038+
Especialidade Biblioteconomia, Classe “C'integrais (vigéncia 12001 i d itérios d dac I 00 62
Padro 15) - RF 798 09/09/2011) 45, 1, incorporada nos crlterlqs a redacaora gjo artlgq
§ 2° da Lei n°® 8112/90, combinado com o artigod&°Lei n°
8911/94, e do artigo 3° da Lei n® 9624/98
Compulséria, sem percepcao
de proventos, em virtude de o T .,
Seiko Komatsu de Mattos (Técnicaopgdo expressa por perce e@rt|go 40, § 1°, inciso Il, da Constituicdo da Rbhf,m com
N o ; “ fedacdo dada pelas Emendas Constitucionais n°s998)/ke
20 Judiciario, Area Administrativa, Classe “C" proventos pagos pel 20782403-02-2012-000006-8
~ . . 41/2003, observado o disposto no artigo 187 dan®.8i112/90 e na
Padrdo 15) - RF 1306 Tribunal Regional d .
| Lei n®10887/2004.
Trabalho da 22 Regi

(vigéncia: 07/11/2011)
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Voluntaria Por

Tempo de

Artigo 8°, incisos I, Il e lll, alineas "a" e "b'a Emenda

Constitucional n° 41/2003, com a vantagem pessmaimalmente
" identificada prevista no artigo 62-A, da Lei n° 88D, com

Constitucional n°® 20/98, assegurado pelo artigg@ 2°, da Emenda

01 | Dalva Aparecida Ferreira Sgrgtg?g:/%iotos Integrais redacdo dada pela Medida Proviséria n® 2225-45/4064rporada 20782411-04-2011-000008-
nos critérios do artigo 62, § 2°, da Lei n® 8112/&0nbinado con
0 artigo 3°, da Lei n® 8911/94, e nos termos dg@f®, da Lei n9
9624/98.
Artigo 40, § 1° inciso Ill, alinea “b”, da Consiitdo da
Republica, com redagdo dada pela Emenda Constilcin®
Voluntaria por Idade, com20/1998, assegurado pelo artigo 3°, § 2°, da Em@ndatitucional
. . . Proventos Proporcionais am° 41/2003, com a vantagem pessoal nominalmentgifidada
02 | Maria Sylvia Freitas dos Santos Tempo de Contribuicdo 14/30prevista no artigo 62-A da Lei n° 8112/90, com gédadada pela 20782411-04-2011-000006-
avos Medida Proviséria n°® 2225-45/2001, incorporada critgrios do
artigo 62, 8 2° da Lei n° 8112/90, combinado coartmgo 3° da
Lei n® 8911/94, e nos termos do artigo 3° da L&G24/98.
Artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003, olzo 0 artigo
2° da Emenda Constitucional n® 47/2005, com a gantapessoal
Voluntaria Por Tempo denominalmente identificada prevista no artigo 62-A Hei n°
03 Arioldo Picanco de Oliveira Contribuicao 8112/90, com redacdo dada pela Medida Proviséri2#5-| 20782411-04-2011-000007-
com Proventos Integrais 45/2001, incorporada nos critérios do artigo 62°8da Lei n°
8112/90, combinado com o artigo 3° da Lei n° 894,18 nos
termos do artigo 3° da Lei n°® 9624/98.
. _ \F{?&ﬁgi E?gpé?g%iéisogs Artigo _40, § 1° inciso lll, alinea “b”, da Con.sliid,jé.o da
04 Edimar Pereira de Souza Tempo de Contribuico 26/3;)Repl]bllca, com redacdo dada pelas Emendas Coitigige n°s| 20782411-04-2011-000011+
A0S 20/1998 e 41/2003, regulamentado pela Lei n° 12884/
05 Euridice Ribeiro de Moura Voluntaria por Tempa |dArtigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003egobmdo o artigo  20782411-04-2011-00001

P
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Contribuicdo com Proventg
Integrais

s2° da Emenda Constitucional n® 47/2005, com a gantapessoal
nominalmente identificada prevista no artigo 62-A Hei n°
8112/90, com redagdo dada pela Medida Provisorid22#5-
45/2001, incorporada nos critérios do artigo 62°8da Lei n°
8112/90, combinado com o artigo 3° da Lei n°® 89,18 nos
termos do artigo 3° da Lei n® 9624/98, e com a oggévista no
artigo 2° da Lei n® 8911/94 e alteracfes postegiore

Por invalidez Permanent

com Proventos Proporciona

ias’Artigo 40, § 1° inciso I, da Constituicdo da Rdm#) com

~

[ep)

06 Fabiana Paula Castro Porto 20 Tempo de Contribuicso redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2008782411-04-2011-000015-
P & regulamentado pela Lei n°® 10887/2004
24/30 avos
Compulséria com ProventgsArtigo 40, § 1°, inciso Il, da Constituicdo da Rela, com
07 Sarita Aranha de Azevedo Perli Proporcionais ao Tempo deedacdo dada pelas Emendas Constitucionais n°s998)/E| 20782411-04-2011-000016-
Contribuicdo 41/2003, c/c os artigos 186, I, e 187, da Lei1PB90, observado
24/30 avos o disposto na Lei n® 10887/2004.
Artigo 6° EC 41/2003, observado o artigo 2° da F2@05, com g
Voluntdria por Tempo de vantagem pessoal nominalmente identificada prewistartigo 62-
2 . ~ v
08 | Yaika Novai de Oliveira Rosa Contribuicio com Proventos'g‘zga Le'/z%élzfgo’ com (;eda‘?ao dada pg'a M‘?d'da',ffga N-° 20782411-04-2011-000014-
Integrais 5-45 1, incorporada nos cn_terlos 0] artllgo§ a Lei
n.° 8112/90, combinado com o artigo 3° da Lei 821894, e nos
termos do artigo 3° da Lei n.° 9624/98.
Voluntaria por Tempo de , .. o T o .
09 | Dimas José Ferraz da Silva Contribuigao com Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, okaio 0 artigol ,765411.04-2011-000013-
. 2° da Emenda Constitucional n® 47/2005.
Proventos Integrais
Artigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo da Rem#y com
. X ~ o o g
10 Marcia Helena Amaral Orsalino Por Invalidez Permanenteredacdo dada pela Emenda Constitucional n 41/‘098782411-04-2011-000022-

com Proventos Integrais

regulamentado pela Lei n® 10887/2004, e do art&fy hciso |, §
1°, da Lei n°. 8112/90.
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Compulséria com ProventgsArtigo 40, § 1°, inciso Il, da Constituicdo da Relca, com
Proporcionais ao Tempo deedacdo dada pelas Emendas Constitucionais n°s998/k

~

11| Carmen Sampaio Améndola Contribuicdo 41/2003, observado o disposto no artigo 187 da?.81L12/90 e na 20782411-04-2011-000024-
29/30 avos Lei n® 10887/2004.
Artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, olzo 0 artigo
Voluntaria por Tempo de 2° da Emenda Constitucional n° 47/2005, com a gantapessoal
12 Regina Certo de Oliveira Araujo Contribuicdo com Proventasnominalmente identificada prevista no artigo 62-A Hei n°| 20782411-04-2011-000029-
Integrais 8112/90, com redagdo dada pela Medida Provisorid22#5-
45/2001, incorporada nos termos do artigo 5° dan?.8624/98.
Artigo 6° da EC 41/2003, observado o artigo 2° €a47/2005
Voluntaria por Tempo de com a vantagem pessoal nominalmente identificag&igia no
- . L " artigo 62-A da Lei n.° 8112/90, com redacdo dada Medida v ) i
13 Norma Lucia Malaco Moreira I(ri?entrrlgggao com ProventOSProvis()ria n.° 2225-45/2001, incorporada nos ¢oisédo artigo 62 20782411-04-2011-000032
9 § 2° da Lei n.° 8.112/90, combinado com o artiod8 Lei
8911/94 e nos termos do artigo 3° da Lei n.° 9@&24/9
Artigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo da Rdmzbcom redacag
i . - Por Invalidez Permanentedada pela Emenda Constitucional n° 41/2003, regntado pelg A ) 1
14 Fabio Jose Pinto Lazzarini com Proventos Integrais Lei n°® 10887/2004, e do artigo 186, inciso I, § d&, Lei n°. 20782411-04-2011-000033
8112/90.
Artigo 3° da EC n° 47/2005, com a vantagem pegsoal
Voluntdria por Tempo de nominalmente identificada, prevista no artigo 62da Lei
15 Gessi de Souza Lacerda Contribuicdo com Proventos8'1/12/90’.Com redggao dad.a, peladMed|Qa Prog"sé’*'ém;, 20782411-04-2011-000031-
Integrais 45/2001, incorporada nos cnter!os o] art|go.62 8da Lei n
8112/90, combinado com o artigo 3° da Lei n° 894,18 nos
termos do artigo 3° da Lei n® 9624/98.
Compulséria, com ProventgsArtigo 40, § 1° , inciso Il, da Constituicdo da RBblica , com
16 Mério Ando Proporcionais ao Tempo deredacdo dada pelas Ec 20/98 e 41/2003, observaligposto no| 20782411-04-2011-000039-
Contribuicdo 16/35 avos artigo 187 da Lei n.° 8.112/90, e na Lei n.° 102804.
— T S
17 Claudio Benedito Tomaz de Aquino Voluntaria por Tempo de Artigo 3° da EC 47/2005, com a vantagem pessoalnma+mente 20782411-04-2011-000034-

Contribuicao

identificada, prevista no artigo 62-A da Lei 8.1/ c redacaq
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com Proventos Integrais

dada pela Medida Provisafia2225-45/2001, incorporada n
critérios do artigo 62, § 2° da Lei n.° 8.112/9%¢/ o artigo 3° dd
Lei 8911/94, e nos termos do artigo 3° da Lei 9824/

18

Elizabeth Conceicéo Pinto Souza

Voluntaria por Tempo dg
Contribuicdo, com Proventd
Integrais

Artigo 3° da EC 47/2005, com a vantagem pessoalimamente
> identificada, prevista no artigo 62-A da Lei 8.1/ c redacag
sdada pela Medida Provisdria n.° 2225-45/2001, pom@da nos

critérios do artigo 62, § 2° da Lei n.° 8.112/9@, o artigo 3° dg

Lei 8911/94, e nos termos do artigo 3° da Lei 9824/

20782411-04-2011-000035-

19

Jodo Rodrigues Lourenco

Por invalidez  Permanent
com Proventos Integrais

| Artigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo da Repmz) com
"redacdo dada pela EC 41/2003, regulamentado pelanke
10887/2004, e do artigo 186, inciso |, § 1°, dar.2i8112/90.

20782411-04-2011-000036-

20

Luiz Marcos Mendes

Por invalidez  Permanent
com Proventos Proporciona
ao Tempo de Contribuicdo
15/35 avos

ias’Artigo 40, § 1° inciso I, da Constituicdo da Rdm#) com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2

regulamentado pela Lei n°® 10887/2004.

028782411-04-2011-000038-

w

21

Mieko Shimoda

Voluntaria Por Tempo d
Contribuicdo, com Proventd
Integrais

a)

sArtigo 6° EC 41/2003, observado o artigo 2° da EQ@05.

20782411-04-2011-000037

5

22

Welcimara Machado Cardoso

Por invalidez  Permanent
com Proventos Integrais

Artigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo da Rem#y com
eredacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2
regulamentado pela Lei n® 10887/2004, e do art&f) ihciso |, §
1°,da Lei n° 8112/90

098782411-04-2011-000040-

23

Anibal Morais Ventura

Voluntaria Por Idade, con
proventos proporcionais 4
tempo de contribuicdo, n
base de 12/35 avos

nArtigo 40,8 1°, inciso lll, alinea "b", da Consig¢éio da Re-
publica, com redacdo dada pelas E.C. n.°s 20/981/63,
regulamentado pela Lei n.° 10887/2004.

D_O

20782411-04-2011-000042-

24

Santos Alaor Freitas Bittencourt

Voluntaria por Tempo d¢
Contribuicdo, com Proventd

2 Artigo 40, 81°, inciso lll, alinea "a" da Consti&b da Republica
scom redacdo dada pelas Emendas Const.n°s 20/12998@03,

Integrais

20782411-04-2011-000043-

regulamentado pela Lei n°. 10887/2004.




ANEXO lI

CONCESSAO DE APOSENTADORIA

SECAO JUD

ICIARIA DE SAO PAULO

NOME

TIPO

FUNDAMENTO(S) LEGAL(IS)

N° DA FICHA SISAC

Voluntaria Por Tempo d

Artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003, olzo 0 artigo
p 2° da Emenda Constitucional n® 47/2005, com a gantapessoa

[09)

25 Sati Inafuku Nagumo Contribuicdo, com Proventgsnominalmente identificada prevista no artigo 62-A Hei n°| 20782411-04-2011-000041-
Integrais 8112/90, com redacdo dada pela Medida Proviséri2#5-
45/2001, incorporada nos termos do artigo 5° dan®.8624/98.
Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, olzs#o o0 artigo
2° da Emenda Constitucional n® 47/2005, com a gantapessoa
Voluntaria Por Tempo denominalmente identificada prevista no artigo 62-A Hei n°
26 Emilia Tomoko Tsunechiro Kazama Contribuicdo, com Proventgs8112/90, com redacdo dada pela Medida Provisori22#5-| 20782411-04-2011-000046-
Integrais 45/2001, incorporada nos critérios do artigo 62°8da Lei n°
8112/90, combinado com o artigo 3° da Lei n° 894,18 nos
termos do artigo 3° da Lei n® 9624/98.
Artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, olao 0 artigo
2° da Emenda Constitucional n® 47/2005, com a gantapessoa
Voluntéria Por Tempo d:nominalmente identificada prevista no grtigo 62.—A, Fiei n°
27 Telma Dias Silva Contribuica P ¢ 8112/90, com redacao dada pela Med|_da PrOV|sd’r|22_25- 20782411-04-2011-000044-
uIGa0, com FrOVeNtas 52001, incorporada nos critérios do artigo 62°8da Lei n°
Integrais ’ P . 90
8112/90, combinado com o artigo 3° da Lei n° 89,18 nos
termos do artigo 3° da Lei n® 9624/98, e com a oggévista no
artigo 2° da Lei n® 8911/94 e alteracfes postegiore
Art 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005, comaatagem
- | pessoal nominalmente identificada, prevista n@garé2-A da Lei
28 | Elenice Vi o Voluntaria Por Tempo OI‘8.112/90, com redacdo dada pela Medida Provis#ti®225- 20782411-04-2011-000045-
enice Vital de Oliveira Contribuicdo, com Proventos45/2001 incor d itérios d 190 6208 da Lei no
Integrais , porada nos critérios do artigo 2°8da Lei n
8112/90, combinado com o artigo 3° da Lei n°® 894,18 nos
termos do artigo 3° da Lei n® 9624/98.
\Fizl\j/g?tgz g?gpé?gi%iéisco?;: Artigo 40, 8 1° inciso lll, alinea “b”, da Consiitdo da
29 José Salatiel de Alencar Sobrinho Tempo de Contribuicio 18/350Republica, com redacdo dada pelas Emendas Coitigige n°s| 20782411-04-2011-000049-
A0S 20/1998 e 41/2003, regulamentado pela Lei n° 12884/
30 Selva Rodrigues Serréo Compulsoéria com ProventgsArtigo 40, 8 1° , inciso Il, da Constituicdo da Rblica , com 20782411-04-2011-000047-

Proporcionais ao Tempo d

eedacao dada pelas Ec 20/98 e 41/2003, observaligposto no




ANEXO lI

CONCESSAO DE APOSENTADORIA

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

NOME

TIPO

FUNDAMENTO(S) LEGAL(IS)

N° DA FICHA SISAC

Contribuicdo
28/30 avos

artigo 187 da Lei n.° 8.112/90, e na Lei n.° 108804.

Voluntaria por Tempo

| Artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea “a”, da Consiitdo da Republica
" com redagdo dada pelas Emendas Constitucionai20n2998 e

6]

31 Siméo Sanaiotti Contribuigéo _ 41/2003, regulamentado pela Lei n° 10887/2004, 20782411-04-2011-000048-
com Proventos Integrais
Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, plzs#o o0 artigo
2° da Emenda Constitucional n® 47/2005, com a gantapessoal
Voluntdria por Tempo de nominalmente identifi~cada prevista no grtigo 62A _tiei n°
32 | Regina Matsico Yamada Sanda Contribuico 8112/90, com redacdo dada pela Medida ProvisOn@aes- | »,765411 042012000001
com Proventos Integrais 45/2001, mcorp_orada nos critérios do art|go.62 8da Lei n
8112/90, combinado com o artigo 3° da Lei n°® 894,18 nos
termos do artigo 3° da Lei n® 9624/98.
Artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea “a”, da Consiitdo da Republica,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n.9820/
assegurado pelo artigo 3°, 8 2° da Emenda Coristiticn.®
Voluntaria por Tempo de41/2003, com a vantagem pessoal nominalmente fibaiolka
33 Nilson Rossi Maximo dos Santos Contribuicdo prevista no artigo 62-A da Lei n.° 8.112/90, cowfagdio dada pelp 20782411-04-2012-000002-
com Proventos Integrais Medida Provis6ria n.° 2.225 - 45/2001, incorporads critérios dd
artigo 62, § 2° da Lei n.° 8.112/90, combinado apartigo 3° da
Lei n.° 8.911/94, e nos termos do artigo 3° danl%®9.624/98, com
efeitos a partir de 08/11/2011, data da concesséiali
Artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003, olzo 0 artigo
2° da Emenda Constitucional n® 47/2005, com a gantapessoal
Voluntaria por Tempo denominalmente identificada prevista no artigo 62-A Hei n°
34 Marcia Liz Contieri Leite Contribuicao 8112/90, com redacdo dada pela Medida Proviséri2#5-| 20782411-04-2012-000003-
com Proventos Integrais 45/2001, incorporada nos critérios do artigo 62°8da Lei n°
8112/90, combinado com o artigo 3° da Lei n° 83,18 nos
termos do artigo 3° da Lei n°® 9624/98.
Voluntaria por Tempo de , .. I .
35 | Annita Zeli Taveira Jacintho c:ontribuigaop P Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, olzo 0 artigo| ,4765411.04-2012-000005-

com Proventos Integrais

2° da Emenda Constitucional n°® 47/2005.

(=)




ANEXO lI

CONCESSAO DE APOSENTADORIA

SECAO JUD

ICIARIA DE SAO PAULO

NOME

TIPO

FUNDAMENTO(S) LEGAL(IS)

N° DA FICHA SISAC

36

Elizabeth Pereira Prado

Voluntaria por Tempo dg
Contribuicdo

i Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, olzs#o 0 artigo
2° da Emenda Constitucional n° 47/2005

com Proventos Integrais

20782411-04-2012-000006-




ANEXO IV

CONCESSAO DE PENSAO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO

NOME DO X o
NOME DO INSTITUIDOR BENEEICIARIO TIPO DE PENSAO FUNDAMENTO(S) LEGAL(IS) N° DA FICHA SISAC
Vitalicia (vigéncia: Artigo 40, 8 7°, inciso |, da Constituicdo da Rdpm#) com
: . ) ~ . : ~ e o
01 Nadir Junqueira Kammer RFJo_zflo Erich  Kammef 22/03/2011 - data dareo_lagao dad_a pela Enjendz?‘ E:onsntucmnal n 41/26( 320782403-05-2011-000001-1
1210 (vivo) s artigos 217, inciso |, alinea “a”, e 218 da Lei81°12/90,
Obito)
em cota correspondente a 100% (cem por cento)
s .~ .| Artigo 40, § 7°, inciso |, da Constituicao da Rdmzh com
. . Norma Costa Delicig Vitalicia (vigéncia: redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2€(
02 Dermival Delicio — RF 1065 31/10/2011 - data dp 320782403—05-2012—000001—4

(viva)

6bito)

artigos 217, inciso |, alinea “a”, e 218 da Leig1?12/90,

em cota correspondente a 100% (cem por cento)




ANEXO IV

CONCESSAO DE PENSAO

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

NOME DO INSTITUIDOR

NOME DO
BENEFICIARIO

TIPO DE PENSAO

FUNDAMENTO(S) LEGAL(IS)

N° DA FICHA SISAC

01

Edgard Machado

Marcelo Machado

Temporaria

Artigo 40, § 7°, inciso |, da Constituicdo da Remzh
redacdo dada pela EC n° 41/2003, e dos artigosiriigo
II, alinea “a” e 218, § 2° da Lei n° 8112/90, entad
correspondente a 50%.

20782411-05-2011-000003-

02

Edison Souza Seixas

Maria de Lourdes Seixas lidii#a

Artigo 40, 8§ 7°, inciso |, da Constituicdo da Rdjm#) com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2008s
artigos 217, inciso |, alinea “d” e 218 da Lei 418/90, em
cota correspondente a 100% (cem por cento).

20782411-05-2011-000004-

03

Antonio Santana dos Santos

Luiza Linda dos Santo Vitalicia

Artigo 40, 8§ 7°, inciso |, da Constituicdo da Rdjm#) com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2008s
artigos 217, inciso |, alinea “a” e 218 da Lei 448/90, em
cota correspondente a 100% (cem por cento)

20782411-05-2011-000005-

04

Olga Nikolaus Giannattasio

Luiz Constantino

Giannattasio

Vitalicia

Artigo 40, 8 7°, inciso |, da Constituicdo da Rdpm#) com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2008s
artigos 217, inciso |, alinea “a” e 218 da Lei 448/90, em
cota correspondente a 100% (cem por cento)

20782411-05-2011-000006-

05

Ruy Jose David

Vandira Sidnei de Moura
David

Vitalicia

Artigo 40, 8§ 7°, inciso |, da Constituicdo da Rdm#h) com
redacdo dada pela EC 41/2003, e dos artigos 2digpih
alinea "a" e 218 da lei 81112/90, em cota cornedpnte a
100% ( cem por cento)

20782411-05-2011-000007-

06

Joao Yoshinori Etho

Lara Cinthia Mitsuko
Etho

Temporaria

Artigo 40 § 7°, inciso Il, da Constituicdo da Rejprdy com
redacdo dada pela EC 41/2003 e dos artigos 21igpikic
alinea "a" e 218, § 2° da lei 8112/90, em g
correspondente a 50%( cinqiienta por cento), perceade
em reserva a cota-parte de 50%(cinqlienta por ge

referente a pensao vitalicia.

O?0782411-05-2011-000008-

nto)

07

Joao Yoshinori Etho

Marlene Rinaldi Lopes ¢
Magali Beutler

Vitalicia

Artigo 40 § 7°, inciso Il, da Constituicdo da Rejprdy com
redacdo dada pela EC 41/2003 e dos artigos 21igpihc
alineas "b" e "c", e 218, 8§88 1° e 2°, da lei 81Q24m cota|
correspondente a 25% ( vinte e cinco por centod pada
beneficiaria.

20782411-05-2011-000009-

08

Rinaldo Carvalho Abib

Melissa

Ferreira Vitalicia

20782411-05-2011-000010

Artigo 40 § 7°, inciso Il, da Constituicdo da Relxa, com

(=)

2



ANEXO IV

CONCESSAO DE PENSAO

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

NOME DO x o
NOME DO INSTITUIDOR BENEFICIARIO TIPO DE PENSAO FUNDAMENTO(S) LEGAL(IS) N° DA FICHA SISAC
Gasparini redacdo dada pela EC 41/2003 e dos artigos 21ipihc

alinea "a" e 218 da Lei 8112/90, em cota corredpote &
100%(cem por cento).

09

Raul André Pereira

Rosemary  da
Mansano

Cru

 Vitalicia

Artigo 40, 8§ 7°, inciso |, da Constituicdo da Rdjm#h) com
redacdo dada pela EC n° 41/2003, e dos artigosirigo
I, alinea "c" e 218 da Lei n° 8112/90, em c

D,{%10782411—05-2011—000011—

correspondente a 100% (cem por cento).




ANEXO V

CONTRATOS DE LOCACAO DE IMOVEIS

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO

, N DO VALOR DO LAUDO DE AVALIACAO DO PRECO DE MERCADO
oEL = CONTRATO Anl/TleJSgAEt VALOR VALOR VALOR
MINIMO MEDIO MAXIMO
. — 03.001.10.2007 11.082,00 11.357,00 11.626,00
10 NAO HA , , ,
Conj. 16 — 1° and. Torre Nort 15/02/2007 1474420 35/02/2007 05/02/2007 05/02/2007
Lojas 5 a 8 — térreo Torre NAO HA 03.020.10.2011 176.000.04 154.000,00 165.000,00 176.000,00
Norte (laudo de maio/2011) 30/09/2011 U 30/05/2011 30/05/2011 30/05/2011
Conj. 195 a 198 € 227 € 228 oA 03.006.10.2010 167450  104.926,00 110.100,00 115.822,00
Torre Norte 13/12/2010 74563 17/08/2010 17/08/2010 17/08/2010
. oA 03.003.10.2006 45.006,00 51.971.00 60.019,00
Conj. 116 e 117 — Torre Nort 26/09/2006 45.000,00  9/08/2011 09/08/2011 09/08/2011

Fonte: SADI/ ATEQ




ANEXO V

CONTRATOS DE LOCACAO DE IMOVEIS

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

) N.° DO VALOR DO LAUDO DE AVALIACAO DO PRECO DE MERCADO
IMOVEL RIP CONTRATO vy VALOR VALOR VALOR
MINIMO MEDIO MAXIMO
Araraquara e JEF 6163000195003 054?5111/218189 39.129,30 (2192/21115/0093; (3142/5101?009(; (3192/51017/0791)
Avareé JEF 6189000085006 | 7005 1470000 (Gogny | aooshy | aoiosiy
Bauru — Loja Comercial 01 6155000185007 07.034.10.08 109.243,99 87.000,00 97.000,00 108.000,00
Bauru — Sala Comercial 02 6219001185000 02/01/2009 (11/04/08) (11/04/08) (11/04/08)
Bauru — Sala Comercial 03 6219001205001
Bauru — Sala Comercial 11 6219001225002
Bauru — Sala Comercial 12 6219001245003
Bauru — Sala Comercial 13 6219001265004
Bauru — Sala Comercial 14 6219001285005
Bauru — Sala Comercial 15 6219001305006
Bauru — Sala Comercial 16 6219001325007
Bauru — Sala Comercial 17 6219001345008
Bauru — Sala Comercial 18 6219001365009
Bauru — Sala Comercial 21 6219001385000
Bauru — Sala Comercial 22 6219001405000
Bauru — Sala Comercial 23 6219001425001
Bauru — Sala Comercial 24 6219001445002
Bauru — Sala Comercial 25 6219001465003
Bauru — Sala Comercial 26 6219001485004
Bauru — Sala Comercial 27 6219001505005
Bauru — Sala Comercial 28 6219001525006
Bauru — Sala Comercial 31 6219001545007
Bauru — Sala Comercial 32 6219001565008




CONTRATOS DE LOCACAO DE IMOVEIS

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

ANEXO V

IMOVEL RIP
Bauru — Sala Comercial 33 6219001585009
Bauru — Sala Comercial 34 6219001605000
Bauru — Sala Comercial 35 6219001625000
Bauru — Sala Comercial 36 6219001645001
Bauru — Sala Comercial 37 6219001665002
Bauru — Sala Comercial 38 6219001685003
Bauru — Sala Comercial 41 6219001705004
Bauru — Sala Comercial 42 6219001725005
Bauru — Sala Comercial 43 6219001745006
Bauru — Sala Comercial 44 6219001765007
Bauru — Sala Comercial 45 6219001785008
Bauru — Sala Comercial 46 6219001805009
Bauru — Sala Comercial 47 6219001825000
Bauru — Sala Comercial 48 6219001845000
Bauru — Sala Comercial 51 6219001865001
Bauru — Sala Comercial 52 6219001885002
Bauru — Sala Comercial 53 6219001905003
Bauru — Sala Comercial 54 6219001925004
Bauru — Sala Comercial 55 6219001945005
Bauru — Sala Comercial 56 6219002325000
Bauru — Sala Comercial 57 6219001965006
Bauru — Sala Comercial 58 6219001985007
Bauru — Sala Comercial 61 6219002005006
Bauru — Sala Comercial 62 6219002025007

N.°DO
CONTRATO

VALOR DO
ALUGUEL
MENSAL

LAUDO DE AVALIACAO DO PRECO DE MERCADO

VALOR
MINIMO

VALOR
MEDIO

VALOR
MAXIMO




ANEXO V

CONTRATOS DE LOCACAO DE IMOVEIS

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

) N.° DO VALOR DO LAUDO DE AVALIACAO DO PRECO DE MERCADO
IMOVEL RIP CONTRATO vy VALOR VALOR VALOR
MINIMO MEDIO MAXIMO
Bauru — Sala Comercial 63 6219002045008
Bauru — Sala Comercial 64 6219002065009
Bauru — Sala Comercial 65 6219002085000
Bauru — Sala Comercial 66 6219002105000
Bauru — Sala Comercial 67 6219002125001
Bauru — Sala Comercial 68 6219002145002
Bauru — Sala Comercial 71 6219002165003
Bauru — Sala Comercial 72 6219002185004
Bauru — Sala Comercial 73 6219002205005
Bauru — Sala Comercial 74 6219002225006
Bauru — Sala Comercial 75 6219002245007
Bauru — Sala Comercial 76 6219002265008
Bauru — Sala Comercial 77 6219002285009
Bauru — Sala Comercial 78 6219002305000
Andradina — JF 6141000035005 0T 0u8 ot 19.000,04 (203;3'/((’)02?'102(; (20%%02?'102(; (20%/5002?'102(;
Campinas — Cj 11 6291000935009 07.039.10.09 158.363,14 - 146.000,00 177.500,00
Campinas — Cj 12 6291000955000 17/11/2009 (29/09/09) (29/09/09)
Campinas - Cj 13 6291000975000
Campinas — Cj 14 6291000995001
Campinas - Cj 21 6291001015000
Campinas — Cj 22 6291001035001
Campinas — Cj 23 6291001055002
Campinas — Cj 24 6291001075003




ANEXO V
CONTRATOS DE LOCACAO DE IMOVEIS

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

) N.° DO VALOR DO LAUDO DE AVALIACAO DO PRECO DE MERCADO
IMOVEL RIP CONTRATO vy VALOR VALOR VALOR
MINIMO MEDIO MAXIMO
Campinas — Cj 31 6291001095004
Campinas — Cj 32 6291001115005
Campinas — Cj 33 6291001135006
Campinas — Cj 34 6291001155007
Campinas — Cj 41 6291001175008
Campinas — Cj 42 6291001195009
Campinas — Cj 43 6291001215000
Campinas — Cj 44 6291001235000
Campinas — Cj 51 6291001255001
Campinas — Cj 52 6291001275002
Campinas — Cj 53 6291001295003
Campinas — Cj 54 6291001315004
Campinas — Cj 61 6291001335005
Campinas — Cj 62 6291001355006
Campinas — Cj 63 6291001375007
Campinas — Cj 64 6291001395008
Campinas - Cj 71 6291001415009
Campinas — Cj 72 6291001435000
Campinas — Cj 73 6291001455000
Campinas — Cj 74 6291001475001
Campinas — Cj 81 6291001495002
Campinas — Cj 82 6291001515003
Campinas — Cj 83 6291001535004
Campinas — Cj 84 6291001555005




ANEXO V
CONTRATOS DE LOCACAO DE IMOVEIS

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

) N.° DO VALOR DO LAUDO DE AVALIACAO DO PRECO DE MERCADO
IMOVEL RIP CONTRATO vy VALOR VALOR VALOR
MINIMO MEDIO MAXIMO
Campinas — Cj 91 6291001575006
Campinas — Cj 92 6291001595007
Campinas — Cj 93 6291001615008
Campinas — Cj 94 6291001635009
Campinas — Cj 101 6291001655000
Campinas — Cj 102 6291001675000
Campinas — Cj 103 6291001695001
Campinas — Cj 104 6291001715002
Campinas — Loja 01 6291001735003
Campinas — BOX 01 6291001755004
Campinas — BOX 02 6291001775005
Campinas — BOX 03 6291001795006
Campinas — BOX 04 6291001815007
Campinas — BOX 05 6291001835008
Campinas — BOX 06 6291001855009
Campinas — BOX 07 6291001875000
Campinas — BOX 08 6291001895000
Campinas — BOX 09 6291001915001
Campinas — BOX 10 6291001935002
Campinas - BOX 11 6291001955003
Campinas — BOX 12 6291001975004
Campinas — BOX 13 6291001995005
Campinas — BOX 14 6291002015004
Campinas — BOX 15 6291002035005




ANEXO V
CONTRATOS DE LOCACAO DE IMOVEIS

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

) N.° DO VALOR DO LAUDO DE AVALIACAO DO PRECO DE MERCADO
IMOVEL RIP CONTRATO vy VALOR VALOR VALOR
MINIMO MEDIO MAXIMO
Campinas — BOX 16 6291002055006
Campinas — BOX 17 6291002075007
Campinas — BOX 18 6291002095008
Campinas — BOX 19 6291002115009
Campinas — BOX 20 6291002315000
Campinas — BOX 21 6291002155000
Campinas — BOX 22 6291002175001
Campinas - BOX 22 - A 6291002195002
Campinas — BOX 23 6291002215003
Campinas — BOX 24 6291002235004
Campinas — BOX 25 6291002255005
Campinas — BOX 26 6291002795000
Campinas — BOX 27 6291002275006
Campinas — BOX 28 6291002295007
Campinas — BOX 29 6291002315008
Campinas — BOX 30 6291002335009
Campinas — BOX 31 6291002355000
Campinas — BOX 32 6291002375000
Campinas — BOX 33 6291002395001
Campinas — BOX 34 6291002415002
Campinas — BOX 34 — A 6291002435003
Campinas — BOX 35 6291002455004
Campinas — BOX 36 6291002475005
Campinas — BOX 37 6291002495006




ANEXO V

CONTRATOS DE LOCACAO DE IMOVEIS

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

) N.° DO VALOR DO LAUDO DE AVALlAQAO DO PRECO DE MERCADO
IMOVEL RIP CONTRATO vy VALOR VALOR VALOR
MINIMO MEDIO MAXIMO
Campinas — BOX 38 6291002515007
Campinas — BOX 39 6291002535008
Campinas — BOX 40 6291002555009
Campinas — BOX 41 6291002575000
Campinas — BOX 42 6291002595000
Campinas — BOX 43 6291002615001
Campinas — BOX 44 6291002635002
Campinas — BOX 45 6291002655003
Campinas — BOX 46 6291002675004
Campinas — BOX 47 6291002695005
Campinas — BOX 48 6291002715006
Campinas — BOX 49 6291002735007
Campinas — BOX 50 6291002755008
Campinas — BOX 51 6291002775009
|| somoss | TSI |y Tmwm | mmm | s
sz | Oglot | el des | smem | wenn
Guaratinguets 6469000155000 04127011 2050000 oy (108 (1/08111)
Guarulhos — Lote 01 6477000285001
Guarulhos — Lote 02 OA7TON0995002 07.055.10.12 106.731,73 120.812,17 136.750,15
Guarulhos — Lote 29 0477000325003 16/01/2012 125.00000 (15/08/11) (15/08/11) (15/08/11)
Guarulhos — Lote 30 6477000345004
Guarulhos — Lote 31 6477000365005




ANEXO V

CONTRATOS DE LOCACAO DE IMOVEIS

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

, N DO VALOR DO LAUDO DE AVALIACAO DO PRECO DE MERCADO
IMOVEL RIP CONTRATO vy VALOR VALOR VALOR
MINIMO MEDIO MAXIMO
07.046.10.11 1 4477292 48.500,00 57.789,53
Jundiai e JEF 6619000145000 23/11/2011 5778953 q9i07/11) (19/07/11) (19/07/11)
07.047.10.11 6.350,00 7.150,00 7.980,00
Maua ( estacionamento) 6689000065008 24/10/2011 798000 (56/05/11) (26/05/11) (26/05/11)
07.040.10.09 1 3560000 38.542,00 41.724.00
Mogi das Cruzes e JEF 6713000155003 11/12/2009 4557872 (14/07/09) (14/07/09) (14/07/09)
07.044.10.10 111.460,72 125.000,00 141.877,84
Osasco e JEF (novo) 6789000315000 27110/10 120.000,00  "59/09/10) (29/09/10) (29/09/10)
6.850,00 8.000,00 9.300,00
Piracicaba (estacionamento) 6875000335008 07 054 10,11 (31/10/11) (31/10/11) (31/10/11)
-054.10. 65.300,0(
F6rum Piracicaba 6875000205007 20/12/2011 41.500,00 48.800,00 56.000,00
(09/09/11) (09/09/11) (09/09/11)
07.043.10.10 18.422.30 21.700,00 24.924,29
Sao Carlos e JEF 7079000165002 16/04/2010 22.969,00  19/12/09) (11/12/09) (11/12/09)
07.045.10.10 288.000,00 296.000,00 304.000,00
Sao Paulo (Al. Rio Claro) 7107010265009 19/11/2010 304.000,00  56/08/10) (26/08/10) (26/08/10)
07.038.10.10 1 47.201,00 52.532,00 59.292,00
Sorocaba e JEF 7145002245005 22/04/2010 58.062,63  (74/02110) (24/02/10) (24/02/10)

Fonte: SADM/SJS




ANEXO V

CONTRATOS DE LOCACAO DE IMOVEIS

SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO DO SUL

, N DO VALOR DO LAUDO DE AVALIAGAO DO PREGO DE MERCADO

IMOVEL RIP CONTRATO vy VALOR VALOR VALOR
MINIMO MEDIO MAXIMO

Campo Grande/Arquivo 9051.00327.500-4 100 o200 R$6.842,8f o o000 A RS 00000
Campo Grande/ Almox 9051.00325-500-3 | 10005 19-2009 - R$ 25283 oIl RS S 138,00 G
s | TEST uens] et | Soser | mams
s | TR e B | mrmi | mnso
s | TEST renme] Meses | mrm | wies
il e el

Fonte: SADM/SJIMS




ANEXO VI
QUADRO A.5.2 — SITUACOES QUE REDUZEM A FORGA DE TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO

Quantidade de pessoas na situacs

Tipologias dos afastamentos em 31 de dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 36

1.1. Exercicio de Cargo em Comissao

1.2. Exercicio de Funcédo de Confianca

1.3. Outras situacdes previstas em leis especiiispecificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Para Estudo ou Missao no Exterior

2.3. Para Servico em Organismo Internacional

2.4. Para Participacdo em Programa de P6s-Gra@igétn Sensu no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. De oficio, no interesse da Administracdo

N w
o050 0|0|oo|0| 5@

3.2. A pedido, a critério da Administracdo

3.3. A pedido, independentemente do interesse daistracao para acompanhar cénjuge/companheiro 7

3.4. A pedido, independentemente do interesse dairstracdo por Motivo de salde

3.5. A pedido, independentemente do interesse dairAstracdo por Processo seletivo

4. Licenca remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenca em pessoa da familia

4.2. Capacitacdo

5. Licenca ndo remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1. Afastamento do cbnjuge ou companheiro

5.2. Servigo militar

5.3. Atividade politica

5.4. Interesses particulares

5.5. Mandato classista

6. Outras situacdes (Especificar o ato normativo)

o N
A |CIP|NOO|® V|00 0| 5o

7. Total de servidores afastados em 31 de dezemlfia-2+3+4+5+6)

Fonte: RDEA/DAPO/UCEP/SEGE

o



ANEXO VI
QUADRO A.5.2 — SITUACOES QUE REDUZEM A FORGA DE TRABALHO

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

Quantidade de pessoas na situacs

Tipologias dos afastamentos em 31 de dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 32

1.1. Exercicio de Cargo em Comissao

1.2. Exercicio de Funcédo de Confianca

1.3. Outras situacdes previstas em leis especiiispecificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Para Estudo ou Missao no Exterior

2.3. Para Servico em Organismo Internacional

2.4. Para Participacdo em Programa de P6s-Gra@igétn Sensu no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. De oficio, no interesse da Administracdo

= N N
=l =l k== B ENT PN

3.2. A pedido, a critério da Administracdo

o
w

3.3. A pedido, independentemente do interesse daistracao para acompanhar cénjuge/companheiro

3.4. A pedido, independentemente do interesse daistracdo por Motivo de salde

3.5. A pedido, independentemente do interesse dairAstracdo por Processo seletivo

4. Licenca remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenca em pessoa da familia

4.2. Capacitacdo

5. Licenca ndo remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1. Afastamento do cbnjuge ou companheiro

5.2. Servigo militar

5.3. Atividade politica

5.4. Interesses particulares

5.5. Mandato classista

6. Outras situacdes (Especificar o ato normativo)

(0] N
NOI—‘I\)OO-&\IOOOwO’

7. Total de servidores afastados em 31 de dezemlfla-2+3+4+5+6)

Fonte: NUAF

o



ANEXO VI
QUADRO A.5.2 — SITUACOES QUE REDUZEM A FORGA DE TRABALHO

SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO DO SUL

Quantidade de pessoas na situacs

Tipologias dos afastamentos em 31 de dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

N

1.1. Exercicio de Cargo em Comissao

1.2. Exercicio de Funcédo de Confianca

1.3. Outras situacdes previstas em leis especiiispecificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Para Estudo ou Miss&o no Exterior

2.3. Para Servico em Organismo Internacional

2.4. Para Participacdo em Programa de P6s-Gra@igétn Sensu no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. De oficio, no interesse da Administracdo

NIO|N[(O|O|O|O|0|0(W|F-

3.2. A pedido, a critério da Administracdo

3.3. A pedido, independentemente do interesse daistracao para acompanhar cénjuge/companheiro 3

3.4. A pedido, independentemente do interesse dairstracdo por Motivo de salde

3.5. A pedido, independentemente do interesse dairstracdo por Processo seletivo

4. Licenca remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenca em pessoa da familia

4.2. Capacitacdo

5. Licenca ndo remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1. Afastamento do cbnjuge ou companheiro

5.2. Servigo militar

5.3. Atividade politica

5.4. Interesses particulares

5.5. Mandato classista

O|O|0|0O(0O|0O|0|0|0|O0|N|Oo

6. Outras situacdes (Especificar o ato normativo)

=
=

7. Total de servidores afastados em 31 de dezemlfia-2+3+4+5+6)

Fonte: NURE

o



ANEXO VI
PESSOAL A PAGAR POR INSUFICIENCIA DE CREDITO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO

QUADRO A.3.1. - RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE CREDITOS OU RECURSOS Valores em R$ 1,00
Identificagdo da Conta Contabil
Caddigo SIAFI Denominagédo
2.1.2.1.2.11.00 Pessoal a Pagar por Insuficiéncia de Créditos/Resur
Linha Detalhe
UG Conta Corrente / Inscricdo Genérica Saldo Final em 31/12/2011 Movimento Devedor Movimento Credor Saldo Final em 30/04/2012

90029 31909201 ADA090029 0,00 0,00 631.682,24 631.682,24
90029 31909201 ADI090029 0,00 0,00 4.762.432,51 4.762.432,51
90029 31909202 ADI090029 0,00 0,00 8.725,89 8.725,89
90029 31909203 ADP090029 0,00 0,00 636.318,52 636.318,52
90029 31909206 ADC090029 0,00 0,00 85,70 85,70
90029 31909211 ADA090029 0,00 0,00 119.762.146,36 119.762.146,36
90029 31919213 ADC090029 0,00 0,00 14.899.966,5 14.899.966,5

Fonte: SIAFI Operacional - 2012



ANEXO VI

PESSOAL A PAGAR POR INSUFICIENCIA DE CREDITO

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

QUADRO A.3.1. - RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE CREDITOS OU RECURSOS

Valores em R$ 1,00

Identificac@o da Conta Contébil

Cadigo SIAFI Denominacéo
2.1.2.1.2.11.00 Pessoal a Pagar por Insuficiéncia de Créditos/Resur
Linha Detalhe
UG Conta Corrente / Inscricdo Genérica Saldo Final em 31/12/2011 Movimento Devedor Movimento Credor Saldo Final em 30/04/2012
90017 31909201 ADA090017 0,00 0,00 2.809.413,4¢ 2.809.413,4¢
90017 31909203 ADI090017 0,00 0,00 961.322,1( 961.322,10
90017 31909211 ADA090017 0,00 0,00 2.297.497,37 2.297.497,37
90017 31909294 ADA090017 0,00 0,00 20.662.650,00 20.662.650,00
90017 31919213 ADC090017 0,00 0,00 68.547,66 68.547,66
90017 33909246 ADA090017 0,00 0,00 17.561.642,00 17.561.642,00
Fonte: SIAFI Operacional - 2012




ANEXO VI
PESSOAL A PAGAR POR INSUFICIENCIA DE CREDITO

SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO DO SUL

QUADRO A.3.1. - RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE CREDITOS OU RECURSOS

Valores em R$ 1,00

Identificacéo da Conta Contabil
Cadigo SIAFI Denominagéo
2.1.2.1.2.11.00 Pessoal a Pagar por Insuficiéncia de Créditos/Resur
Linha Detalhe
UG Credor (CNPJ/CPF) Saldo Final em 31/12/2011 Movimento Devedor Movimento Credor Saldo Final em 30/04/2012

90015 31909201 ADMIN9015 0,00 0,00 699.000,00 699.000,00
90015 31909201 ECAP90015 0,00 0,00 36.000,00 36.000,00
90015 31909201 ECIN90015 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00
90015 31909201 EC915GJIN 0,00 0,00 141.000,00 141.000,00
90015 31909203 ECPEQ90015 0,00 0,00 4.890,71 4.890,71
90015 31909211 ADMO90015 0,00 0,00 2.498.000,0( 2.498.000,0(
90015 31909211 ECAAM999J 0,00 0,00 1.232.878,73 1.232.878,74
90015 31909211 ECQ90015A 0,00 0,00 220.836,5( 220.836,5(
90015 31909211 ECS999015 0,00 0,00 19.870,0Q 19.870,00
90015 31909211 EC090015A 0,00 0,00 4.995.000,0( 4.995.000,0(
90015 EC090015J 0,00 0,00 1.200.000,0( 1.200.000,0(
90015 31909211 EC090015P 0,00 0,00 536.800,00 536.800,00
90015 31909211 EC90015GJ 0,00 0,00 1.359.062,91 1.359.062,91

Fonte: SIAFI Operacional - 2012



QUADRO A.3.1. - RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUACIENCIA DE CREDITOS OU RECURSOS

ANEXO VI

FORNECEDORES POR INSUFICIENCIA DE CREDITOS

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

Valores em R$ 1,00

Identificacdo da Conta Contébil 9
Cadigo SIAFI Denominacéao lg
212111100 Fornecedores por Insuf. de Créditos ou Recursos %
Linha Detalhe é
UG Credor (CNPJ/CPF) Saldo Final em 31/12/2010 Movimento Devedor Movimento Credor Saldo Final em 31/12/2011
90017 05.457.677-0001/77 561.021,05 561.021,08 **
90017 07.447.264-0001/37 216.217,71 216.217,71 **
90017 00.482.840/0001-38 619.911,44 619.911,48 *
90017 00.482.840/0001-38 494.453,84 494.453,84 *
90017 03.022.122/0001-77 249.809,64 252.757,21 2.947,57 *
90017 33.158.874/0001-20 80.087,41 80.087,41 *
90017 58.720.178/0001-97 115.831,29 169.891,34 54.060,11 *
90017 60.989.654/0001-11 460.369,5% 850.701,15 390.331,54 *
90017 01.437.326/0003-05 151.211,09 151.459,99 248,89 *
90017 04.818.396/0001-30 57.453,99 77.907,80 20.453,84 *
90017 04.818.396/0001-30 67.984,21] 86.593,91 18.609,7q *
90017 82.411.885/0001-86 266.996,21 266.996,21 *
90017 00.798.619/0001-93 457.065,49 1.198.949,34 741.883,83 *
90017 00.798.619/0001-93 122.227,11 374.634,45 252.407,28 *
90017 00.798.619/0001-93 439.454,64 439.454,6 *
90017 00.798.619/0001-93 399.066,64 399.066,64 *
90017 64.037.591/0001-54 290.254,81 290.254,81 *
90017 64.037.591/0001-54 513.294,14 513.294,14 *
90017 05.457.677/0001-77 287.788,21 287.788,21 *
90017 05.457.677/0001-77 273.232,79 273.232,74 *
90017 07.447.264/0001-37 216.217,71 216.217,74 *
90017 00.986.317/0001-49 131.462,97 131.462,93 *
90017 64.766.967/0004-04 48.000,00 48.000,0q *
90017 00.360.305/0001-04 5.250,7]] 5.250,71 *




QUADRO A.3.1. - RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUACIENCIA DE CREDITOS OU RECURSOS

ANEXO VI

FORNECEDORES POR INSUFICIENCIA DE CREDITOS

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

Valores em R$ 1,00

Identificacdo da Conta Contébil 9
Caodigo SIAFI Denominacédo g
212111100 Fornecedores por Insuf. de Créditos ou Recursos %
Linha Detalhe é
UG Credor (CNPJ/CPF) Saldo Final em 31/12/2010 Movimento Devedor Movimento Credor Saldo Final em 31/12/2011
90017 33.530.486/0001-29 57.912,82 57.912,84 *
90017 33.530.486/0001-29 1.822,17 1.822,17 *
90017 33.530.486/0001-29 126,38 126,38 *
90017 33.530.486/0001-29 8.593,34 8.593,34 *
90017 33.530.486/0001-29 1.596,12 1.596,173 *
90017 12.898.944/0001-07 6.795,39 6.795,39 *
SUBTOTAL FORNECEDORES 0,00 1.681.952,3] 8.082.451,7] 6.400.499, 34
90017 CPF CREDOR (AJ) 13.796.675|72 25.021.267,31 24.221.964,71 12.997.372,18 ***
SUBTOTAL AJ 13.796.675,71 25.021.267,3] 24.221.964,7] 12.997.372,18
90017 TOTAL 13.796.675,71 26.703.219,64 32.304.416,5( 19.397.871,54

Fonte: SIAFI 2010 / SIAFI2011 / 5INCO-PF

* Apurado até maio/2012, a ser contabilizado noF$2012

** Contabilizados no Siafi 2011
** Ao valor dos passivos do AJ, acrescer R$2.596,84, referente a Obrigagbes Tributarias, reflietira posicdo em 31.12.2011, j& contabilizado noFSIA conta

contabil 212152200




